Good practices from the pilot activities: Visit
to the hydroelectric power plant

Sector: Automation
GPE (Good Practice Example) title: Visit to the hydroelectric power plant

Your school and country: Secondary vocational school Niksi¢, Montenegro

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

Students had the opportunity to observe the operation of turbines and learn about the process of hydroelectric power
generation during the visit. It greatly contributed to their better understanding of theoretical knowledge and the

formation of a realistic picture.

2. Target group
(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)

The target group is students from fourth grade, final grade and 4 teachers.

Number of students engaged: 32

3. Which was the main goal of your pilot activity?

The primary goal is the analysis of current practices and achievements and their improvement.
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4. Transferred elements of GPE

(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)
What was planned as part of the pilot activities was implemented in the expected measures. The students responded
to the inputs more than met expectations.

5. Final outcome

(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

In addition to the above-mentioned goals, this visit awakened students' interests in the field of researching career
opportunities in the field of renewable energy.

They witnessed firsthand the sustainable utilisation of natural resources for electricity production which fostered a
sense of environmental stewardship among them.

6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)

Students showed greater interest during discussions in theory classes, referring to the knowledge gained in practice
and during the visit to the hydroelectric power plant.
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Approx.
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One lesson, 45 min
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Homework, arbitrarily
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Step by step procedure

phase

e.g. tunein/ warm up

E.g. gathering information /
presentation of problem

work in progress

e. g. presentation of
students’ results /
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teacher /instructor /
student activities; working
methods

informing students about

the importance of green
energy
gathering information

about hydroelectric power
plants as energy plants and
their role in relation to the
environment

a tour of the machine room
with Pelton turbines and
generators as well as the
110 kV switchyard from a
distance in accordance with
safety measures

showing interest in the field
of career opportunities
related to the field of
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media, material, hints

method of oral
presentation, conversation
method and presentation
method

presentation method

observation, listening

essay on the topic of a visit
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examination of new | renewable energy and
competences raising awareness of the
importance of green energy

Final remarks on testing experiment (in sentences):

This pilot activity indicated the necessary inclusion of connecting students with real representations of what was studied
in practice. Students showed greater interest in theoretical classes, participated in debates, asked questions that lead in
new directions and open perspectives both for them and for us as professors. Learning about the sustainable use of
natural resources for the production of electricity encouraged students to speak and think more carefully about the
environment, in order to actively contribute to a greener and sustainable future. The students responded to the inputs
more than met expectations which implies the necessity of involving more frequent visits to similar plants and
companies as a form of training process.
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Cooperation with Cortex academy

Sector: ICT

Your school and country: JU Srednja elektro-ekonomska skola Bijelo Polje, Montenegro

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

Cooperation with ICT Cortex which is the cluster for Information Technologies, Innovation, Education, Design and
Technology Development in Montenegro. It's basically a one year course, which starts with online lessons, and after 2
tests, continues with practical work in Podgorica during summer. The best students may even receive a job offer if they
successfully complete every step of this training course.

2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)

Any student from school can apply; there are no specific requirements, although some basic knowledge in
programming would be preferred. Number of engaged students: 56 students applied. Later on 21 students took the
first test while the second evaluation passed 8 students. From this number, 6 students are learning about the front end
programming while 2 students are learning about back end programming.
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3. Which was the main goal of your pilot activity?

The primary aim is to enrich students' understanding across various subjects, fostering a deeper comprehension of
concepts and principles pertinent to their academic and professional growth. Additionally, the program endeavours to
cultivate a collaborative environment where students learn to effectively communicate, collaborate, and work in teams.
By simulating real-life scenarios and challenges, the curriculum equips students with practical skills and
problem-solving abilities essential for success in their future careers.

4. Transferred elements of GPE

(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)
We have recently completed the first test, and some students have successfully passed it, allowing them to progress to
the next round of the course. However, a significant challenge we face is that all the instructions and teachings
throughout the course are conducted solely in the English language.

5. Final outcome

(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

It is hoped that the students will further pursue their education at the university level, continuing to build upon the
knowledge and skills they have acquired. Additionally, there is the possibility that some of these students may be
offered part-time employment opportunities by information and communication technology (ICT) companies. Such
opportunities could provide valuable real-world experience and complement their academic endeavours.

6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)

At this stage, we are merely initiating the project, and while progress has been made, much remains to be seen as the
project unfolds over time. As we proceed, we anticipate gaining valuable insights and overcoming challenges that will
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shape the trajectory of the project. Through ongoing assessment and adaptation, we aim to navigate the project's
development and ultimately achieve our objectives.

Step by step procedure

Approx. teacher /instructor /

time needed phase student activities; working | media, material, hints
methods

lhour

Presentation:

e.g.tunein/warmu
9 P Instructors from Cortex

E.g. gathering information /

7-8 months i
presentation of problem

Online courses

Building an app (with help

3-4 months work in progress .
breg of teachers and instructors)

e. g. presentation of
students’ results /
examination of new
competences

Competition in Podgorica Presentation of an app
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Final remarks on testing experiment (in sentences):

As we conclude the initial test phase, it's encouraging to note that several students have successfully advanced to the
next round. This achievement underscores their dedication and aptitude for the course material. Moving forward, we
remain committed to supporting all participants as they navigate the challenges and opportunities ahead.

The completion of the first test marks a significant milestone in our program, yet it also highlights a pertinent challenge:
the language barrier. The requirement for English proficiency poses a hurdle for some students, necessitating additional
support and resources to ensure equitable participation and learning outcomes. Addressing this obstacle will be crucial
as we strive to foster an inclusive and conducive learning environment for all.

Looking ahead, the journey doesn't end with the completion of this course; rather, it marks the beginning of new
opportunities and endeavors. With hopes high, we anticipate that many students will pursue higher education at the
university level, while others may embark on promising career paths within the ICT sector. The fusion of academic
knowledge and practical experience will undoubtedly equip them with the skills and resilience needed to thrive in the
dynamic landscape of real-life work.

In reflecting on the core objectives of our educational program, it's evident that we're striving to achieve more than just
academic excellence. Our aim is to cultivate well-rounded individuals equipped with a profound understanding of their
field, adept at collaboration, and prepared to tackle the challenges of real-world scenarios. By nurturing these qualities,
we empower our students to not only excel academically but also to make meaningful contributions to society.
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Company visits and comparison between the
Finnish and Montenegrin educational systems

Sector: Automation /ICT / Electronics (choose one) ICT

Your school and country: Secondary school for electrical engineering “Vaso Aligrudic” in Podgorica, Montenegro

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

The chosen topic highlights the significance of Work-Based Learning (WBL) and its impact on vocational education.
Special attention was also paid to the improvement of work with students with special needs in education.

This topic was chosen because of its importance to advancing our understanding of effective educational strategies and
fostering a level playing field for all students. It fits within our curriculum's aim to integrate international best practices,
fostering WBL and strategies also promoting inclusiveness of students with special needs in education, intercultural
learning and collaboration.

2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)
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The activity was aimed at a diverse group (about 30 participants from school (students, teachers, director, project
managers and others). These individuals were selected for their fundamental knowledge in their fields and their keen
interest in improving their skills. The aim was to provide a broader perspective on vocational education, integrating it
into an international context that values innovation, practical skills development and adaptability to global industry
standards.
3. Which was the main goal of your pilot activity?
The primary goal was to transfer knowledge and insights gained from the Finnish educational system and its
application of Work-Based Learning to improve the practical and theoretical aspects of vocational education in
Montenegro. This involved establishing a collaborative relationship with companies for practical training, comparing the
development of industries between Finland and Montenegro, and documenting the process to enhance learning
outcomes. The specific goal of the activity is the implementation of good examples of individual adaptation of programs
for students with special educational needs.
4. Transferred elements of GPE
(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)
Elements such as the structure of WBL in the Finnish system, the approach to industrial cooperation and the methods
of integrating practical experiences with theoretical learning were transferred. The organised visit to the company from
Podgorica included adapting these elements to suit the local context and specific needs of our students and industry
5. Final outcome
(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)
- Finnish model, allowed students to see the direct relevance of their education to the workforce and
encouraged a deeper commitment to their professional development (showed a significant increase
understanding of the practical application of their studies)
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- Theinitiative also led to the possible development of joint projects, exchanges and practical training
opportunities with partner institutions and companies.
- Guidelines for working with students with special needs in education

6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)

Students would like to have more welcoming areas for their projects in terms of furniture and equipment. They would
also like to have teachers who are familiar with new technology trends. In addition students would like to have more
national and international mobility possibilities so they could cooperate more effectively with their peers from different
cultural backgrounds, fostering a richer and more diverse learning environment. This enhanced mobility would not only
broaden their academic perspectives but also contribute to the development of crucial interpersonal skills, encouraging
a global mindset that is essential in today's interconnected world.
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Step by step procedure

phase

Visit to company 3D soba

Creation of video material
of Conclusion of the study

visit to Finland

Presentation of Conclusion

of the study visit to Finland.

teacher /instructor /
student activities; working
methods

Teachers and students

visited the company

Comparative analysis of the
VET system in Montenegro
and Finland

Presentations and
Discussion:

1. Students;

2. Teachers, administrative
staff;

3. Western Balkan Partners
(teachers) from vet4wb

project (Presentation (day4)
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media, material, hints

Achieving cooperation, that

is, providing _support to

students and teachers in

development.

Mandatory task for project
participants by the DC VET
WB project.

This

disseminate

aimed to
the

gained and spark a broader

phase
insights
conversation about
integrating international

best practices into local

vocational education.


https://www.3dsoba.me/en/
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/

February
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CONFERENCE: INDUSTRY

AND EDUCATION

JOINING FORCES

by Ana Filipovic, Chamber
of Economy of Montenegro)

Presentation of Finland

education system and Luovi
collage, Ms. Sari Jokeli (the

conference was attended by

60 participants,
representatives of
professional schools,
companies, as well as the
rest of the local community,
the Ministry of Education,
Science and Innovation, the
VET Centre, the Chamber of
Economy, the Institute of
Education, the Ministry of
Foreign Affairs, and
institutions for adult

education.)
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This

disseminate

aimed to
the

gained and spark a broader

phase
insights
conversation about
integrating international

best practices into local

vocational education.


https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
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A visit to the school by a | Meetings and Interview(

representative  of
collage, Ms. Sari Jokeli

Luovi

inclusive education advisor
in the Research and
Development Department
of the Institute of Education
MNE , School pedagogic,
Parents, Assistants,
Visited a class and had the
opportunity to exchange
experiences with students
and teachers regarding
working with children with

special needs
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all the
that

Montenegro has the legal

Conclusion after

meetings was
regulations largely aligned
with European standards,
however, in practice, the
situation requires additional
all

relevant institutions in order

engagement from
to provide students with
quality education and the

necessary life skills.
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Final remarks on testing experiment (in sentences):

The expansion and implementation of the goals of the DC VET WB project can be achieved through an improved
cooperation approach that includes the SEDU College, Luovi College and the school/s from Podgorica.

1. Establishment and implementation of joint activities aimed at both teachers and students. These activities can
be structured around online workshops and 'mobility programmes', designed to encourage exchange and
mutual learning.

2.  Formulation and implementation of comprehensive individual plans and guidelines aimed at supporting
students with special needs within the educational system. In Aiming to provide a cohesive and inclusive
approach to education, where the needs of each student are met through tailored strategies and interventions.

Through these strategic measures, in addition to sharing knowledge and resources, a sustainable model for

educational excellence and inclusiveness is created, using international cooperation and local expertise.
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WBL carpenter profile

Sector: Automation / ICT / Electronics (choose one) Automation

Your school and country: VET school Lutfi Musiqi, Kosovo

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

| choose to focus on the carpenter profile, a sector with high demand in our country. Drawing inspiration from Finland's
successful WBL model, we aimed to foster practical skills and industry-relevant knowledge among our students while
forging stronger ties with local businesses

The integration of WBL practices into VET systems holds significant relevance and fits into various educational
strategies. Relevance to Curriculum Development; Inclusion Strategy; Internationalisation Strategy; Employability and
Economic Development.

2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)
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Target group for choosing GPE are students at Xl grade, carpenter profile, (7-10)students. In terms of skills,
competences, and knowledge, students involved in this pilot project would acquire a range of practical skills related to
carpentry work, including:

-Woodworking Techniques

-Tool Proficiency

-Construction Methods

-Safety Practices

-Problem-Solving Skills

Overall, the aim is to equip students with the practical skills, competences, and knowledge necessary to pursue careers
in the carpentry industry and meet the demands of the local labour market.

3. Which was the main goal of your pilot activity?

The main goal of the pilot activities was to implement a robust Work-Based Learning (WBL) program in carpentry
education, tailored to meet the needs of both students and local industries. By providing hands-on experience and
aligning the curriculum with industry demands, the aim was to enhance students' employability and bridge the gap
between education and the workforce.

Step-by-step procedure:
1.Preparation Phase:
Needs Assessment:
e |dentified the demand for carpentry skills in the local labour market.
e Determined the specific skills and competences required by the carpentry industry.
Selection of Target Group:
e Chose students at X| grade, carpenter profile.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.




WB Developing Capacity for VET System in Western Balkan
Grant Nr. 101092450

e Decided on the number of participants (7-10 students).
Coordination with the Carpeting Company:
e Contacted and arranged a visit with the carpeting company.
e Discussed the objectives, schedule, and activities for the study visit.
Curriculum Alignment:
e Ensured that the curriculum aligned with the carpentry industry demands.
2. Implementation Phase:
Orientation Session:
e Conducted an orientation session to familiarise students with the objectives and expectations of the study visit.
Study Visit to the Carpeting Company:
e Toured the carpeting company's facilities.
e Observed and learned about woodworking techniques, tool proficiency, construction methods, safety practices,
and problem-solving skills.
Hands-on Training:
e Allowed students to participate in practical carpentry tasks under the guidance of industry professionals.
e Encouraged students to apply learned skills and techniques in real-world scenarios.
Interactive Sessions:
e Organised Q&A sessions with industry experts to facilitate knowledge sharing and address students' queries.
e Conducted discussions on industry trends, challenges, and opportunities in the carpentry sector.
Assessment and Feedback:
e Evaluated students' performance and progress during the study visit.
e Gathered feedback from students regarding their learning experiences and the effectiveness of the program.
3. Post-Implementation Phase:

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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Reflection and Debriefing:
e Reflected on the outcomes and experiences of the study visit with the students.
e Discussed the learnings, challenges, and opportunities for improvement.
Evaluation of Pilot Activities:
e Assessed the impact of the pilot activities on students' productivity, quality of work, and employability in the
carpentry industry.
e Analysed the successful school-to-career transitions and overall effectiveness of the WBL program.
4. Transferred elements of GPE
(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)

Transferring the WBL model from Finland to Vushtrri presented challenges related to cultural context, resources, and
regulations, key elements such as practical learning and industry alignment were likely easier to adapt. Additional
information, adaptation, and retention of core principles were essential for successfully implementing the WBL
program in the local context.

5. Final outcome
(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

The main results achieved from the pilot activities include improved productivity and quality of work, increased
employability in the carpentry industry, successful school-to-career transitions, and positive feedback from students
regarding the effectiveness of the program. These outcomes highlight the success of the initiative in bridging the gap
between education and industry demands while preparing students for meaningful careers in carpentry.
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6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)
(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the

Work-Based Learning activities?)

WBL generally contributes to positive outcomes such as increased motivation, engagement, knowledge, skills,
confidence, and career awareness among participating students. Evaluating these changes through feedback
mechanisms and assessments can provide valuable insights into the effectiveness of the WBL program and inform

future improvements and adjustments.

Step by step procedure

Approx.

time needed phase

15 minutes Preparation Phase

Study Visit to the Carpentry

90 minutes
Company
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Co-funded by

teacher /instructor /
student activities; working
methods

-Introduce the objectives
and expectations of the
study visit to the students.
-Listen and ask questions
for clarification

-Guide the tour of the
carpentry company's
facilities

media, material, hints

-Presentation slides

- Provide an overview of the
carpentry industry and the
importance  of  practical
skills and industry-relevant
knowledge.

-Safety gear

-Encourage students to
actively participate and ask
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Hands-on Training

- Facilitate interactions with
industry professionals.
Observe and learn about

woodworking techniques,
tool proficiency,
construction methods,
safety practices, and

problem-solving skills.

- Guided tour, interactive
Q&A, hands-on learning.
-Demonstrate practical
tasks related to carpentry
under the guidance of
industry professionals.
-Supervise and guide

students in hands-on
activities.

-Participate in  practical
tasks.

-Apply learned skills and
techniques in real-world
scenarios.
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questions to gain practical
insights.

-Practical tools,
construction materials.
-Carpentry construction

kits, tools, safety gear.
Ensure safety measures

are followed during

hands-on activities.
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30 minutes Interactive Sessions

Developing Capacity for VET System in Western Balkan

- Demonstrations, hands-on
practice, and group work.
-Organise Q&A sessions
with industry experts,
-Facilitate discussions on
industry trends, challenges,
and opportunities in the
carpentry sector.

- Engage in discussions, ask

questions, and share
insights.

-Interactive Q&A, group
discussions.

-Encourage students to
actively participate in
discussions and share their
thoughts and ideas.

Final remarks on testing experiment (in sentences): In conclusion, the pilot activities of integrating Work-Based
Learning (WBL) practices into carpentry education has yielded promising results. Through hands-on experiences and
industry alignment, students have shown increased motivation, engagement, and skill acquisition. Feedback from both
students and educators underscores the effectiveness of the WBL approach in bridging the gap between education and
industry demands. Moving forward, further refinement and expansion of WBL initiatives hold great potential for
enhancing vocational education and preparing students for successful careers in carpentry and related fields.
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WBL Greenhouse 3d remodelling

Sector: Automation

Your school and country: VET school Gjimnazi Kuvendi i Lezhés, Kosovo

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

Professor Adriatik Zeqiri and 10 students visited an “Agro” Greenhouse to gain practical insights into sustainable
construction and greenhouse operations. This study visit was chosen to foster practical skills and industry-relevant
knowledge among students while strengthening ties with local agricultural businesses. The integration of Work-Based
Learning (WBL) practices into Vocational Education and Training (VET) systems holds significant relevance, aligning
with Curriculum Development; Inclusion Strategy; Internationalisation Strategy; Employability,

2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)

The target group for this study visit comprised students at X| grade, focusing on agricultural and construction profiles.
The 10 students involved were expected to acquire a range of practical skills and knowledge related to greenhouse
construction and sustainable agriculture practices, including:

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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e Construction Techniques for Greenhouses

e Ventilation Systems

e Sustainable Agricultural Practices

e Problem-Solving Skills
The overall aim was to equip students with the practical skills, competences, and knowledge necessary to pursue
careers in agriculture and construction sectors and meet the demands of the local labour market.
3. Which was the main goal of your pilot activity?
The primary goal of the study visit to the “Agro” Greenhouse was to provide students with hands-on experience and
practical insights into sustainable greenhouse construction and agricultural practices. By aligning the curriculum with
industry demands and fostering direct interaction with professionals, the aim was to enhance students' employability,
increase their understanding of sustainable agricultural practices, and bridge the gap between education and the
workforce.
Step-by-step procedure:
1. Preparation Phase:
Needs Assessment:

e |dentified the demand for sustainable agricultural and construction skills in the local labour market.

e Determined the specific skills and competences required for greenhouse construction and sustainable

agriculture.

Selection of Target Group:

e Chose students at Xl grade, agricultural and construction profiles.

e Decided on the number of participants (10 students).
Coordination with the “Agro” Greenhouse:

e Contacted and arranged a visit to the “Agro” Greenhouse.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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e Discussed the objectives, schedule, and activities for the study visit.
Curriculum Alignment:
e Ensured that the curriculum aligned with greenhouse construction and sustainable agriculture industry
demands.
2. Implementation Phase:
Orientation Session:
e Conducted an orientation session to familiarise students with the objectives and expectations of the study visit.
Study Visit to the “Agro” Greenhouse:
e Toured the greenhouse facilities.
e Observed and learned about greenhouse construction, ventilation systems, and sustainable agricultural
practices.
Hands-on Training:
e Allowed students to participate in practical tasks related to greenhouse construction and maintenance under the
guidance of industry professionals.
e Encouraged students to apply learned skills and techniques in real-world scenarios.
Interactive Sessions:
e Organised Q&A sessions with agricultural and construction experts to facilitate knowledge sharing and address
students' queries.
e Conducted discussions on sustainable agricultural practices, challenges, and opportunities in the greenhouse
sector.
Assessment and Feedback:
e Evaluated students' performance and progress during the study visit.
e Gathered feedback from students regarding their learning experiences and the effectiveness of the program.
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e Asses the students to remodel the particular greenhouse in a 3d model during the class
3. Post-Implementation Phase:
Reflection and Debriefing:
e Reflected on the outcomes and experiences of the study visit with the students.
e Discussed the learnings, challenges, and opportunities for improvement.
Evaluation of Pilot Activities:
e Assessed the impact of the pilot activities on students' productivity, quality of work, and employability in the
agricultural and construction sectors.
e Analysed the successful school-to-career transitions and overall effectiveness of the WBL program.
4. Transferred elements of GPE
(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)

Transferring the WBL model from carpentry to greenhouse construction presented challenges related to the specific
technical knowledge and skills required. However, key elements such as practical learning and industry alignment were
easier to adapt. Additional information, adaptation, and retention of core principles were essential for successfully
implementing the WBL program in the local context.

5. Final outcome

(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

The main results achieved from the study visit to the “Agro” Greenhouse include improved understanding of
greenhouse construction and sustainable agricultural practices, increased employability in the agricultural and
construction sectors, successful school-to-career transitions, and positive feedback from students regarding the
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effectiveness of the program. These outcomes highlight the success of the initiative in bridging the gap between
education and industry demands while preparing students for meaningful careers in agriculture and construction.

6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)

The study visit and subsequent 3D model reconstruction of the “Agro” Greenhouse contributed to positive outcomes
such as increased motivation, engagement, knowledge, skills, confidence, and career awareness among participating
students. Evaluating these changes through feedback mechanisms and assessments provided valuable insights into the
effectiveness of the WBL program and informed future improvements and adjustments.

Step by step procedure

Approx. teacher /instructor /
time needed phase student activities; working | media, material, hints
methods

-Introduce the objectives

and expectations of the

study visit to the students.
15 minutes Preparation Phase -Listen and ask questions

for clarification.

-Group discussion and Q&A

session with the students.

-Presentation slides
-Projector, laptop

-Provide an overview of the
“Agro” Greenhouse and the
importance of sustainable
agriculture.
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- Guide the tour of the
greenhouse facilities.

- Facilitate interactions with
industry professionals
-Observe and learn about

. . . . reenhouse construction,
Study Visit to the “Agro 9

60 minutes ventilation systems, and
Greenhouse ) )
sustainable agricultural
practices.
-Engage in interactive
sessions and ask questions.
-Guided tour, interactive
Q&A, hands-on learning.
-Demonstrate practical
tasks related to greenhouse
construction and
maintenance.
. . - Supervise and guide

90 minutes Hands-on Training .
students in hands-on
activities

-Participate in  practical
tasks under the guidance of
industry professionals
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-Safety gear

-Encourage  students to
actively participate and ask
questions to gain practical
insights.

-Practical tools,
construction materials
-Greenhouse construction
kits, tools, safety gear.
-Ensure safety measures
are followed during
hands-on activities.
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) Assessment and Feedback
30 minutes
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-Demonstrations, hands-on
practice, and group work.
-Organise Q&A sessions
with agricultural and
construction experts.
-Facilitate discussions on

sustainable agricultural
practices, challenges, and
opportunities in the

greenhouse sector.

-Engage in discussions, ask
questions, and share
insights.

Encourage students to
actively participate in
discussions and share their
thoughts and ideas.

Final remarks on testing experiment (in sentences): The study visit to the “Agro” Greenhouse proved to be a valuable
and enriching experience for both the professor and the students. The hands-on exposure to greenhouse construction

and sustainable agricultural practices provided students with practical insights and knowledge that are highly relevant

to the current demands of the agricultural and construction sectors. The interactive sessions and direct engagement with

industry professionals facilitated a deeper understanding of the complexities and nuances of sustainable greenhouse
construction. The subsequent activity of reconstructing the “Agro” Greenhouse in a 3D model during classes further
enhanced the students' learning experience, enabling them to apply the acquired knowledge and skills in a creative and

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however

those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European

the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).
Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.

Co-funded by




WB Developing Capacity for VET System in Western Balkan
Grant Nr. 101092450

innovative manner. This activity not only reinforced the theoretical concepts but also promoted problem-solving, critical
thinking, and collaborative skills among the students. Overall, the study visit and the associated activities were
successful in achieving the set objectives of enhancing students' employability, increasing their understanding of
sustainable agricultural practices, and bridging the gap between education and the workforce. The positive feedback
received from the students underscores the effectiveness of the Work-Based Learning (WBL) approach in vocational
education and highlights the potential of integrating such experiential learning opportunities into the curriculum to
enrich the learning experience and better prepare students for successful careers in agriculture and construction-related
fields. Moving forward, it is crucial to continue refining and expanding the WBL initiatives, adapting them to the local
context, and fostering stronger collaboration with industry partners to ensure the continued success and relevance of
vocational education programs.
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Improvement of the implementation of
practical teaching in the economic school

Sector: Automation / ICT / Electronics (choose one) Electronics
Your school and country: Public Institution Secondary Technical School Tesanj, Bosnia and Herzegovina

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalisation strategy)

In my pilot activity, | chose one class in the economics school and planned to take certain actions with them so that as
many students as possible in that class go to a company in the area of the Tesanj municipality for practical classes.
Given that the topic of my study visit was how to improve practical teaching in the Balkans, and my pilot activity was
concerned with increasing the number of students on practical teaching in companies, | think it is completely connected
and relevant.However, although the study visit was excellent for many reasons (a detailed tour of famous companies, a
tour of the best schools in Madrid, a conversation with students in those schools...), it was purely informative and did
not give me any tools or concrete solutions to improve my practical classes at my school. The example of practical
teaching is good, but all the good practices that | have seen, | already have to a certain extent in my school or | cannot
have them because the legal regulations do not allow me, so there is little that could be concretely transferred.
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2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)

In my pilot activity, 20 students of the high school of economics who attend the third grade participated.

3. Which was the main goal of your pilot activity?

The main goal of the activity was for all 20 students to attend an internship in a company in the area of the municipality
of Tesan,;.

4. Transferred elements of GPE

(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)
Actually, there was nothing to transfer. The good practice that | was able to transfer from the study visit, given the
circumstances, is already represented in my school. In this activity, | only tried to increase the number of students
participating in it.

5. Final outcome

(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

Most of the students found the right company, but then another problem arose. If the majority of students would do
practical classes in companies, then the professor who teaches those classes in school has no one to teach and loses
part of his salary. In order to avoid that problem, it was agreed that students go to school regularly for practice, and
after class or on weekends they go to practise at the company. Some students agreed with that idea, and some rejected
it and decided to continue doing practice at school as they have been doing so far.

6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)
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Given that this practice already exists in our school, the students who participate in it show motivation and new
knowledge and skills, so it is not something new that came specifically from this pilot activity and this project in
general.

Step by step procedure

Approx. teacher finstructor  /
time needed phase student activities; working | media, material, hints
methods

The professor presents the
idea for the pilot activity to
the students and gives
them time to think about
whether they want to
participate

1 week presentation of the activity

The students who agreed to
participate are engaged
and, together with the
professor, they are looking
for companies where they
could do an internship.

1,5 month work in progress

Presentation of students’ | Due to the problem that

1 week
results arose, some students
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decide to go to practice
according to the initial plan,
while others give up and
continue attending practice
at school.

Final remarks on testing experiment (in sentences):

Thanks to the study visit in Spain | could see the entire process of creating a product from scratch, visit the airport in
Madrid and visit some of the most modern schools in this city. While visiting the schools, | got to know the way their
students conduct their practical classes. Later, during the implementation of the pilot activity, the challenge of the
regulation and standard was faced. The good practices that | could transfer with these restrictions are those that |
already have in my school, | could only try to expand them, which you can see from my above answers.
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Professional network of electrotechnical

Sector: Automation
Your school and country: Shkolla profesionale Teknike, Korce , Shqgiperi
Technical VET School, Korca, Albania

1. Topic of unit / lesson /mobility / reason for choosing GPE

(Explain  why the topic is relevant and how & where it fits in; reference to curriculum/inclusion
strategy/internationalization strategy)

The creation of this professional network was inspired by the cooperation relationships of companies with professional
VET schools in Spain. Since the national strategy of professional education in Albania aims to strengthen relations with
businesses and VET schools. In the schools | visited in Madrid, | was introduced to this type of cooperation where
companies were not only used for the professional practice of students, but also for the development of curricula, the
training of teachers, various investments, etc.

2. Target group

(which vocational training & level; number of students; skills, competences, knowledge of students involved)

This was the first activity of this initiative. The participants were students of the 12th (13 students) and 13th (14
students) grades of the Electrotechnical professional profile, representatives of regional companies of this profile,
teachers of vocational subjects, managers of the regional employment office.
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3. Which was the main goal of your pilot activity?

The main purpose of this activity was to create a professional network. This network will be developed even further.
The main reasons for its creation will be:

1. Realisation of professional practices of students in companies.

2. Proposals for curricular changes to adapt the educational offer to the demands of the labour market.

3. Training of teachers with new technologies.

The main goal is "Employment of students".

4. Transferred elements of GPE

(What was easy/difficult to transfer, where was additional information needed, what was adapted, what was kept, ...)
What impressed me the most during my visit to Madrid was the importance that Vet schools gave to relations with
companies. | tried to apply this way of communication and treatment of companies, seeing them as an integral part of
the school, not as distant entities. This idea was very much supported by the headmaster of the school and colleagues.
It was also received with more pleasure and curiosity by the students.

It was the first time that in our school representatives of companies, teachers, students, managers of the employment
office sat together. The main word of the activity was the increase of the quality of the school and the employment of
the students.

5. Final outcome

(product, results, more successful school career or internship; feedback from students: which are the main results
achieved of your pilot activity?)

This activity was the beginning of a process that | hope will last a long time and give good results. | am pleased to
inform you that the professional network started functioning. From February 25, 2024, students are applying for
professional internships with companies that are members of the professional network. If students want to open new
businesses after finishing school, the regional employment office is committed to financing their initiative.
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6. Difference in learning outcome (knowledge / competence / skills)

(Did you observe any changes in students’ motivation, engagement, knowledge and skills as a result of the
Work-Based Learning activities?)

Students feel much more motivated to pursue their studies and to develop professionally. They are very responsible for
the importance of internships with companies. They feel very valued by the school to give thoughts and opinions about
the curriculum and other aspects of school life.

Step by step procedure

Approx. teacher /instructor
time needed phase / student activities; | media, material, hints
working methods

Discussion with

1 week colleagues to
Preparatory phase .
determine the

activity
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Discussion with

1 week Preparatory phase students to
P Y P determine the

activity
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Rrjeti profesional i Elektroteknikés

Dete rm | n | ng the Sipas pérvojés sé shkollave profesionale
né Madrid, Spanjé,

agenda,
. participants and ey
3 days work in progress . s [
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invitation i O]
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10 days

work in progress

As a very important
part of the activity
were the
representatives of

the companies.
The companies
were notified in
advance and then
visited by school
teachers to explain
the purpose of the
activity. Then | get
confirmation from
them.

2 days

work in progress

making the
presentation

“““““““

“Rrjeti Profesional i
Elektroteknikés”

Korgé
12.02.2024
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Realization of the
activity of creating

February 12, 2024 happening a professional
network

Students are doing

From February 25 - professional
ongoing students’ results internships in
companies
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Final remarks on testing experiment (in sentences):

After the completion of this activity, the school headmaster decided to create a "Professional Networks" for other
professional profiles that our school provides, such as mechanics, construction, information technology,
thermo-hydraulics, vehicle services.

| strongly believe in the success of the professional network for increasing the quality of teaching at school and for the

employment of students.
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Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Primjeri dobre prakse iz pilot aktivnosti:
Posjeta hidroelektrani

Sektor: Automatizacija
Primjer dobre prakse: Posjeta hidroelektrani
Naziv skole i zemlja: Srednja struc¢na skola, Niksi¢, Crna Gora

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Ucenici su imali priliku da posmatraju rad turbine i nauce o procesu proizvodnje hidroelektri¢ne energije tokom posjete.
To je znatno doprinijelo njihovom boljem razumijevanju teorijskog znanja i formiranju realne slike cjelokupnog procesa.
2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ucenici Cetvrtog razreda. | 4 profesora

Ukupan broj ucenika: 32

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?
Primarni cilj je analiza trenutnih praksi i postignuca te njihovo unapredenje.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Ono Sto je planirano kao dio pilot aktivnosti realizovano je u ocekivanim mjerama. Ucenici su reagovali sa vec¢im nivoom
angazovanosti i radoznalosti vise nego $to su bila ocekivanja.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Pored gore navedenih ciljeva, ova posjeta je probudila interes ucenika za istraZivanje karijernih mogucénosti u oblasti
obnovljivih izvora energije. Oni su prvi put svjedodili odrzivoj upotrebi prirodnih resursa za proizvodnju elektri¢ne
energije $to je podstaklo i osjedaj odgovornosti prema zivotnoj sredini.

6. Razlike u ishodima uéenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Ucenici su pokazali povecano interesovanje tokom diskusija u teorijskim ¢asovima, pozivajuci se na znanje steceno u
praksi i tokom posjete hidroelektrani.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Procjena vremena
implementacije

Casu trajanju od 45 minuta

Domadi zadatak (nije
obavezno)

2-3h

:"*: Co-funded by
ol the European Union

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Koraci postupka

Nastavnik/instruktor/ucenik
Faza v .
/metode uéenja
Razgovor sa ucenicima o

Uvod Y . .
vaznosti zelene energije

Prikupljanje informacija o

. L .. hidroelektranama kao
Prikupljanje informacija o

oroblemu eljergetskim postrojenji.ma i
njihova uloga u vezi sa
Zivotnom sredinom.
Obilazak masinske sobe sa
Pelton turbinama i
generatorima, kao i

Obradivanje teme prekidacnice od 110 kV sa

odgovarajuée udaljenosti u
skladu sa  sigurnosnim
mjerama.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..

Koristeni materijali, mediji
Usmena prezentacija

diskusija

Prezentacija

Studijska posjeta



Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u

% WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Pokazivanje interesovanja

,. .. | Predstavljanje ucenic¢kih | za mogucnosti karijere u .
Domadi zadatak (nije . . . o Sastav na temu studijske
zapazanja/ ispitivanje novih | oblasti obnovljivih izvora :
obavezno) . o . .. .. | posjete
kompetenci energije i podizanje svijesti

o vaznosti zelene energije.

Zapazanja i komentari:

Ova pilot aktivnost ukazala je na neophodnu inkluziju povezivanja studenata sa primjerima iz prakse na temu onoga sto
su proucavali u praksi. Uc¢enici su pokazali vece interesovanje tokom teorijske ¢asove, u¢estvovali u debatama, postavljali
pitanja koja su vodila u nove smjerove i otvarala perspektive kako za njih, tako i za nas kao profesore. Uc¢enje o odrzivoj
upotrebi prirodnih resursa za proizvodnju elektricne energije podstaklo je ucenike da pazljivije govore i razmisljaju o
okolini, kako bi aktivno doprinijeli zelenijoj i odrzivoj buducnosti. Uc¢enici su pozitivho reagovali na nove informacije vise
nego ocekivano, sto nas navodi na potrebu za organizacijom ¢eséih posjeta slicnim postrojenjima i kompanijama kao dio
treninga.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Saradnja sa klasterom CORTEX

Sektor: ICT
Naziv skole i zemlja: JU Srednja elektro-ekonomska skola Bijelo Polje, Crna Gora

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Saradnja sa ICT Cortexom, koji je klaster za informacione tehnologije, inovacije, obrazovanje, dizajn i razvoj tehnologije u
Crnoj Gori. Organizovan je jednogodisnji kurs koji pocinje online lekcijama, a nakon 2 testiranja nastavlja se s prakti¢nim
radom u Podgorici tokom ljeta. Najboljim studentima ¢e biti ponudeno radno mjesto ukoliko uspjesno zavrse obuku. .

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Nema ogranicenja ko od ucenika se moze prijaviti sve dok poznaju osnove programiranja.

Prijavilo se 56 ucenika, prvi test je polagalo 21, u drugu fazu je proslo 8 ucenika (6 ucenika front-end, 2 ucenika
back-end programiranje)

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Glavni cilj je obogatiti razumijevanje studenata u razli¢itim predmetima, podsticudi dublje shvatanje pojmova i principa
relevantnih za njihov akademski i profesionalni razvoj. Pored toga, program tezi da razvije saradnicko okruZenje u kojem

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

studenti uce efikasno komunicirati, saradivati i raditi u timovima. Kroz simulaciju realnih situacija i izazova, nastavni plan
oprema studente prakti¢nim vjestinama i sposobnostima rjeSavanja problema neophodnim za uspjeh u njihovim
bududim karijerama.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Nedavno smo zavrsili prvi test, i jedan broj ucenika je uspjesno prosao, sto im omogucava da nastave sa slijede¢im
dijelom kursa. Medutim, znacajan izazov s kojim se suolavamo je to $to su sve instrukcije i nastava tokom kursa
sprovedeni isklju¢ivo na engleskom jeziku.

5. Rezultati (proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Nadamo se da c¢e ucenici nastaviti svoje obrazovanje na univerzitetskom nivou, nastavljajuci da grade svoje znanje i
vjestine koje su stekli. Dodatno, postoji mogucnost da nekom od ovih ucenika bude ponudena mogucnosti za honorarno
zaposljavanje od strane kompanija za informacione i komunikacione tehnologije (ICT). Takve prilike mogu pruziti
vrijedno iskustvo iz stvarnog svijeta i dopuniti njihova akademska nastojanja.

6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

U ovoj fazi samo pokre¢emo projekat, i iako smo ostvarili napredak, jos mnogo toga ostaje da se vidi kako se projekat
bude odvijao tokom vremena. Kako budemo napredovali, oekujemo sticanje vrijednih uvida i prevazilazenje izazova koji
¢e oblikovati putanju projekta. Kroz kontinuiranu procjenu i prilagodavanje, cilj nam je da navigiramo kroz razvoj projekta
i konac¢no postignemo nase ciljeve.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u

DC-VET WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450
Koraci postupka
Procj r - v .
. ogena . vremena Nastavnik/instruktor/uéenik .. L
implementacije Faza v . Koristeni materijali, mediji
/metode uéenja
1 cas .
Predstavljanje ICT Cortex
Uvod . oy
klastera i takmicenja
Prikuolianie inf ”
7-8 mjeseci rikipianie informacya - o Online Casovi
problemu

3-4 mjeseca

Obradivanje teme

Rad na aplikaciji  sa
nastavnicima i instruktorima

Takmicenje u Podgorici

Predstavljanje ucenickih
zapazanja/ ispitivanje novih

kompetenci

Predstavljanje aplikacije

Co-funded by
the European Union

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..
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Zapazanja i komentari:

Dok zavrsavamo inicijalnu fazu testiranja, ohrabrujuce je primijetiti da su neki studenti su uspjesno napredovali u narednu
fazu takmicenja. Ovaj uspjeh isti¢e njihovu posvecenost i sposobnost da savladaju gradivo kursa. Nastavljamo podrzavati
sve ucesnike dok se suocavaju sa izazovima i mogucnostima koji su pred njima.

Zavrsetak prvog testa predstavlja znacajan korak u nasem programu, ali istovremeno istic¢e vazan izazov: jezic¢ku barijeru.
Poznavanje engleskog jezika predstavlja prepreku za neke studente, Sto zahtijeva dodatnu podrsku i resurse kako bi se
osiguralo jednako ucesde i ishodi ucenja. Prevazilazenje ovog izazova e biti klju¢no dok nastojimo da stvorimo inkluzivno
i podsticajno okruZenje za ucenje za sve.

Gledajudi unaprijed, putovanje se ne zavrSava zavrSetkom ovog kursa; naprotiv, to oznacava pocetak novih mogucénosti i
nastojanja. Ocekujemo da ¢e mnogi studenti nastaviti sa visokim obrazovanjem na univerzitetskom nivou, dok ¢e drugi
krenuti putem obedavajudih karijera u sektoru informacionih i komunikacionih tehnologija (ICT). Spajanje akademskog
znanja i prakti¢nog iskustva, neosporno ce ih opremiti vjestinama i otpornoscu potrebnim za uspjeh u dinami¢nom
pejzazu stvarnog radnog svijeta.

Imajuci u vidu osnovne ciljeve naseg obrazovnog programa, ocigledno je da teZzimo postizanju vise od same akademske
izvrsnosti. Nas cilj je uzgajati sveobuhvatne individue opremljene dubokim razumijevanjem svog polja, vjestim u saradnji i
spremnim da se suoce sa izazovima stvarnih situacija. Njegovanjem ovih kvaliteta, osnazujemo nase studente da ne samo
da se akademski isti¢u, vec i da daju znacajan doprinos drustvu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Posjeta kompaniji i uporedna analiza srednjeg
strucnog obrazovanja iz Finske i Crne Gore

Sektor: ICT

Naziv skole i zemlja: JU Srednja elektrotehnicka skola “Vaso Aligrudi¢”, Crna Gora
1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse
(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Izabrana tema isti¢e znacaj uc¢enja na radu (WBL) i njegov uticaj na stru¢no obrazovanje. Posebna paznja takode je
posvecena unapredenju rada sa ucenicima sa posebnim potrebama u obrazovanju.
Ova tema je izabrana zbog njenog znacaja za napredovanje naseg razumijevanja efikasnih obrazovnih strategija i
promovisanja jednakih moguénosti za sve ucenike. Uklapa se u ciljeve naseg kurikuluma da integrise internacionalne
najbolje prakse, promovisudi ucenje na radu i strategije koje takode promovisu inkluzivnost ucenika sa posebnim
potrebama u obrazovanju, medukulturalno uéenje i saradnju.
2. Ciljna grupa
(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ugovor br. 101092450

Aktivnost je bila usmjerena ka raznolikoj grupi (oko 30 ucesnika iz Skole - ucenici, nastavnici, direktor, menadzeri
projekta i drugi). Ovi pojedinci su odabrani zbog osnovnog znanja u svojim oblastima i velikog interesovanja za
unapredenje svojih vjestina. Cilj je bio pruziti Siri pogled na stru¢no obrazovanje, integrisuéi ga u medunarodni kontekst
koji cijeni inovacije, razvoj prakti¢nih vjestina i prilagodljivost globalnim industrijskim standardima.
3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?
Primarni cilj bio je prenos znanja i uvida stecenih iz finskog obrazovnog sistema i primjene ucenja na radu kako bi se
poboljsali prakti¢ni i teorijski aspekti stru¢nog obrazovanja u Crnoj Gori. To ukljuCuje uspostavljanje saradnje sa
kompanijama radi organizacije prakticne obuke, uporedivanje razvoja industrije izmedu Finske i Crne Gore, i
dokumentovanje procesa radi poboljSanja ishoda ucenja. Specifi¢ni cilj aktivnosti je implementacija dobrih primjera
individualnih programa za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.
4. Prenosni elementi primjera dobre prakse
(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)
Preneseni su elementi poput strukture ucenja na radu u finskom sistemu, pristup industrijskoj saradnji i metode
integrisanja prakti¢nih iskustava sa teorijskim ucenjem. Organizovana je posjeta kompaniji iz Podgorice koja je
prilagodila ove elemenate lokalnom kontekstu i specificnim potrebama nasih ucenika i industrije.
5. Rezultati
(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

- Finski model omogudava ucenicima da direktno vide relevantnost svojeg obrazovanja za radnu snagu i podstice

dublje posvedivanje njihovom profesionalnom razvoju (pokazao je znacajan porast razumijevanja prakticne
primjene njihovih studija).

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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- Inicijativa je takode dovela do moguceg razvoja zajednickih projekata, razmjena i prilika za prakti¢nu obuku sa
partnerskim institucijama i kompanijama

- Smjernice za rad sa uc¢enicima sa posebnim potrebama u obrazovanju
6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.
(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)
Ucenici bi voljeli da imaju prijatnije prostorije za svoje projekte u pogledu namestaja i opreme. Takode potrebno je
upoznati nastavnike sa novim trendovima u tehnologiji kako bi prenijeli dalje znanje ucenicima. Osim toga, ucenici bi
zeljeli imati vise nacionalnih i internacionalninh mogucnosti mobilnosti kako bi efikasnije mogli saradivali sa svojim
vrsnjacima iz razlicitih kulturnih pozadina i time podstakli bogatije i raznolikije ucenje. Ovo poboljsano kretanje ne bi
samo prosirilo njihove akademske perspektive, veé bi doprinelo i razvoju kljuénih interpersonalnih vjestina, podsti¢udi
globalno razmisljanje koje je neophodno u danasnjem medusobno povezanom svijetu.

Koraci postupka

Procjena vremena o . .

. .. Nastavnik/instruktor/uéenik cvs . -

implementacije Faza . . Koristeni materijali, mediji
/metode uéenja

Posjeta kompaniji 3D soba Nastavnici i profesori Postizanje saradnje,

odnosnho pruzanje podrske

Septembar 2023

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..



https://www.3dsoba.me/en/
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
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Priprema video materijala i

zakljucaka sa  studijske
posjete
Predstavljanje  Zakljucaka

studijske posjete iz Finske.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..

Komparativna analiza
stru¢nog sistema Finske i

Crne Gore
Prezentacija i diskusija sa:

1. Udenicima
Nastavnicima
3. Partnerima projekta

vet4wb project)

u¢enicima_i_nastavnicima u

razvoju.

Obavezan zadatak
ucesnike obuke DC VET WB

Za

Ova faza imala je za cilj da

prosiri saznanja stecena

tokom procesa i pokrene
Siru raspravu o integraciji
internacionalnih najboljih
praksi u lokalno struc¢no

obrazovanje.


https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://vet4wb.com/projects/

WB zemljama Zapadnog Balkana

% Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
Ugovor br. 101092450

Konferencija: Industrija i Prezentacija Finskog Ova faza imala je za cilj da
obrazovanje udruzuje snage | obrazovnog sistema od prosiri  saznanja stecena
predstavnice Luovi koled7a. |tokom procesa i pokrene
gospoda Sari Jokeli raspravu o} integraciji

Skupu je prisustvovalo oko internacionatni najboyl

60 uéesnika srednjih praksi u lokalno strucno

stru¢nih skola, kompanija, obrazovanje.
lokalnih zajednica,

Februar 2024 Ministarstva obrazovanja,
nauike i inovacija, Centar za
strucno obrazovanje Crne
Gore, Privredne komore
Crne Gore, Ministarstvo
vanjskih poslova i drugih
institucija za obrazovanje

odraslih.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmsl2SqRcc8NBywCTwgzMYQZ89Rod4ImZis7tetCK3ToDvRg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmsl2SqRcc8NBywCTwgzMYQZ89Rod4ImZis7tetCK3ToDvRg/viewform
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
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Februar

Zapazanja i komentari:

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Posjeta skoli predstavnice | Sastanci i intervju (savjetnik

Luovi koledza, Sari Jokeli

za inkluzivno obrazovanje u
Odeljenju za istrazivanje i
razvoj Instituta za
obrazovanje Crne Gore,
skolski pedagog, roditelji,
asistenti).

Posjetili su ¢as i imali priliku
da razmijene iskustva sa
ucenicima i nastavnicima u
vezi rada sa djecom sa

posebnim potrebama.

Zakljucak nakon svih
sastanaka bio je da Crna
Gora ima zakonske propise
koji su uglavnom uskladeni
sa evropskim standardima,
medutim, u praksi, situacija
zahtijeva dodatno
angazovanje svih
relevantnih institucija kako
bi se udenicima pruzilo
kvalitetno obrazovanje i

neophodne Zivotne vjestine.

Prosirenje i implementacija ciljeva DC VET WB projekta mogu se postici kroz unaprijedenu saradnju koji uklju¢uje SEDU

koledz, Luovi koledz i skole iz Podgorice.

Co-funded by
the European Union

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..
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1. Uspostavljanje i implementacija zajednickih aktivnosti usmjerenih kako na nastavnike, tako i na ucenike. Ove
aktivnosti mogu biti strukturirane kao online radionica i "mobilni programi", dizajniranih da podstaknu razmjenu i
medusobno ucenje.

2. Formulisanje i implementacija sveobuhvatnih individualnih planova i smjernica usmjerenih na podrsku ucenicima
sa posebnim potrebama unutar obrazovnog sistema. Cilj je pruziti kohezivan i inkluzivan pristup obrazovanju, gdje
se potrebe svakog ucenika zadovoljavaju putem prilagodenih strategija i intervencija.

Kroz ove strateske mjere, osim dijeljenja znanja i resursa, stvara se odrziv model za obrazovnu izvrsnost i inkluzivnost,
koristed¢i medunarodnu saradnju i lokalnu ekspertizu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ucenje zasnovano na radu- profil stolara

Sektor: Automatizacija
Naziv skole i zemlja: Srednja struc¢na skola “Lutfi Musiqi”, Kosovo

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Odludio sam se fokusirati na profil stolara, sektor sa visokom potraznjom u nasoj zemlji. Inspirisani uspjesnim finskim
modelom ucenja na radu (WBL), cilj nam je bio da razvijemo prakti¢ne vjestine i znanja relevantna za industriju medu
nasim ucenicima, istovremeno jacajuci veze sa lokalnim preduzecima.

Integracija praksi u¢enja na radu u sisteme stru¢nog obrazovanja ima znacajnu vaznost i uklapa se u razli¢ite obrazovne
strategije. Relevantno je za razvoj kurikuluma; Strategiju inkluzije; Strategiju internacionalizacije; Zaposljivost i
ekonomski razvoj.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ciljna grupa su ucenici Xl razreda, profil stolara, (7-10) ucenika. Sto se tice vjestina, kompetencija i znanja, ucenici
ukljuceni u ovaj pilot projekat stekli bi niz prakti¢nih vjestina vezanih za stolarske poslove, ukljucujudi:

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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- Tehnike obrade drveta
- Vjestine rukovanja alatima
- Metode gradevinarstva
- Prakse sigurnosti
- Vjestine rjeSavanja problema
Opsti cilj je opremiti ucenike prakti¢nim vjestinama, kompetencijama i znanjem potrebnim za zapodinjanje karijere u
stolarskoj industriji i zadovoljavanje potreba lokalnog trzista rada.
3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?
Glavni cilj pilot aktivnosti bio je implementirati snaZzan program ucenja na radu (WBL) u sektoru stolarstva, prilagoden
potrebama kako ucenika tako i lokalnih industrija. Pruzanjem prakticnog iskustva i uskladivanjem kurikuluma sa
zahtjevima industrije, unaprijedice se zaposljivost uc¢enika i prevaziéi jaz izmedu obrazovanja i radne snage.
Korak-po-korak procedura:
1. Faza pripreme:
Analiza potreba:
e |dentifikacija potraznje za stolarskim vjestinama na lokalnom trzistu rada.
° Utvrdivanje specifi¢nih vjestina i kompetencija potrebnih za stolarsku industriju.
Selekcija ciljne grupe:
° Odabir uc¢enika u Xl razredu, profil stolar.
e  Odluka o broju ucesnika (7-10 ucenika).
Koordinacija sa stolarskom kompanijom:
° Kontaktiranje i organizacija posjete stolarskoj kompaniji.
° Razgovor o ciljevima, rasporedu i aktivnostima za studijsku posjetu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Uskladivanje kurikuluma:
° Osiguravanje da je kurikulum uskladen sa zahtjevima stolarske industrije.

2. Faza implementacije:
Uvodna sesija:

e Odrzavanje orijentacione sesije kako bi se ucenici upoznali sa ciljevima i ocekivanjima studijske posjete.
Studijska posjeta stolarskoj industriji:

e Obilazak prostorija stolarske kompanije.

e Posmatranje i ucenje o tehnikama obrade drveta, vjestinama rukovanja alatima, metodama gradevinarstva,

praksama sigurnosti i vjestinama rjesavanja problema.

Prakti¢na obuka:
° Omogucdavanje uc¢enicima da ucestvuju u prakti¢nim stolarskim zadacima pod vodstvom struénjaka iz industrije.

° Podsticanje ucenika da primijene naucene vjestine i tehnike u stvarnim scenarijima.

Interaktivne sesije:
° Organizovanja info sesija sa stru¢njacima iz industrije kako bi se olaksalo dijeljenje znanja i adresirala pitanja

ucenika.
e Vodenje diskusija o trendovima industrije, izazovima i prilikama u sektoru stolarstva.

Evaluacija i povratne informacije:
° Evaluacija ucinka i napretka ucenika tokom studijske posjete.
° Prikupljanje povratnih informacija od ucenika o njihovim iskustvima ucenja i efikasnosti programa.

3. Post-implementaciona faza:
Razmisljanje i debriefing:
° Razmatranje ishoda i iskustava studijske posjete sa ucenicima.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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° Diskusija o nau¢enom, izazovima i prilikama za poboljSanje.
Evaluacija pilot aktivnosti:

° Procjena uticaja pilot aktivnosti na produktivnost ucenika, kvalitet rada i zaposljivost u stolarskoj industriji.

e  Analiza uspjesnih tranzicija od skole do karijere i opste efikasnosti WBL programa.
4. Prenosni elementi primjera dobre prakse
(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)
Prijenos WBL modela iz Finske u Vushtrri predstavio je izazove koji su bili povezani sa kulturnim kontekstom, resursima
i regulativama, klju¢ni elementi poput prakticnog ucenja i uskladivanja sa industrijom vjerovatno su bili laksi za
prilagodbu. Dodatne informacije, prilagodavanje i zadrzavanje osnovnih principa bili su kljuc¢ni za uspjesnu
implementaciju WBL programa u lokalnom kontekstu.
5. Rezultati (proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)
Glavni rezultati postignuti pilot aktivhostima obuhvataju poboljSanu produktivnost i kvalitet rada, povedanu zaposljivost
u stolarskoj industriji, uspjesne tranzicije od skole do karijere i pozitivhe povratne informacije od ucenika o efikasnosti
programa. Ovi rezultati isticu uspjeh inicijative u prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije,
pripremajudi ucenike za znacajne karijere u stolarstvu.
6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.
(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)
Ucenje na radu doprinosi pozitivnim ishodima poput povecane motivacije, angaZovanosti, znanja, vjestina,
samopouzdanja i svijesti o karijeri kod ucenika koji u¢estvuju. Evaluacija ovih promjena putem povratnih mehanizama i
procjena moze pruziti vrijedne uvide u efikasnost programa ucéenja na radu i informisati bududa poboljsanja i prilagodbe.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Koraci postupka

Faza

Uvod

Studijska posjeta stolarskoj

industriji

Ucenje na radnom mjestu

Nastavnik/instruktor/uéenik
/metode uéenja

Predstavljanje ciljeva i
ocekivanja studijske
posjete ucenicima
Postavljanje pitanja

Posjeta kompanije
Razmjena ideja sa
predstavnicima kompanija
Posmatranje i u¢enje novih
tehnika obrade drveta,
izgradnje, zastite na radu i
rjeSavanja problema

- Demostracija prakti¢nih
zadataka
- Nadzor ucenickog rada

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..

Koristeni materijali, mediji

Prezentacija
Predstavljanje stolarske
industrije i  vaznost
prakticnin  vjestina i
Znanja vezano za posao

Oprema za bezbijednost
na radnom mjestu
Podsticanje ucenika da
pitaju i ucestvuju u
prakti¢cnom radu

Stolarski alati i
gradevinski materijali
Oprema za =zastitu na
radu
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- Uclesée u prakticnim
zadacima

- Primjena naucenih
vjestina i tehnika

- Demonstracija i grupni
rad

- Organizacija sesije za
pitanja i odgovore sa
ekspertima industrije

30 minuta Interaktivna sesija - Vodenje diskusije na

temu trendova industrije,
izazova i mogucnosti za
stolarstvo

Ukljudivanje  ucenika u
diskusiju

Zapazanja i komentari:

Zaklju¢no, pilot aktivnosti integracije praksi ucenja na radu (WBL) u obrazovanje stolarstva donijele su obecdavajuce
rezultate. Kroz prakti¢na iskustva i uskladivanje sa zahtjevima industrije, ulenici su pokazali povec¢anu motivaciju,
angazovanost i sticanje vjestina. Povratne informacije kako od ucenika tako i od edukatora naglasavaju efikasnost
pristupa WBL u prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije. Nastavak daljeg usavrsavanja i prosirenja
inicijativa u oblasti WBL ima veliki potencijal za unapredenje stru¢nog obrazovanja i pripremu ucenika za uspjesne
karijere u stolarstvu i srodnim oblastima.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RAMN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
BREN the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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3D modeliranje staklenika

Sektor: Automatizacija
Naziv skole i zemlja: Srednja struc¢na skola “Kuvendi i Lezhés”, Kosovo

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Profesor Adriatik Zeqiri i 10 ucenika je posjetilo "Agro" staklenik kako bi stekli prakti¢no znanje u odrzivu konstrukciju i
operacije staklenika. Ova studijska posjeta odabrana je kako bi se razvile prakti¢ne vjestine i znanja relevantna medu
ucenicima a istovremeno jacajudi veze sa lokalnim poljoprivrednim preduzecima. Integracija praksi u¢enja na radu (WBL)
u sisteme stru¢nog obrazovanja i obuke (VET) je od velikog znacaja, uskladujudi se sa razvojem kurikuluma; Strategijom
inkluzije; Strategijom internacionalizacije; Zaposljivost,

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj u¢enika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ciljna grupa za ovu studijsku bili su ucenici Xl| razreda poljoprivrednog i gradevinskog smjeta. Ukljuceni ucenici (10)
stekli su prakti¢ne vjestine i znanje vezano za konstrukciju staklenika i odrZive poljoprivredne prakse, ukljucujudi:

- Tehnike konstrukcije staklenika

- Sisteme ventilacije

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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- OdrzZive poljoprivredne prakse

- Vjestine rjeSavanja problema

Opsti cilj bio je opremiti u¢enike prakti¢nim vjestinama, kompetencijama i znanjem potrebnim za zapocinjanje karijera u
sektorima poljoprivrede i gradevinarstva i zadovoljavanje potreba lokalnog trzista rada.

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Primarni cilj studijske posjete "Agro" stakleniku bio je pruziti ucenicima prakti¢no iskustvo i uvide u odrzZivu konstrukciju
staklenika i poljoprivredne prakse. Uskladivanjem kurikuluma sa zahtjevima industrije i podsticanjem direktnog
interakcije sa profesionalcima, cilj je bio unaprijediti zaposljivost ucenika, povecati njihovo razumijevanje odrzivih
poljoprivrednih praksi i prevaziéi jaz izmedu obrazovanja i radne snage.

Korak po korak procedura:
1. Priprema
Analiza potreba:
e Identifikacija potraznje za stolarskim vjestinama na lokalnom trzistu rada.
° Utvrdivanje specificnih vjestina i kompetencija potrebnih za izgradnju staklenika i odrzivu poljoprivrednu
industriju.
Selekcija ciljne grupe:
° Odabir uc¢enika u Xl razredu, profili za poljoprivredu i gradevinarstvo.
e  Odluka o broju ucesnika (10 ucenika).
Koordinacija sa “Agro” staklenikom:
° Kontaktiranje i organizacija posjete kompaniji “Agro”.
° Razgovor o ciljevima, rasporedu i aktivnostima za studijsku posjetu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Uskladivanje kurikuluma:
e  Osiguravanje da je kurikulum uskladen sa zahtjevima izgradnje staklenika i odrzive poljoprivrede

2. Implementacija Uvodne sesije:
e Odrzavanje orijentacione sesije kako bi se u¢enici upoznali sa ciljevima i o¢ekivanjima studijske posjete.

Studijska posjeta “Agro” stakleniku:
e Obilazak prostorija
e Posmatranje i uenje o tehnikama postavljanja staklenika i odrzavanja u skladu sa industrijskim standardima
Prakti¢na obuka:
e Omogucdavanje uc¢enicima da ucestvuju u prakti¢nim zadacima vezanim za staklenik i odrzavanje
e Podsticanje uéenika da primijene naucene vjestine i tehnike u stvarnim scenarijima.

Interaktivne sesije:
e Organizovanja info sesija sa stru¢njacima iz industrije kako bi se olaksalo dijeljenje znanja i adresirala pitanja

ucenika.
e Vodenje diskusija o trendovima industrije, izazovima i prilikama u sektoru poljoprivrede i odrzive gradnje.

Evaluacija i povratne informacije:
° Evaluacija ucinka i napretka ucenika tokom studijske posjete.
° Prikupljanje povratnih informacija od ucenika o njihovim iskustvima ucenja i efikasnosti programa.

3. Post-implementaciona faza
Razmisljanje i debriefing:
e Razmatranje ishoda i iskustava studijske posjete sa ucenicima.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

the European Union
odgovorni za njih..
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e Diskusija o nau¢enom, izazovima i prilikama za poboljsanje.
Evaluacija pilot aktivnosti:

e Procjena uticaja pilot aktivnosti na produktivnost ucenika, kvalitet rada i zaposljivost u u sektoru poljoprivrede i

odrzive gradnje.

e Analiza uspjesnih tranzicija od skole do karijere i opste efikasnosti WBL programa.
4. Prenosni elementi primjera dobre prakse
(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, sta je zadrzano, ...)
Prenos WBL modela iz gradevinarstva na konstrukciju staklenika predstavljao je izazov vezano za specifi¢no tehnicko
znanje i vjestine potrebne. Medutim, klju¢ni elementi poput prakticnog ucenja i uskladivanja sa industrijskim zahtjevima
bili su laksi za prilagodavanje. Dodatne informacije, prilagodavanje i zadrzavanje osnovnih principa bili su klju¢ni za
uspjesnu implementaciju WBL programa u lokalnom kontekstu.
5. Rezultati
(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)
Glavni rezultati postignuti studijskom posjetom "Agro" stakleniku uklju¢uju poboljsano razumijevanje konstrukcije
staklenika i odrzivih poljoprivrednih praksi, povedanu zaposljivost u sektorima poljoprivrede i gradevinarstva, uspjesSne
tranzicije od skole do karijere i pozitivne povratne informacije od ucenika o efikasnosti programa. Ovi rezultati isticu
uspjeh inicijative u prevazilaZenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije, pripremajudi ucenike za znacajne karijere
u poljoprivredi i gradevinarstvu.
6. Razlike u ishodima udenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.
(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




WB

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u

zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Studijska posjeta i naknadna rekonstrukcija 3D modela "Agro" staklenika doprinijeli su pozitivnim ishodima poput
povecane motivacije, angazovanosti, znanja, vjestina, samopouzdanja i svijesti o karijeri kod udenika koji su u¢estvovali.
Evaluacija ovih promjena putem povratnih mehanizama i procjena pruzila je vrijedne uvide u efikasnost WBL programa i
informisala buduca poboljsanja i prilagodbe.

Procjena
implementacije

vremena

15 minuta

60 minuta

Co-funded by
the European Union

Koraci postupka

Faza

Uvod

Studijska
stakleniku

posjeta “Agro”

Nastavnik/instruktor/uéenik
/metode uéenja

Predstavljanje ciljeva i
ocekivanja studijske
posjete ucenicima
Postavljanje pitanja

Posjeta kompaniji

Razmjena ideja sa
predstavnicima kompanija
Posmatranje i ucenje o
izgradniji staklenika,

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..

Koristeni materijali, mediji

Prezentacija

Projektor, laptop
Prestavljanje “Agro”
staklenika i vaznost

odrzive poljoprivrede
Oprema za bezbijednost
na radnom mjestu
Podsticanje ucenika da
pitaju i ucdestvuju u
prakti¢cnom radu
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sistema za ventilaciju i
odrzivin  poljoprivrednih

praksi
- Demostracija prakti¢nih
zadataka
- Nadzor ucenickog rada
- Ucesée u prakticnim | - Prakti¢ni alati
90 minuta Ucenje na radnom mjestu zadacima - Gradevinarski materijali
- Primjena naucenih

vjestina i tehnika

- Demonstracija i grupni
rad

- Organizacija sesije za
pitanja i odgovore sa
ekspertima industrije

30 minuta Interaktivna sesija - Vodenje diskusije na

temu trendova industrije,
izazova i mogudnosti za
staklenike

Ukljuc¢ivanje  ucenika
diskusiju

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RAMN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
BREN the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Zapazanja i komentari:

Studijska posjeta "Agro" stakleniku pokazala se kao vrijedno i obogacujuce iskustvo kako za profesora tako i za ucenike.
Prakti¢no iskustvo u konstrukciji staklenika i odrzivim poljoprivrednim praksama pruzilo je uenicima prakti¢ne uvide i
znanja koja su visoko relevantna za trenutne zahtjeve poljoprivrednih i gradevinskih sektora. Interaktivne sesije i direktno
angazovanje sa strucnjacima iz industrije olaksali su dublje razumijevanje sloZenosti i nijansi odrzive konstrukcije
staklenika. Naknadna aktivnost rekonstrukcije "Agro" staklenika u 3D modelu tokom casova dodatno je unaprijedila
iskustvo ucenja studenata, omogucavajuéi im primjenu steenog znanja i vjestina na kreativan i inovativan nacin. Ova
aktivnost ne samo da je osnazila teorijske koncepte vec je i promovisala vjestine rjeSavanja problema, kritickog
razmisljanja i saradnje medu ucenicima. U cjelini, studijska posjeta i povezane aktivnosti bile su uspjesne u postizanju
postavljenih ciljeva u poboljsanju zaposljivosti ucenika, povecdanju razumijevanja odrzivih poljoprivrednih praksi i
prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i radne snage. Pozitivhe povratne informacije od ucenika naglasavaju efikasnost
pristupa ucenju na radu (WBL) u stru¢nom obrazovanju i isti¢u potencijal integracije takvih iskustvenih ucenja u
kurikulum kako bi se obogatilo iskustvo ucenja i bolje pripremili u¢enici za uspjesne karijere u poljoprivredi i gradevinskim
oblastima. Nastavak usavr$avanja i prosirivanja WBL inicijativa, prilagodavanje lokalnom kontekstu i ja¢anje saradnje sa
industrijskim partnerima klju¢no je kako bi se osigurali kontinuirani uspjeh i relevantnost programa stru¢nog obrazovanja.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Unapredenje strucne prakse u srednjoj
ekonomskoj skoli

Sektor: Elektronika
Naziv skole i zemlja: JU Srednja tehnicka skola, Tesanj, Bosna i Hercegovina

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Za svoju pilot aktivnosti odabrala sam jedno odjeljenje u ekonomskoj Skoli i planirala da sa njima implementiram
odredene aktivnosti u cilju ukljucenja Sto vise ucenika tog odjeljenja i njihovog prakticnog rada u kompanijama na
podrudju opstine Tesanj. S obzirom da je tema moje studijske posjete bila kako unaprijediti prakti¢cnu nastavu na
Balkanu, a moja pilot aktivnost je obuhvatala povecanje broja ucenika na prakti¢noj nastavi u kompanijama, mislim da je
potpuno povezana i relevantna. Medutim, iako je studijska posjeta bila odli¢na iz vise razloga (detaljan obilazak poznatih
kompanija, obilazak najboljih skola u Madridu, razgovor sa uéenicima tih skola...), bila je Cisto informativna i nije mi dala
nikakav alat ili konkretna rjesenja za poboljSanje prakticne nastave u mojoj skoli. Primjer prakti¢ne nastave je dobar, ali

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ugovor br. 101092450

sve dobre prakse koje sam vidjela, u izvjesnoj mjeri vec postoji u svojoj Skoli ili ne mogu da ih imam jer mi zakonska
regulativa ne dozvoljava, tako da malo Sta bi moglo da bude konkretno prenijeto na moju skolu.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

U mojoj pilot aktivnosti ucestvovalo je 20 ucenika srednje ekonomske Skole koji pohadaju tredi razred.

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Osnovni cilj aktivnosti bio je da svih 20 ucenika pohadaju praksu u jednoj kompaniji na podrucju opstine Tesan;.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Dobra praksa koju sam, s obzirom na okolnosti, uspjela da prenesem sa studijske posjete, vec je zastupljena u mojoj
Skoli. U ovoj aktivnosti samo sam se potrudila da povedam broj ucenika koji u njoj uestvuju.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Vecina ucenika je nasla pravu kompaniju, ali se onda pojavio drugi problem. Ako bi vedina udenika radila prakti¢nu
nastavu u kompanijama, onda profesor koji odrZzava nastavu u Skoli nema kome da predaje i gubi dio plate. Kako bi se
izbjegao taj problem, dogovoreno je da ucenici redovno idu u skolu na vjezbu, a posle nastave ili vikendom idu na
praksu u preduzece. Neki ucenici su se slozili sa tom idejom, a neki su je odbili i odlucili da nastave sa praksom u skoli
kao i do sada.

6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

S obzirom da ova praksa vec postoji u nasoj skoli, ucenici koji u njoj ucestvuju pokazuju motivaciju i nova znanja i
vjestine, tako da nije nesto novo Sto je proizaslo iz ove pilot aktivnosti i ovog projekta uopste.

Koraci postupka

. Nastavnik /instruktor
Potrebno vrijeme cca. v ey . . .. .. —
Faza /ucenicke aktivnosti; radne | medij, materijal, savjeti
metode

Profesor ucenicima
predstavlja ideju za pilot

prva sedmica prezentacija aktivnosti aktivnost i daju im vremena
da razmisle da li zele da
ucestvuju.

Ucenici koji pristaju na
ucesde, zajedno sa

1.5 mjesec Rad u toku profesorom traze kompanije
u kojima bi mogli da obave
praksu

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Zbog problema koji je
nastao, neki ucenici se
jedna sedmica Prezentacija ucenickih | odlucuju da idu na praksu
rezultata po prvobitnom planu, dok
drugi odustaju i nastavljaju
da pohadaju praksu u skoli.

Zapazanja i komentari:

Zahvaljujudi studijskoj posjeti u §paniji bila sam u prilici da posmatram kompletan proces stvaranja proizvoda od nule,
posjetim aerodrom u Madridu, kao i neke od najmodernijih $kola u ovom gradu. Obilazedi skole, upoznala sam nadin na
koji njihovi ucenici izvode prakti¢nu nastavu. Kasnije, tokom sprovodenja pilot aktivnosti, suocila sam se sa izazovom
regulative i standarda. Dobre prakse koje sam Zeljela da prenesem uprkos svim ogranicenjima, vec postoje u mojoj skoli i
pokusala sam da prosirim aktivnosti.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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\'4 o Vv
Mreza elektrotehnicara

Sektor: Automatizacija

Naziv skole i zemlja: Srednja struc¢na tehnicka skola Korca, Albanija

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Stvaranje ovog profesionalnog mreznog sistema bilo je inspirisano partnerskim odnosima kompanija sa stru¢nim VET
Skolama u épaniji. Bududi da nacionalna strategija profesionalnog obrazovanja u Albaniji tezi jaanju odnosa sa
kompanijama i strukovnim skolama. U skolama koje sam posjetio u Madridu, upoznao sam se sa ovom vrstom saradnje
gdje kompanije nisu koris¢ene samo za profesionalnu praksu studenata, vec i za razvoj kurikuluma, obuku nastavnika,
razlidite investicije, itd.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj u¢enika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ucesnici su bili ucenici 12. razreda (13 ucenika) i 13. razreda (14 ucenika) elektrotehnickog profesionalnog profila,
predstavnici regionalnih kompanija ovog profila, nastavnici strukovnih predmeta i menadzeri regionalnog biroa za
zaposljavanje.

Ukupan broj u¢enika: 6

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Glavna svrha ove aktivnosti bila je stvaranje profesionalne mreze. Glavni razlozi za njeno formiranje su:

1. Realizacija profesionalne prakse studenata u kompanijama.

2. Prijedlozi za promjene u kurikulumu kako bi se prilagodila obrazovna ponuda zahtjevima trzista rada.

3. Obuka nastavnika sa novim tehnologijama

4. Unapredenje zaposljavanje studenata

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Ono sto me najvise impresioniralo tokom moje studijske posjete Madridu, bila je vaznost koju su stru¢ne skole pridaju
odnosu sa kompanijama. Pokusao sam primijeniti ovaj na¢in komunikacije i tretiranja kompanija, videdi ih kao integralni
dio skole, a ne kao udaljene entitete. Ova ideja je bila podrzana od strane direktora skole i kolega. Ova ideja je primljena
sa dosta zadovoljstva i radoznalosti od strane ucenika.

Prvi put su u nasoj skoli predstavnici kompanija, nastavnici, u¢enici i menadzeri sluzbe za zaposljavanje sjedjeli zajedno.
Glavna rijec aktivnosti bilo je poboljsanje kvaliteta Skole i zaposSljavanje studenata.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Ova aktivnost je bila pocetak procesa koji se nadam da e trajati i dati dobre rezultate. Sa zadovoljstvom vas
obavjeStavam da je profesionalna mreza pocela sa radom. Od 25. februara 2024. godine, ucenici se prijavijuju za
profesionalne prakse kod kompanija koje su ¢lanice profesionalne mreze. Ako ucenici Zele otvoriti nove kompanije nakon
zavrsetka Skole, regionalni biro za zaposljavanje je spreman da finansijski podrzi njihove inicijativu.

6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Ucenici se osjecaju motivisaniji da nastave svoje Skolovanje i profesionalno se razvijaju. Veoma su odgovorni prema
vaznosti prakse u kompanijama. Osjecaju se veoma cijenjeno od strane Skole $to im omogucava da izraze svoje misli i
misljenja o kurikulumu i drugim aspektima skolskog Zivota.

Koraci postupka

Procjena vremena - v .

. . Nastavnik/instruktor/uéenik . .

implementacije Faza . . Koristeni materijali, mediji
/metode uéenja

1 .
sedmica Diskusija sa kolegama kako

Uvod bi definisali aktivnosti

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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) Prikupljanje informacija o | Diskusija sa ucenicima o
1 sedmica pyan) ) )

problemu problemima
oy,
we SEP%  ananskills
Rrjeti profesional i Elektroteknikés
Sipas pérvojés sé shkollave profesionale
né Madrid, Spanjé,

L Definisanje agende, s
3 dana Obradivanje teme . . = 12
ucCesnika i pozivnog pisma il ()

Adresa:
e

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

R Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
DAl the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..
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Osim predstavnika skola, na
sastanku su ucestvovali i
. rivrednici. Tokom sastnaka
10 dana Obradivanje teme P . .
smo diskutovali o}
planiranim aktivnostima kao
i cilj ovih aktivnosti.
2 dan Obradivanje teme Priprema prezentacije - “Rrjeti Profesional i
L Stvaranje rofesionalne
12. Februar 2024 Organizacija skupa MreSe ) P

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvréne agencije za

SR the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ucenici idu na profesionalnu

Od Februara 2024 na dalje | Rezultati ucenika ..
praksu u kompanijama

Zapazanja i komentari:

Nakon zavrsetka ove aktivnosti, direktor Skole odlucio je da snooze "Mrezu profesionalaca" za ostale profesionalne profile
koje nasa Skola pruza, kao S$to su mehanika, gradevinarstvo, informacione tehnologije, termo-hidraulika i servisiranje

vozila.

Cvrsto vjerujem u uspjeh profesionalne mreZe u poboljéanju kvaliteta nastave u &koli i zapo&ljavanju studenata.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvréne agencije za
* %

REN the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Praktikat e mira nga aktivitetet pilot: Vizite ne
hidrocentral: Vizite ne hidrocentral

Sektori: Automatizim
Titulli i Shembullit té Praktikés sé Mire (SHPM): Vizité né hidrocentral
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla e mesme profesionale Nikshiqg, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Studentét patén mundésiné té vézhgojné funksionimin e turbinave dhe té€ mésojné pér procesin e prodhimit té energjisé
hidroelektrike gjaté vizités. Kontribuoi shumeé né kuptimin e tyre me té miré teé njohurive teorike dhe né formimin e njé
tabloje realiste.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Grupi i synuar jané nxénésit e vitit té katert, vitit té fundit dhe 4 mésues.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
Co-funded by those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.
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Numri i nxénésve té angazhuar: 32

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor éshté analiza e praktikave dhe arritjeve aktuale dhe pérmirésimi i tyre.

4. Elementet e transferuara te SHPM

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, c¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Ajo gé ishte planifikuar si pjesé e aktiviteteve pilot u zbatua né masat e pritshme. Studentét iu pérgjigjén inputeve me
shumé sesa pritshmérive.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Pérvec synimeve té lartpérmendura, kjo vizité zgjoi interesat e studentéve né fushén e kérkimit t&€ mundésive pér
karrieré né fushén e energjisé sé rinovueshme.

Ata déshmuan drejtpérdrejt pérdorimin e géndrueshém té burimeve natyrore pér prodhimin e energjisé elektrike gé
nxiti njé ndjenjé kujdestarie mjedisore mes tyre.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésitée)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Nxénésit treguan interes mé té madh gjaté diskutimeve né orét e teorisé, referuar njohurive té marra né praktiké dhe
gjaté vizités né hidrocentralin.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
Co-funded by those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.
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Koha e
nevojshme

pérafert e

Njée leksion, 45 minuta

Detyré shtépie, né ményré
arbitrare

2-3 oré

Detyré shtépie, né ményrée
arbitrare

Co-funded by

Developing Capacity for VET System in Western Balkan

Grant Nr. 101092450

Procedura hap pas hapi

Faza

P.sh. sintonizoj / ngroh

P.sh. mbledhjen e
informacionit / prezantimin e
problemit

Puné né vazhdim

P.sh. prezantimi i
rezultateve té studentéve /

Veprimtarité e meésuesit /
instruktorit / nxénésve;
metodat e punés

Informimi i nxénésve pér
rendésiné e energjisé sé
gjelbér.

Mbledhja e informacionit
pér hidrocentralet Si
centrale energjetike dhe

rolin e tyre né lidhje me
mjedisin.

Njé vizité né dhomeén e
makinerisé me turbina dhe
gjeneratoré Pelton si dhe né
centralin 110 kV nga njée
distancé né pérputhje me
masat e sigurise.

Shfagja e interesit né
fushén e mundésive té
karrierés lidhur me fushén e

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however

those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
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sugjerime

materiale,

Metoda e prezantimit me
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metoda e prezantimit.

Metoda e prezantimit.

Vézhgim dhe déegjim.

Ese mbi temeén e vizités.
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energjisé sé rinovueshme
dhe ndérgjegjésimi  pér
réndésiné e energjisé sé
gjelbér.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Ky aktivitet pilot tregoi pérfshirjen e nevojshme té lidhjes sé studentéve me pérfagésime reale té asaj qé éshté studiuar
né praktiké. Studentét treguan interes mé té madh pér orét teorike, morén pjesé né debate, bénin pyetje qé cojné né
drejtime té reja dhe hapin perspektiva si pér ta ashtu edhe pér ne si profesoré. Mésimi pér pérdorimin e géndrueshém té
burimeve natyrore pér prodhimin e energjisé elektrike i nxiti studentét té flasin dhe té mendojné mé me kujdes pér
mjedisin, Nné ményré gé té kontribuojné né ményré aktive pér njé té€ ardhme mé té gjelbér dhe té géndrueshme. Studentét
iu pérgjigjén inputeve mé shumé sesa pérmbushén pritshmeérité, gjé gé nénkupton domosdoshmériné e pérfshirjes sé
vizitave mé té shpeshta né fabrika dhe kompani té ngjashme si njé formé e procesit té trajnimit.
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Bashkepunimi me akademine Cortex

Sektori: TIK
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla e mesme e Shkencave Elektrike dhe Ekonomike, Bijelo Polje, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Bashképunimi me ICT Cortex i cili éshté grupi pér Teknologjité e Informacionit, Inovacionin, Arsimin, Dizajnin dhe
Zhvillimin e Teknologjisé né Mal té Zi. Né thelb éshté njé kurs njévjecar, i cili fillon me mésime online dhe pas 2 testeve
vazhdon me puné praktike né Podgoricé gjaté verés. Studentét meé té miré mund té marrin edhe njé oferté pune nése
pérfundojné me sukses ¢cdo hap té kétij kursi trajnimi.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Cdo nxénés nga shkolla mund té aplikojé; nuk ka kérkesa specifike, megjithése do té preferoheshin disa njohuri bazé né
programim.

Numri i studentéve té angazhuar: 56 studenté aplikuan. Mé voné né testin e paré iu nénshtruan 21 nxénés ndérsa né
vlerésimin e dyté kaluan 8 nxénés. Nga ky numér, 6 studenté po mésojné programimin front-end, ndérsa 2 studenté po
meésojné programimin back-end.
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3. Cili ishte qéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor éshté té pasurojé té kuptuarit e studentéve pér lendé té ndryshme, duke nxitur njé kuptim mé té thellé
té koncepteve dhe parimeve gé lidhen me rritjen e tyre akademike dhe profesionale. Pér mé tepér, programi pérpiget té
kultivojé njé mjedis bashképunues ku studentét mésojné té komunikojné né ményré efektive, té bashképunojné dhe té
punojné né ekipe. Duke simuluar skenaré dhe sfida té jetés reale, kurrikula i pajis studentét me aftési praktike dhe aftési
pér zgjidhjen e problemeve thelbésore pér suksesin né karrierén e tyre té ardhshme.

4. Elementet e transferuara teé SHPM

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, cfaré u pérshtat, cfaré u mbajt, ...)

Sé fundmi kemi pérfunduar testin e paré dhe disa studenté e kané kaluar me sukses, duke i lejuar ata té kalojné né
raundin tjetér té kursit. Megjithate, njé sfidé e réndésishme me té cilén pérballemi éshté se té gjitha udhézimet dhe
mésimet gjaté gjithé kursit kryhen vetém né gjuhén angleze.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Shpresohet gé studentét té vazhdojné arsimimin e tyre né nivel universitar, duke vazhduar té ndértojné njohurité dhe
aftésité gé kané fituar. Gjithashtu, ekziston mundésia qé disa prej kétyre studentéve t'u ofrohen mundési punésimi me
kohé té pjesshme nga kompanité e teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit (TIK). Mundési té tilla mund té ofrojné
pérvojé té vlefshme né botén reale dhe té plotésojné pérpjekjet e tyre akademike.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té meésuarit té bazuar né puné?)

Né kété faze, ne thjesht po e inicojmé projektin, dhe ndérkohé qé éshté béré progres, mbetet shumé pér t'u paré ndérsa
projekti shpaloset me kalimin e kohés. Ndérsa vazhdojmé, ne parashikojmé té fitojmé njohuri té vlefshme dhe té
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kapércejmé sfidat gé do té formésojné trajektoren e projektit. Népérmjet vlerésimit dhe pérshtatjes sé vazhdueshme, ne
synojmé té lundrojmé né zhvillimin e projektit dhe né fund té arrijmé objektivat tona.

Procedura hap pas hapi

.o Veprimtarité e mésuesit / . )
Koha e pérafert e . P . o Media, materiale,
. Faza instruktorit / nxénésve; ..
nevojshme . sugjerime
metodat e punés
1 oré p.sh. sintonizoj / ngroh Prezantimi:
P.sh. mbledhjen e | Instruktoré nga Cortex
7-8 muaj informacionit / prezantimin e
problemit
puné né vazhdim Kurse online
3-4 muaj
e. 9. prezantimi i rezultateve | Ndértimi i njé aplikacioni
Konkursi né Podgoricé té studentéve / (me ndihmén e mésuesve
dhe instruktoréve)
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Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Ndérsa pérfundojmé fazén fillestare té testimit, éshté inkurajuese té theksohet se disa studenté kané kaluar me sukses
né raundin tjetér. Kjo arritje nénvizon pérkushtimin dhe aftésiné e tyre pér materialin e kursit. Duke ecur pérpara, ne
mbetemi té pérkushtuar pér té mbéshtetur té gjithé pjesémarrésit ndérsa ata lundrojné né sfidat dhe mundésité pérpara.

Péerfundimi i testit té paré shénon njé moment historik té réndésishém né programin toné, megjithaté ai gjithashtu
thekson njé sfidé pérkatése: pengesén gjuhésore. Kérkesa pér njohjen e gjuhés angleze pérbén njé pengesé pér disa
studenté, duke kérkuar mbéshtetje dhe burime shtesé pér té siguruar pjesémarrje té barabarté dhe rezultate mésimore.
Trajtimi i késaj pengese do té jeté vendimtar teksa ne pérpigemi té€ nxisim njé mjedis mésimor gjithépérfshirés dhe té
favorshém pér té gjithé.

Duke paré pérpara, udhétimi nuk pérfundon me pérfundimin e kétij kursi; pérkundrazi, shénon fillimin e mundésive dhe
pérpjekjeve té reja. Me shpresa té médha, ne parashikojmé gé shumé studenté té ndjekin arsimin e larté né nivel
universitar, ndérsa té tjeré mund té nisin rrugét premtuese té karrierés brenda sektorit té TIK-ut. Kombinimi i njohurive
akademike dhe pérvojés praktike padyshim gé do t'i pajisé ata me aftésité dhe géndrueshmériné e nevojshme pér té
lulézuar né peizazhin dinamik té punés né jetén reale.

Duke reflektuar mbi objektivat thelbésoré té programit toné arsimor, éshté e qarté se ne po pérpigemi té arrijmé mé
shumé sesa thjesht pérsosmeéri akademike. Synimi yné éshté té kultivojmé individé té plotésuar té pajisur me njé kuptim
té thelle té fushés sé tyre, té afté né bashképunim dhe té pérgatitur pér té trajtuar sfidat e skenaréve té botés reale. Duke
ushgyer kéto cilési, ne fugizojmé studentét tané gé jo vetém té shkélgejné akademikisht, por edhe té japin kontribute
domethénése pér shogérineé.
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Vizitat e kompanive dhe krahasimi ndermjet
sistemeve arsimore finlandeze dhe malazeze.

Sektori: TIK
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla e mesme e elektroteknikés “Vaso Aligrudic” né Podgoricé, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Tema e zgjedhur nénvizon réndésiné e Mésimit té Bazuar né Puné (MBP) dhe ndikimin e tij né arsimin profesional.
Vémendje e vecanté iu kushtua edhe pérmirésimit té punés me nxénésit me nevoja té vecanta né arsim.

Kjo temé u zgjodh pér shkak té réndésisé sé saj pér té avancuar té kuptuarit toné pér strategjité efektive arsimore dhe
pér té nxitur njé fushé loje té barabarté pér té gjithé studentét. Ai pérshtatet brenda géllimit té kurrikulés soné pér té
integruar praktikat mé té mira ndérkombétare, duke nxitur MBP dhe strategjité gé promovojné gjithashtu pérfshirjen e
studentéve me nevoja té vecanta né arsim, té mésuarit ndérkulturor dhe bashképunim.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)
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Aktiviteti kishte pér géllim njé grup té ndryshém (rreth 30 pjesémarrés nga shkolla (nxénés, mésues, drejtor, menaxher
projekti dhe té tjeré). Kéta individé u zgjodhén pér njohurité e tyre themelore né fushat e tyre dhe interesin e tyre té
madh pér té pérmirésuar aftésité e tyre. Qéllimi ishte pér té ofruar njé perspektivé mé té gjeré pér arsimin profesional,
duke e integruar até né njé kontekst ndérkombétar gé vleréson inovacionin, zhvillimin e aftésive praktike dhe
pérshtatshmériné me standardet globale té industrisé.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor ishte transferimi i njohurive dhe njohurive té marra nga sistemi arsimor finlandez dhe aplikimi i tij i
mésimit té bazuar né puné pér té pérmirésuar aspektet praktike dhe teorike té arsimit profesional né Mal té Zi. Kjo
pérfshinte vendosjen e njé marrédhénieje bashképunimi me kompanité pér trajnime praktike, krahasimin e zhvillimit té
industrive midis Finlandés dhe Malit té Zi dhe dokumentimin e procesit pér té pérmirésuar rezultatet e té nxénit. Qéllimi
specifik i aktivitetit éshte zbatimi i shembujve té miré té pérshtatjes individuale té programeve pér nxénésit me nevoja

te vecanta arsimore.

4. Elementet e transferuara te SHPM

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, ¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

U transferuan elementé té tillé si struktura e WBL né sistemin finlandez, qasja ndaj bashképunimit industrial dhe
metodat e integrimit té pérvojave praktike me mésimin teorik. Vizita e organizuar né kompaniné nga Podgorica
pérfshinte pérshtatjen e kétyre elementeve pér t'iu pérshtatur kontekstit lokal dhe nevojave specifike té studentéve dhe
industrisé soné.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)
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- Modeli finlandez, i lejoi studentét té shohin réndésiné e drejtpérdrejté té arsimit té tyre me fuqiné punétore dhe
inkurajoi njé angazhim meé té thellé pér zhvillimin e tyre profesional (tregoi njé rritje té ndjeshme té té
kuptuarit té zbatimit praktik té studimeve té tyre)

- Nisma ¢oi gjithashtu né zhvillimin e mundshém té projekteve té pérbashkéta, shkémbimeve dhe mundésive té
trajnimit praktik me institucionet dhe kompanité partnere.

- Udhézime pér punén me nxénésit me nevoja té vecanta né arsim.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)
(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Studentét do té donin té kishin mé shumé zona mikpritése pér projektet e tyre pér sa i pérket mobiljeve dhe pajisjeve.
Ata gjithashtu do té donin té kishin mésues gé jané té njohur me tendencat e reja té teknologjisé. Pérvecg késaj,
studentét do té déshironin té kishin mé shumé mundési lévizshmérie kombétare dhe ndérkombétare, né ményré gé ata
té mund té bashképunonin né ményré me efektive me bashkémoshatarét e tyre nga prejardhje té ndryshme kulturore,
duke nxitur njé mjedis mésimor mé té pasur dhe mé té larmishém. Kjo lévizshméri e shtuar jo vetém gé do té zgjeronte
perspektivat e tyre akademike, por gjithashtu do té kontribuonte né zhvillimin e aftésive thelbésore ndérpersonale, duke

inkurajuar njé mentalitet global gé éshté thelbésor né botén e sotme té ndérlidhur.
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Procedura hap pas hapi

Faza

Vizita te kompania 3D soba

Krijimi i materialit video té
Pérfundimit te

studimore né Finlandé

vizités

Prezantimi i Conclusion of

the study visit to Finland.

Veprimtarité e meésuesit /
instruktorit / nxénésve;
metodat e punés
dhe

vizituan kompaniné.

Mésuesit studentét

Analizé krahasuese e
sistemit té AFP-sé né Mal te

Zi dhe Finlandé.

Prezantimet dhe diskutimet:
1. Studentét;
2. Mésuesit, personeli

administrativ;

3. Western Balkan Partners
(teachers) from vet4wb

project (Presentation (day4)
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Media,
sugjerime

materiale,

Arritja e bashképunimit, pra
ofrimi i mbéshtetjes pér
nxénésit dhe mésuesit né

zhvillim.

Detyré e detyrueshme pér
pjesémarrésit e projektit
nga projekti DC-VET WB.

Kjio fazé synonte té

shpérndante njohurité e
fituara dhe té nxiste njé
bisedé meé té gjeré rreth
integrimit té praktikave me
té mira ndérkombétare né

arsimin profesional lokal.


https://www.3dsoba.me/en/
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/

Shkurt
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by Ana Filipovic, Chamber
of Economy of Montenegro)

CONFERENCE: INDUSTRY | Presentation of Finland
AND EDUCATION education system and Luovi
collage, Ms. Sari Jokeli

JOINING FORCES

(né konferencé morén pjesé
60 pjesémarrés,
pérfagésues té shkollave
profesionale, kompanive, si
dhe pjesés tjetér té
komunitetit lokal, Ministria e
Arsimit, Shkencés dhe
Inovacionit, Qendra e
AFP-sé, Dhoma e
Ekonomise, Instituti i
Arsimit, Ministria e Punéve
té Jashtme dhe institucionet

pér arsimin e té rriturve.)
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Kjo fazé synonte té
shpérndante njohurité e
fituara dhe té nxiste njé
bisedé meé té gjeré rreth
integrimit té praktikave me
té mira ndérkombétare né

arsimin profesional lokal.


https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-

Shkurt
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Njé vizite né shkollé nga | Takime dhe intervista

pérfagésuesja e

Luovi, znj. Sari Jokeli

kolegjit | (késhilltar arsimor

gjithépérfshirés née
Departamentin e Kérkimit
dhe Zhvillimit té Institutit té
Arsimit MNE, Pedagogjia e
shkollés, Prindérit dhe
Asistentét)

Vizitova njé klasé dhe patén
mundésiné té shkémbejné
pérvoja me nxénés dhe
mésues né lidhje me punén
me fémijét me nevoja té

vecanta.
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Konkluzioni pas té gjitha
takimeve ishte se Mali i Zi
ka rregullore ligjore né
mase te madhe te
pérafruara me standardet
evropiane, por né praktike
kérkon

situata angazhim

shtesé nga té gjitha
institucionet pérkatése pér
t'iu ofruar studentéve arsim
ciléesor dhe aftesite e

nevojshme jetésore.
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Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Zgjerimi dhe zbatimi i qgéllimeve teé projektit DC VET WB mund té arrihet pérmes njé qasjeje té pérmirésuar
bashképunimi gé pérfshin Kolegjin SEDU, Kolegjin Luovi dhe shkollén/shkollét nga Podgorica.

1. Krijimi dhe zbatimi i aktiviteteve té pérbashkéta gé synojné mésuesit dhe nxénésit. Kéto aktivitete mund té
strukturohen rreth seminareve online dhe 'programeve té lévizshmérisé', té dizajnuara pér té inkurajuar shkémbimin dhe
mésimin e ndérsjellé.

2. Formulimi dhe zbatimi i planeve dhe udhézimeve individuale gjithépérfshirése gé synojné mbéshtetjen e
nxénésve me nevoja té vecanta brenda sistemit arsimor. Duke synuar pér té ofruar njé qasje kohezive dhe
gjithépérfshirése né arsim, ku nevojat e secilit student plotésohen pérmes strategjive dhe ndérhyrjeve té pérshtatura.

Népérmjet kétyre masave strategjike, pérvec shkémbimit té njohurive dhe burimeve, krijohet njé model i géndrueshém
pér pérsosmeéri dhe gjithépérfshirje arsimore, duke pérdorur bashképunimin ndérkombétar dhe ekspertizén vendore.
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WBL carpenter profile

Sektori: Automatizim
Shkolla dhe vendi juaj: VET school Lutfi Musiqi, Kosovo

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Uné zgjedh té fokusohem né profilin e marangozit, njé sektor me kérkesa té larta né vendin toné. Duke u frymézuar nga
modeli i suksesshém WBL i Finlandés, ne synuam té nxisnim aftésité praktike dhe njohurité pérkatése pér industriné
midis studentéve tané duke krijuar lidhje mé té forta me bizneset lokale

Integrimi i praktikave té té nxénit té€ bazuar né puné (MBP) né sistemet e Arsimit dhe Formimit Profesional (AFP) ka njé
réendési té madhe, né pérputhje me Zhvillimin e Kurrikulés; Strategjiné e Pérfshirjes; Strategjiné e Ndérkombétarizimit;
Punésueshmeérine.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Grupi i synuar pér zgjedhjen e GPE jané nxénésit e klasés XI, profili i marangozit, (7-10) nxénés. Pér sa i pérket aftésive,
kompetencave dhe njohurive, studentét e pérfshiré né kété projekt pilot do té fitonin njé séré aftésish praktike gé lidhen
me punén e zdrukthtarisé, duke pérfshirée:
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- Teknikat e pérpunimit té drurit

- Aftési né njohjen e mjeteve

- Metodat e Ndértimit

- Praktikat e Sigurisé

- Aftési pér zgjidhjen e problemit

Né pérgjithési, géllimi éshté pajisja e studentéve me aftésité praktike, kompetencat dhe njohurité e nevojshme pér té
ndjekur karrierén né industriné e zdrukthtarisé dhe pér té pérmbushur kérkesat e tregut lokal té punés.

3. Cili ishte qgéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéellimi kryesor i aktiviteteve pilot ishte zbatimi i njé programi té fugishém té Mésimdhénies Bazuar né Puné (MBP) né
edukimin e zanatit té zdrukthtarisé, i pérshtatur pér té pérmbushur nevojat e studentéve dhe té industrive lokale. Duke
ofruar pérvojé praktike dhe duke pérshtatur kurrikulén me kérkesat e industrisé, synimi ishte té rriste aftésiné e
studentéve pér t'u punésuar dhe té ngushtonte hendekun midis arsimit dhe tregut té punés.

Procedura hap pas hapi:

1. Faza e Pérgatitjes:
Vlerésimi i Nevojave:
e |dentifikimi i kérkesés pér aftési né zdrukthtari né tregun lokal té punés.
e Pércaktimi i aftésive dhe kompetencave specifike gé kérkohen nga industria e zdrukthétarisé.

Zgjedhja e Grupit té Synuar:
e U zgjodhén nxénésit e klasés sé Xl, profil zdrukthtari.
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e U vendos pér numrin e pjesémarrésve (7-10 nxénés).

Koordinimi me Kompaniné e Zdrukthtarisé:
e U kontaktua dhe organizua njé vizité tek kompania e zdruktharisé.

e U diskutuan objektivat, orari dhe aktivitetet pér vizitén studimore.

Harmonizimi i Kurrikulés:
e U sigurua gé kurrikula té pérputhet me kérkesat e industrisé sé zdrukthtarise.

2. Faza e Zbatimit:

Sesioni Orientues:
e U zhvillua njé sesion orientues pér té njohur studentét me objektivat dhe pritshmérité e vizités studimore.

Vizita Studimore né Kompaniné e Zdrukthtarisé:
e U vizituan ambientet e kompanisé sé zdrukthtarisé.
e U vézhguan dhe u mésuan teknikat e punés me dru, pérdorimi i mjeteve, metodat e ndértimit, praktikat e sigurisé

dhe aftésité pér zgjidhjen e problemeve.

Trajnimi Praktik:
e U lejua gé studentét té merrnin pjesé né detyra praktike té zdrukthtarisé nén udhéhegjen e profesionistéve té

industrisé.
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e U inkurajuan studentét té aplikojné aftésité dhe teknikat e mésuara né skenaré té vérteté.

Sesionet Interaktive:

e U organizuan sesione pyetje-pérgjigje me ekspertét e industrisé pér té ndaré njohurité dhe pér té adresuar
pyetjet e studentéve.

e U zhvilluan diskutime mbi trendet e industrisé, sfidat dhe mundésité né sektorin e zdrukthtarisé.

Vlerésimi dhe Reagimi:
e U vlerésua performanca dhe pérparimi i studentéve gjaté vizités studimore.
e U mblodhén reagime nga studentét rreth pérvojave té tyre t&€ mésimit dhe efikasitetit té programit.

3. Faza pas zbatimit:

Reflektimi dhe Informimi:
o U reflektua mbi rezultatet dhe pérvojat e vizités studimore me studentét.
e U diskutuan mésimet, sfidat dhe mundésité pér pérmirésim.

Vlerésimi i Aktiviteteve Pilot:
e U vlerésua ndikimi i aktiviteteve pilot mbi produktivitetin e studentéve, cilésiné e punés dhe mundésité e
punésimit né industriné e zdrukthtarisé.

e U analizuan kalimet e suksesshme nga shkolla né karrieré dhe efektiviteti i pérgjithshém i programit MBP.
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4. Elementet e transferuara te SHPM
(Cfaré ishte e lehté / e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, cfaré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Transferimi i modelit t¢ MBP nga Finlanda né Vushtrri paraqiti sfida gé lidhen me kontekstin kulturor, burimet dhe
rregulloret, elementét kyc¢ si mésimi praktik dhe pérafrimi i industrisé ka té ngjaré té jené meé té lehta pér t'u pérshtatur.
Informacioni shtesé, pérshtatja dhe ruajtja e parimeve thelbésore ishin thelbésore pér zbatimin e suksesshém té
programit MBP né kontekstin lokal.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Rezultatet kryesore té arritura nga aktivitetet pilot pérfshijné pérmirésimin e produktivitetit dhe cilésisé sé punés, rritjen
e punésimit né industriné e zdrukthtarise, kalimin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe reagimet pozitive nga
studentét né lidhje me efektivitetin e programit. Kéto rezultate theksojné suksesin e nismés né tejkalimin e hendekut
midis kérkesave té arsimit dhe industris€, ndérkohé qgé pérgatit studentét pér karriera kuptimploté né zdrukthtari.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Té mésuarit té Bazuar né Puné kontribon né rezultate pozitive si rritja e motivimit, angazhimit, njohurive, aftésive,
besimit dhe ndérgjegjésimit pér karrierén e nxénésve pjesémarrés. Vlerésimi i kétyre ndryshimeve népérmjet
mekanizmave dhe vlerésimeve té reagimit siguroi njohuri té vlefshme pér efikasitetin e programit MBP dhe informoi
pérmirésimet dhe rregullimet e ardhshme.
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Procedura hap pas hapi

Faza

Faza e pérgatitjes

Vizité Studimi né
Ndérmarrjen e Zdrukthtarisé

Trajnim praktik

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

Veprimtarité e meésuesit /
instruktorit / nxénésve;
metodat e punés

- T'i prezantoni studentéve
objektivat dhe pritshmérite
e vizités studimore.
- Deégjimi dhe bérja e
pyetjeve pér sqarim.

- Udhézimi gjaté turit né
ambientet e ndérmarrjes sé
zdrukthtarisé.

- Té demonstrojné detyra
praktike gé lidhen me
zdrukthtari nén drejtimin e
profesionistéve te
industriseé.

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.

Media,
sugjerime

materiale,

- Prezantimi

- Njée prezantim te
pérgjithshém té industrisé
sé zdrukthtarisé dhe
réndésisée sé aftésive
praktike dhe njohurive té
réendésishme pér industriné.
- Pajisje sigurie

- Inkurajimi i studentéve té
marrin  pjesé né ményré
aktive dhe té béjné pyetje
pér té fituar njohuri praktike.

-Mjete praktike, dhe
materiale ndértimi.
-Kite ndértimi zdrukthtari,

vegla dhe pajisje sigurie.
- Sigurohuni gqe te
respektohen masat e
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Sesione Ndérvepruese

-  Mbikqyr dhe drejton

nxénésit né  veprimtari
praktike.
- Merrni pjesé né detyra
praktike.

- Zbatoni aftésité dhe
teknikat e meésuara né
skenaré té botés reale.

- Demonstrimet, praktiké
praktike dhe puné né grup.

- Organizimi i sesione
pyetjesh dhe pérgjigjesh me
eksperté té industrise,

- Lehtésimi i diskutimeve
mbi tendencat, sfidat dhe
mundésité e industrisé né
sektorin e zdrukthtarisé.

- Angazhohuni né
diskutime, béni pyetje dhe
ndani njohuri.

-Pyetje dhe pérgjigje
interaktive, diskutime né
grup.
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sigurisé gjaté aktiviteteve
praktike.

Nxitini studentét té marrin
pjesé aktive né diskutime
dhe té ndajné mendimet
dhe ideté e tyre.



WB Developing Capacity for VET System in Western Balkan
Grant Nr. 101092450

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Si pérfundim, aktivitetet pilot té integrimit té praktikave té mésimit té bazuar né puné (WBL) né edukimin e zdrukthtarisé
kané dhéné rezultate premtuese. Népérmjet pérvojave praktike dhe shtrirjes sé industris€, studentét kané treguar mé
shumé motivim, angazhim dhe pérvetésim té aftésive. Reagimet si nga studentét ashtu edhe nga pedagogét nénvizojné
efektivitetin e gasjes MBP né tejkalimin e hendekut midis kérkesave té arsimit dhe industrisé. Ecja pérpara, pérsosja dhe
zgjerimi i métejshém i iniciativave t¢ MBP ka potencial t¢ madh pér rritien e arsimit profesional dhe pérgatitjen e
studentéve pér karriera té suksesshme né zdrukthtari dhe fusha té ngjashme.
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Rimodelimi 3D i serres — Mesim i1 Bazuar ne
Pune (MBP)

Sektori: Automatizim
Shkolla dhe vendi juaj: Gjimnazi Profesional Kuvendi i Lezhés, Kosové

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM
(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Profesor Adriatik Zeqiri dhe 10 studenté vizituan njé serré “Agro” pér té fituar njohuri praktike mbi ndértimin e
géndrueshém dhe funksionimin e serrave. Kjo vizité studimore u zgjodh pér té nxitur aftésité praktike dhe njohurité
pérkatése pér industriné midis studentéve, duke forcuar lidhjet me bizneset bujgésore vendase. Integrimi i praktikave té
té nxénit té bazuar né puné (MBP) né sistemet e Arsimit dhe Formimit Profesional (AFP) ka njé réndési té madhe, né
pérputhje me Zhvillimin e Kurrikulés; Strategjiné e Pérfshirjes; Strategjiné e Ndérkombétarizimit; Punésueshmeériné.

2. Grupi i synuar
(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshiré)
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Grupi i synuar pér kété vizité studimore pérbéhej nga nxénésit e klasés XlI, me fokus né profilet bujgésore dhe
ndértimore. Nga 10 studentét e pérfshiré pritej té fitonin njé séré aftésish dhe njohurish praktike né lidhje me ndértimin
e serrave dhe praktikat e géndrueshme bujgésore, duke pérfshiré:

Teknikat e ndértimit té serave

e Sistemet e ventilimit
e Praktikat e géndrueshme bujgésore
e Aftési pér zgjidhjen e problemeve

Qéllimi i pérgjithshém ishte pajisja e studentéve me aftésité praktike, kompetencat dhe njohurité e nevojshme pér té
ndjekur karrierén né sektorét e bujgésisé dhe ndértimit dhe pér té pérmbushur kérkesat e tregut lokal té punés.

3. Cili ishte qéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor i vizités studimore né serén “Agro” ishte t'u ofronte studentéve pérvojé praktike dhe njohuri praktike mbi
ndértimin e géndrueshém té serrave dhe praktikat bujgésore. Duke e pérafruar kurrikulén me kérkesat e industrisé dhe
duke nxitur ndérveprimin e drejtpérdrejté me profesionistét, géllimi ishte rritja e punésueshmeérisé sé studentéve, rritja e
té kuptuarit té tyre pér praktikat e géndrueshme bujgésore dhe ura e hendekut midis arsimit dhe fugisé punétore.

Procedura hap pas hapi:

1. Faza e pérgatitjes:
Vlerésimi i nevojave:
e |dentifikimi i kérkesés pér aftési té géndrueshme bujgésore dhe ndértimore né tregun lokal té punés.
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e Pércaktoi aftésité dhe kompetencat specifike té nevojshme pér ndértimin e serrave dhe bujgésiné e

géndrueshme.

Zgjedhja e grupit té synuar:
e U zgjodhén nxénésit e klasés XI, profilet bujgésore dhe ndértimore.
e U vendos pér numrin e pjesémarrésve (10 nxénés).

Koordinimi me Serén “Agro”:
e U kontaktua dhe u organizua njé vizité né serrén “Agro”.

e Diskutuan objektivat, orarin dhe aktivitetet pér vizitén studimore.

Pérafrimi i kurrikulés:
e U sigurua gé kurrikula té pérputhet me kérkesat e ndértimit té serrave dhe té industrisé sé géndrueshme té

bujgésisé.

2. Faza e zbatimit:
Sesioni orientues:
e U krye njé sesion orientues pér té njohur studentét me objektivat dhe pritshmérité e vizités studimore.

Vizité studimore né serrén “Agro”:
e Vizita né ambientet e serrés.
e U vézhgua dhe u mésua pér ndértimin e serrave, sistemet e ventilimit dhe praktikat e géndrueshme bujgésore.

Trajnimi praktik:
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e Lejoi studentét té marrin pjesé né detyra praktike gé lidhen me ndértimin dhe mirémbajtjen e serrave nén
drejtimin e profesionistéve té industrisé.

e Inkurajoi studentét té zbatojné aftésité dhe teknikat e mésuara né skenaré té botés reale.

Sesionet interaktive:
e U organizuan sesione pyetje dhe pérgjigjesh me eksperté té bujgésisé dhe ndértimit pér té lehtésuar shkémbimin
e njohurive dhe adresimin e pyetjeve té studentéve.
e U zhvilluan diskutime mbi praktikat e géndrueshme bujgésore, sfidat dhe mundésité né sektorin e serrave.

Vlerésimi dhe komentet:
e U vlerésuan performanca dhe pérparimi i studentéve gjaté vizités studimore.
e U mblodhén komente nga studentét né lidhje me pérvojat e tyre té té nxénit dhe efikasiteti i programit.
e |u dha si detyré nxénésve pér té rimodeluar serén e caktuar né njé model 3D gjaté orés sé mésimit

3. Faza pas zbatimit:
Reflektim dhe pérmbledhje:

e U reflektua mbi rezultatet dhe pérvojat e vizités studimore me studentét.
e U diskutuan mésimet, sfidat dhe mundésité pér pérmirésim.

Vlerésimi i Aktiviteteve Pilot:

e U vlerésua ndikimi i aktiviteteve pilot né produktivitetin e studentéve, cilésiné e punés dhe punésueshmériné né
sektorét e bujgésisé dhe ndértimit.
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e Analizoi tranzicionin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe efektivitetin e pérgjithshém té programit WBL.

4. Elementet e transferuara te SHPM
(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, cfaré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Transferimi i modelit MBP nga zdrukthtaria né ndértimin e serrave paraqiste sfida gé lidhen me njohurité dhe aftésite
specifike teknike té kérkuara. Megjithate, elementét kryesoré si mésimi praktik dhe shtrirja e industrisé ishin mé té lehta
pér t'u pérshtatur. Informacioni shtesé, pérshtatja dhe ruajtja e parimeve thelbésore ishin thelbésore pér zbatimin e
suksesshém té programit MBP né kontekstin lokal.

5. Rezultati pérfundimtar
(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Rezultatet kryesore té arritura nga vizita studimore né serén “Agro” pérfshijné pérmirésimin e té kuptuarit té ndértimit
té serrave dhe praktikave té géndrueshme bujgésore, rritjen e punésueshmeérisé né sektorét e bujgésisé dhe ndértimit,
tranzicionin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe reagime pozitive nga studentét né lidhje me efikasitetin e
programit. Kéto rezultate theksojné suksesin e nismés né tejkalimin e hendekut midis kérkesave té arsimit dhe
industrisé, ndérkohé gé pérgatit studentét pér karriera domethénése né bujgési dhe ndértim.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)
(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)
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Vizita studimore dhe rindértimi i mépasshém i modelit 3D té serrés “Agro” kontribuan né rezultate pozitive si rritja e
motivimit, angazhimit, njohurive, aftésive, besimit dhe ndérgjegjésimit pér karrierén e studentéve pjesémarrés. Vlerésimi
i kétyre ndryshimeve népérmjet mekanizmave dhe vlerésimeve té reagimit siguroi njohuri té vlefshme pér efikasitetin e
programit MBP dhe informoi pérmirésimet dhe rregullimet e ardhshme.

Step by step procedure

Koha e pérafert e
. Faza
nevojshme
15 minuta Faza e pérgatitjes
. Vizité Studimore né Serrén
60 minuta

“Agro”.

Veprimtarité e mésuesit /
instruktorit / nxénésve;
metodat e punés

- T'i prezantoni studentéve
objektivat dhe pritshmérite
e vizités studimore.

- Dégjimi dhe bérja e
pyetjeve pér sgarim.

- Diskutim né grup dhe
sesion pyetjesh dhe
pérgjigjesh me studentét.

Udhézimi né turin e
ambjenteve té serrés.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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Media,
sugjerime

materiale,

- Prezantimet

- Projektor, laptop

- Nje prezantim te
pérgjithshém té serrés
“Agro” dhe réndésisé sé
bujgésisé sé géndrueshme.

- Pajisje sigurie
- Inkurajimi i studentéve té
marrin  pjesé né ményré
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Trajnim praktik

- Lehtésimi i ndérveprimeve
me profesionistét e
industrisé.

- Vézhgimi dhe mésimi pér
ndértimin e serrave,
sistemet e ventilimit dhe
praktikat e géndrueshme
bujgésore.

- Angazhohimi né seancat

ndérvepruese, duke beérée
pyetje.

- Tur me guidé, pyetje dhe
pérgjigje ndérvepruese,
mésim praktik.

- Demonstroni detyra
praktike qgé Llidhen me
ndértimin dhe mirémbajtjen
e serrave.

- Mbikéqyr dhe udhézon
studentét né  aktivitetet
praktike

- Pjesémarrja né detyra

praktike nén drejtimin e
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aktive dhe té béjné pyetje
pér té fituar njohuri praktike.

- Mjete praktike, materiale
ndértimi
Komplete ndértimi
serrash, vegla dhe pajisje
sigurie.
Sigurohuni qe te
respektohen masat e
sigurisé gjaté aktiviteteve
praktike.
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30 minuta Vlerésimi dhe Feedback-u

Developing Capacity for VET System in Western Balkan

profesionistéve te
industriseé.

- Demonstrimet, praktiké
praktike dhe puné né grup.
- Organizimi i sesioneve
pyetje dhe pérgjigie me
eksperté té bujgésisé dhe
ndértimit.

- Lehtésimi i diskutimeve
mbi praktikat e
géndrueshme bujgésore,

sfidat dhe mundésité né
sektorin e serrave.

- Angazhimi né diskutime,
bérja e pyetjeve dhe ndarja
e njohurive.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Nxitini studentét té marrin
pjesé aktive né diskutime
dhe té ndajné mendimet
dhe ideté e tyre.

Vizita studimore né serén “Agro” rezultoi té ishte njé pérvojé e vlefshme dhe pasuruese si pér profesorin ashtu edhe pér
studentét. Ekspozimi praktik ndaj ndértimit té serrave dhe praktikave té géndrueshme bujgésore u dha studentéve
njohuri dhe njohuri praktike gé jané shumeé té rendésishme pér kérkesat aktuale té sektoréve té bujgésisé dhe ndértimit.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
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Seancat interaktive dhe angazhimi i drejtpérdrejté me profesionistét e industrisé lehtésuan njé kuptim mé té thelle té
kompleksitetit dhe nuancave té ndértimit té géndrueshém té serrave.

Aktiviteti i mépasshém i rikonstruksionit té serrés “Agro” né njé model 3D gjaté oréve té meésimit rriti mé tej pérvojén
mésimore té nxénésve, duke u mundésuar atyre té zbatojné njohurité dhe aftésité e marra né ményré krijuese dhe
inovative. Ky aktivitet jo vetém qgé pérforcoi konceptet teorike, por gjithashtu promovoi zgjidhjen e problemeve, té
menduarit kritik dhe aftésité bashképunuese midis studentéve.

Né pérgjithési, vizita studimore dhe aktivitetet shogéruese ishin té suksesshme né arritjen e objektivave té pércaktuara
pér rritjen e punésueshmérisé se studentéve, rritjen e té kuptuarit té praktikave té géndrueshme bujgésore dhe tejkalimin
e hendekut midis arsimit dhe fuqisé punétore. Reagimet pozitive té€ marra nga studentét nénvizojné efektivitetin e gasjes
sé té mésuarit té bazuar né puné (MBP) né arsimin profesional dhe thekson potencialin e integrimit t&€ mundésive té tilla
té té meésuarit eksperimental né kurrikulé pér té pasuruar pérvojén e té mésuarit dhe pér t'i pérgatitur mé miré studentét
pér karriera té suksesshme né bujqgési. dhe fusha gé lidhen me ndértimin.

Duke ecur pérpara, éshté thelbésore té vazhdohet me rafinimin dhe zgjerimin e nismave té MBP, duke i pérshtatur ato me
kontekstin lokal dhe duke nxitur njé bashképunim mé té forté me partnerét e industrisé pér té siguruar suksesin e
vazhdueshém dhe réndésiné e programeve té arsimit profesional.
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Permiresimi i zbatimit te mesimit praktik ne
shkollen ekonomike

Sektori: Elektronike
Shkolla dhe vendi juaj: Institucioni Publik Shkolla e Mesme Teknike Tesanj, Bosnjé dhe Hercegoviné

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)
Né aktivitetin tim pilot zgjodha njé klasé né shkollén ekonomike dhe planifikoja té béja aktivitete me to gé sa mé shumé
nxéneés té asaj klase té shkojné né njé kompani né zonén e komunés sé Tesanjés pér mésime praktike.
Duke gené se tema e vizités sime studimore ishte se si té pérmirésohej mésimi praktik né Ballkan dhe aktiviteti im pilot
kishte té bénte me rritjen e numrit té studentéve né mésimdhénie praktike né kompani, mendoj se éshté plotésisht e
lidhur dhe e pérshtatur. Megjithaté, edhe pse vizita studimore ishte e shkélqyer pér shumé arsye (njé turne i detajuar né
kompani té famshme, njé turne né shkollat mé té mira né Madrid, njé bisedé me nxénés né ato shkolla...), ishte thjesht
informative dhe nuk mé dha asnjé mjet apo zgjidhje konkrete pér té pérmirésuar orét e mia té praktikés né shkollén
time. Shembulli i mésimdhénies praktike éshté i miré, por té gjitha praktikat e mira qé kam paré i kam né njé faré mase
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né shkollén time, por nuk mund t'i kem sepse nuk mé lejojné rregulloret ligjore, ndaj ka pak praktika gé mund té jené
konkretisht té transferuara.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Né aktivitetin tim pilot morén pjesé 20 nxénés té shkollés s&€ mesme ekonomike gé ndjekin vitin e treté.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qellimi kryesor i aktivitetit ishte gé té 20 studentét té ndjekin praktikén né njé kompani né zonén e komunés sé
Tesanjés.

4. Elementet e transferuara te SHPM

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, ¢faré u pérshtat, cfaré u mbait, ...)

Né fakt, nuk kishte asgjé pér té transferuar. Praktika e miré gé arrita té transferoja nga vizita studimore, duke pasur
parasysh rrethanat, tashmé éshté e pérfagésuar né shkollén time. Né kété aktivitet u pérpoqga vetém té rris numrin e
nxénésve pjesémarrés né te.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Shumica e studentéve gjetén kompaniné e duhur, por mé pas u shfaq njé problem tjetér. Nése shumica e studentéve do
t'i bénin mésimet praktike né kompani, atéheré profesori qé i jep ato oré né shkollé nuk ka kujt t'ia mésojé dhe humbet
njé pjeseé té pageés. Pér té shmangur kété problem, u ra dakord gé nxénésit té shkojné rregullisht né shkollé pér praktike,
dhe pas mésimit ose né fundjavé té shkojné pér té praktikuar né kompani. Disa studenté u pajtuan me kété ide, dhe disa
e refuzuan até dhe vendosén té vazhdojné té praktikojné né shkollé si¢c kané béré deri tani.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)
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(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Duke gené se kjo praktiké ekziston tashmé né shkollén toné, nxénésit gé marrin pjesé né té tregojné motivim dhe
njohuri dhe aftési té reja, ndaj nuk éshté dicka e re gé ka ardhur konkretisht nga ky aktivitet pilot dhe ky projekt né

pérgjithési.

Koha e
nevojshme

péraféert e

1 jave

1,5 muaj

Co-funded by
the European Union

Procedura hap pas hapi

Faza

Prezantimi i aktivitetit

Puné né vazhdim
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Veprimtarité e meésuesit /
instruktorit / nxénésve;
metodat e punés

Profesori u prezanton
studentéve idené pér
aktivitetin pilot dhe u jep
atyre kohé té mendojné
nése duan té marrin pjesé.
Studentét gé kané pranuar
té marrin pjesé jane te
angazhuar dhe sé bashku
me  profesorin  kérkojné
kompani ku mund té kryejné
njé praktiké.

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.
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Pér shkak té problemit te

krijuar, disa nxenés

. . | vendosin té shkojné né

- Prezantimi i rezultateve té o . .
1 javé . praktiké sipas planit
nxénésve i . o

fillestar, ndérsa té tjerét

heqin doré dhe vazhdojné té

ndjekin praktikén né shkolle.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Falé vizités studimore né Spanjé munda té shikoja té gjithé procesin e krijimit té njé produkti nga e para, té vizitoja
aeroportin né Madrid dhe té vizitoja disa nga shkollat mé moderne né kété gytet. Gjaté vizités né shkolla, u njoha me
ményrén se si nxénésit e tyre zhvillojné orét e tyre praktike. Mé voné gjaté zbatimit té aktivitetit pilot u pérballa me sfida
té rregulloreve dhe standardeve. Praktikat e mira gé munda t'i transferoja me kéto kufizime jané ato gé i kam tashmé né
shkollén time, por uné mund té pérpigem vetém t'i zgjeroj, gjé gé mund ta shihni nga pérgjigjet e mia t&€ mésipérme.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however
Co-funded by those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
the European Union Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.




WB Developing Capacity for VET System in Western Balkan
Grant Nr. 101092450

Professional network of electrotechnical

Sektori: Automatizim
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla profesionale Teknike, Korce , Shqiperi
Technical VET School, Korca, Albania

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé SHPM

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme si dhe ku pérshtatet; referenca né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

The creation of this professional network was inspired by the cooperation relationships of companies with professional
VET schools in Spain. Since the national strategy of professional education in Albania aims to strengthen relations with
businesses and VET schools. In the schools | visited in Madrid, | was introduced to this type of cooperation where
companies were not only used for the professional practice of students, but also for the development of curricula, the
training of teachers, various investments, etc.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

This was the first activity of this initiative. The participants were students of the 12th (13 students) and 13th (14
students) grades of the Electrotechnical professional profile, representatives of regional companies of this profile,
teachers of vocational subjects, managers of the regional employment office.
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3. Cili ishte qéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

The main purpose of this activity was to create a professional network. This network will be developed even further.
The main reasons for its creation will be:

1. Realization of professional practices of students in companies.

2. Proposals for curricular changes to adapt the educational offer to the demands of the labor market.

3. Training of teachers with new technologies.

The main goal is "Employment of students".

4. Elementet e transferuara té SHPM

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, ¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)
What impressed me the most during my visit to Madrid was the importance that Vet schools gave to relations with
companies. | tried to apply this way of communication and treatment of companies, seeing them as an integral part of
the school, not as distant entities. This idea was very much supported by the headmaster of the school and colleagues.
It was also received with more pleasure and curiosity by the students.

It was the first time that in our school representatives of companies, teachers, students, managers of the employment
office sat together. The main word of the activity was the increase of the quality of the school and the employment of
the students.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

This activity was the beginning of a process that | hope will last a long time and give good results. | am pleased to
inform you that the professional network started functioning. From February 25, 2024, students are applying for
professional internships with companies that are members of the professional network. If students want to open new
businesses after finishing school, the regional employment office is committed to financing their initiative.
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6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit (njohurité / kompetencat / aftésité)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Students feel much more motivated to pursue their studies and to develop professionally. They are very responsible for

the importance of internships with companies. They feel very valued by the school to give thoughts and opinions about
the curriculum and other aspects of school life.

Procedura hap pas hapi

o Veprimtarite e
Koha e pérafert e .. ) ) . ..
. Faza meésuesit / | Media, materiale, sugjerime
nevojshme . .
instruktorit /
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nxénésve; metodat

€ punés

Diskutim me
- . . koleget ér teé
1 javé Faza pérgatitore . ° P

pércaktuar

aktivitetin.

Diskutim me
- . . nxénésit per té
1 javé Faza pérgatitore .

pércaktuar

veprimtariné.
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‘;-19“""\49*’
we . % abanianskills

Rrjeti profesional i Elektroteknikés
Sipas pérvojés s¢ shkollave profesionale
né Madrid, Spanjé.

Pércaktimi i rendit
te dités, dhe
pjesémarrésve dhe
pérgatitja e ftesés.

Dua [l
2

12 shkurt
we 1

3 dité Puné né vazhdim

Adresa:
Shkolla Profesionale

Ora
10:00-11:00
Q
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10 dité

Puné né vazhdim

Si pjesé shumé e
réndésishme e
aktivitetit ishin
pérfagésuesit e
kompanive.
Kompanité u
njoftuan
paraprakisht dhe
me pas u vizituan
nga meéesuesit e
shkollave pér té
shpjeguar géllimin
e aktivitetit. Pastaj
marr konfirmimin
prej tyre.

2 dité

Puné né vazhdim

Pérgatitja
prezantimit.

“Rrjeti Profesional i
Elektroteknikés”

Korgé
12.02.2024

Co-funded by
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Realizimi i
12 Shkurt 2024 Ndodhi aktivitetit te krjimit
te nje rrjeti

professional.

Studentét po béjné
praktike
profesionale né
kompani.

Nga 25 Shkurt -
Vazhdon Rezultatet e nxénésve
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Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (né fjali):

Pas pérfundimit té kétij aktiviteti, drejtoresha e shkollés vendosi té krijojé njé "Rrjetet Profesionale" pér profile té tjera
profesionale gé ofron shkolla joné, si mekanikée, ndértim, teknologji informacioni, termohidrauliké, shérbime automjetesh.

Besoj shumé né suksesin e rrjetit profesional né rritjen e cilésisé sé mésimdhénies né shkollé dhe pér punésimin e
nxenésve.
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Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Primjeri dobre prakse iz pilot aktivnosti:
Posjeta hidroelektrani

Sektor: Automatizacija
Primjer dobre prakse: Posjeta hidroelektrani
Naziv skole i zemlja: Srednja stru¢na skola, Niksi¢, Crna Gora

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Ucenici su imali priliku da posmatraju rad turbine i nauce o procesu proizvodnje hidroelektricne energije tokom posjete.
To je znatno doprinijelo njihovom boljem razumijevanju teorijskog znanja i formiranju realne slike.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ucenici Cetvrtog razreda. | 4 profesora

Ukupan broj uc¢enika: 32

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?
Primarni cilj je analiza trenutnih praksi i postignuca te njihovo unapredenije.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Ono sto je planirano kao dio pilot aktivnosti realizovano je u ocekivanim mjerama. Ucenici su reagovali sa vise
pozornosti vise nego $to su bila ocekivanja.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Pored gore navedenih ciljeva, ova posjeta je probudila interes ucenika za istraZivanje karijernih mogucnosti u oblasti
obnovljivih izvora energije. Oni su prvi put svjedodili odrzivoj upotrebi prirodnih resursa za proizvodnju elektri¢ne
energije Sto je podstaklo osjecaj odgovornosti prema Zivotnoj sredini.

6. Razlike u ishodima uéenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Ucenici su pokazali povedano interesovanje tokom diskusija u teorijskim ¢asovima, pozivajuéi se na znanje steceno u
praksi i tokom posjete hidroelektrani.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrsne agencije za
P the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Koraci postupka

Procjena vremena

implementacije Faza Nastavnik/instruktor/uéenik

/metode uéenja

v o . Razgovor sa ucenicima o
Cas u trajanju od 45 minuta | Uvod . . .
vaznosti zelene energije

Prikupljanje informacija o

. B ) S B hidroelektranama kao
Domadi zadatak (nije | Prikupljenje informacija o . L .
energetskim postrojenjima i
obavezno) problemu B ]
njihova uloga u vezi sa
Zivotnom sredinom.
Obilazak masinske sobe sa
Pelton turbinama i
2-3h Obradivanje teme generatorima, kao i

prekidac¢nice od 110 kV sa
odgovarajuée udaljenosti u

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za

BRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..

Koristeni materijali, mediji

Usmena prezentacija

diskusuja

Prezentacija

Studijska posjeta



WB zemljama Zapadnog Balkana

% Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
Ugovor br. 101092450

skladu sa  sigurnosnim
mjerama.

Pokazivanje interesovanja
. .. | Predstavljanje ucenic¢kih | za mogucnosti karijere u B
Domadi zadatak (nije o ) ) ) ] Sastav na temu studijske
zapazanja/ ispitivanje novih | oblasti obnovljivih izvora .
obavezno) ) o T . .| posjete
kompetenci energije i podizanje svijesti

o vaznosti zelene energije.

Zapazanja i komentari:

Ova pilot aktivnost ukazala je na neophodnu inkluziju povezivanja studenata sa primjerima iz prakse na temu onoga sto
su proucavali u praksi. Uc¢enici su pokazali vece interesovanje tokom teorijske ¢asove, u¢estvovali u debatama, postavljali
pitanja koja su vodila u nove smjerove i otvarala perspektive kako za njih, tako i za nas kao profesore. Uc¢enje o odrzivoj
upotrebi prirodnih resursa za proizvodnju elektricne energije podstaklo je ulenike da pazljivie govore i razmisljaju o
okolini, kako bi aktivno doprinijeli zelenijoj i odrzivoj buducnosti. U¢enici su pozitivho reagovali na nove informacije vise
nego ocekivano, sto nas navodi na potrebu za organizacijom ceséih posjeta slicnim postrojenjima i kompanijama kao dio
treninga.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Saradnja sa klasterom CORTEX

Sektor: ICT

Naziv skole i zemlja: JU Srednja elektro-ekonomska $kola Bijelo Polje, Crna Gora

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Saradnja sa ICT Cortexom, koji je klaster za informacione tehnologije, inovacije, obrazovanje, dizajn i razvoj tehnologije u
Crnoj Gori. Organizovan je jednogodisnji kurs koji pocinje online lekcijama, a nakon 2 testiranja nastavlja se s prakti¢nim
radom u Podgorici tokom ljeta. Najboljim studentima ¢e biti ponudeno radno mjesto ukoliko uspjesno zavrse obuku. .

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Nema ogranicenja ko od ¢enika se moze prijaviti dokle znaju osnove programiranja.

Prijavilo se 56 ucenika, prvi test je polagalo 21, u drugu fazu je proslo 8 ucenika(6 ucenika front-end, 2 ucenika
back-end programiranje)

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrsne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ugovor br. 101092450

Glavni cilj je obogatiti razumijevanje studenata u razli¢itim predmetima, podstic¢udi dublje shvatanje pojmova i principa
relevantnih za njihov akademski i profesionalni razvoj. Pored toga, program tezi da razvije saradnicko okruzenje u kojem
studenti uce efikasno komunicirati, saradivati i raditi u timovima. Kroz simulaciju realnih situacija i izazova, nastavni plan
oprema studente prakti¢nim vjestinama i sposobnostima rjeSavanja problema neophodnim za uspjeh u njihovim
bududim karijerama.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Nedavno smo zavrsili prvi test, i jedan broj ucenika je uspjesno prosao, sto im omogucava da nastave sa sljededim
dijelom kursa. Medutim, znacajan izazov s kojim se suocavamo je $to su sve instrukcije i nastava tokom kursa sprovedeni
isklju¢ivo na engleskom jeziku.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Nadamo se da ¢e ucenici nastaviti svoje obrazovanje na univerzitetskom nivou, nastavljajuc¢i da grade svoje znanje i
vjestine koje su stekli. Dodatno, postoji mogucnost da nekom od ovih ucenika bude ponudena mogucnosti za honorarno
zaposljavanje od strane kompanija za informacione i komunikacione tehnologije (ICT). Takve prilike mogu pruZiti
vrijedno iskustvo iz stvarnog svijeta i dopuniti njihova akademska nastojanja.

6. Razlike u ishodima ucenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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U ovoj fazi samo pokre¢emo projekat, i iako smo ostvarili napredak, joS mnogo toga ostaje da se vidi kako se projekat
bude odvijao tokom vremena. Kako budemo napredovali, o¢ekujemo sticanje vrijednih uvida i prevazilazenje izazova koji
¢e oblikovati putanju projekta. Kroz kontinuiranu procjenu i prilagodavanje, cilj nam je da navigiramo kroz razvoj projekta
i konac¢no postignemo nase ciljeve.

Koraci postupka

Procjena vremena o . .
. B Nastavnik/instruktor/ucenik N -
implementacije Faza . . Koristeni materijali, mediji
/metode uéenja
1 Cas .
Predstavljanje ICT Cortex
Uvod . v
klastera i takmicenja
) ) Prikupljenje informacija o o )
7-8 mjeseci Online Casovi
problemu
) ] ) Rad na aplikaciji sa
3-4 mjeseca Obradivanje teme o B )
nastavnicima i instruktorima
Predstavljanje ucenickih
Takmicenje u Podgorici zapazanja/ ispitivanje novih | Predstavljanje aplikacije
kompetenci

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Zapazanja i komentari:

Dok zavréavamo inicijalnu fazu testiranja, ohrabrujude je primijetiti da su neki studenti su uspjesno napredovali u narednu
fazu takmicenja. Ovaj uspjeh isti¢e njihovu posvecenost i sposobnost da savladaju gradivo kursa. Nastavljamo podrzavati
sve ucesnike dok se suocavaju sa izazovima i mogucnostima koji su pred njima.

ZavrSetak prvog testa predstavlja znacajan korak u nasem programu, ali istovremeno isti¢e vazan izazov: jezicku barijeru.
Poznavanje engleskog jezika predstavlja prepreku za neke studente, $to zahtijeva dodatnu podrsku i resurse kako bi se
osiguralo jednako ucesce i ishodi ucenja. PrevazilaZenje ovog izazova ¢e biti klju¢no dok nastojimo da stvorimo inkluzivno
i podsticajno okruzenje za ucenje za sve.

Gledajudi unaprijed, putovanje ne zavr$ava zavrSetkom ovog kursa; naprotiv, ozna¢ava pocetak novih mogucnosti i
nastojanja. Ocekujemo da ¢e mnogi studenti nastaviti sa visokim obrazovanjem na univerzitetskom nivou, dok ¢e drugi
krenuti putem obecavajudih karijera u sektoru informacionih i komunikacionih tehnologija (ICT). Spajanje akademskog
znanja i prakti¢nog iskustva, neosporno ce ih opremiti vjestinama i otpornoscu potrebnim za uspjeh u dinami¢nom
pejzazu stvarnog radnog svijeta.

Imajuci u vidu osnovne ciljeve naseg obrazovnog programa, ocigledno je da tezimo postizanju vise od same akademske
izvrsnosti. Nas cilj je uzgajati sveobuhvatne individue opremljene dubokim razumijevanjem svog polja, vjestim u saradnji i
spremnim da se suoce sa izazovima stvarnih situacija. Njegovanjem ovih kvaliteta, osnazujemo nase studente da ne samo
da se akademski isti¢u, vec i da daju znacajan doprinos drustvu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Posjeta kompaniji i uporedna analiza srednjeg
strucnog obrazovanja iz Finske i Crne Gore

Sektor: ICT

Naziv skole i zemlja: JU Srednja elektrotehnicka $kola “Vaso Aligrudi¢”, Crna Gora

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Izabrana tema istiCe znacaj ucenja na radu (WBL) i njegov uticaj na stru¢no obrazovanje. Posebna paznja takode je
posvecena unapredenju rada sa ucenicima sa posebnim potrebama u obrazovanju.

Ova tema je izabrana zbog njenog znacaja za napredovanje naseg razumijevanja efikasnih obrazovnih strategija i
promovisanja jednakih mogudénosti za sve ucenike. Uklapa se u ciljeve naseg kurikuluma da integriSe internacionalne
najbolje prakse, promovisudi ucenje na radu i strategije koje takode promovisu inkluzivnost ucenika sa posebnim
potrebama u obrazovanju, medukulturalno ucenje i saradnju.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrsne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Aktivnost je bila usmjerena ka raznolikoj grupi (oko 30 uclesnika iz skole - ucenici, nastavnici, direktor, menadzeri
projekta i drugi). Ovi pojedinci su odabrani zbog osnovnog znanja u svojim oblastima i velikog interesovanja za
unapredenje svojih vjestina. Cilj je bio pruziti Siri pogled na stru¢no obrazovanje, integrisud¢i ga u medunarodni kontekst
koji cijeni inovacije, razvoj prakti¢nih vjestina i prilagodljivost globalnim industrijskim standardima.

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Primarni cilj bio je prenos znanja i uvida stecenih iz finskog obrazovnog sistema i primjene ucenja na radu kako bi se
poboljsali prakti¢ni i teorijski aspekti stru¢nog obrazovanja u Crnoj Gori. To ukljuuje uspostavljanje saradnje sa
kompanijama radi organizacije prakticne obuke, uporedivanje razvoja industrije izmedu Finske i Crne Gore, i
dokumentovanje procesa radi poboljsanja ishoda ucenja. Specifi¢ni cilj aktivnosti je implementacija dobrih primjera
individualnih programa za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Preneseni su elementi poput strukture ucenja na radu u finskom sistemu, pristup industrijskoj saradnji i metode
integrisanja prakti¢nih iskustava sa teorijskim ucenjem. Organizovana je posjeta kompaniji iz Podgorice koja je
prilagodila ove elemenate lokalnom kontekstu i specificnim potrebama nasih ucenika i industrije.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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- Finski model omogudava ucenicima da direktno vide relevantnost svojeg obrazovanja za radnu snagu i podstice
dublje posvedivanje njihovom profesionalnom razvoju (pokazao je znacajan porast razumijevanja prakticne
primjene njihovih studija).

- Inicijativa je takode dovela do mogudeg razvoja zajednickih projekata, razmjena i prilika za prakti¢nu obuku sa
partnerskim institucijama i kompanijama
- Smjernice za rad sa u¢enicima sa posebnim potrebama u obrazovanju

6. Razlike u ishodima ucdenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Ucenici bi voljeli da imaju prijatnije prostorije za svoje projekte u pogledu namestaja i opreme. Takode potrebno je
upoznati nastavnike sa novim trendovima u tehnologiji kako bi prenijeli dalje znanje ucenicima. Osim toga, ucenici bi
zeljeli imati vise nacionalnih i internacionalnih mogucnosti mobilnosti kako bi efikasnije mogli saradivali sa svojim
vrsnjacima iz razlic¢itih kulturnih pozadina i time podstakli bogatije i raznolikije u¢enje. Ovo poboljsano kretanje ne bi
samo prosirilo njihove akademske perspektive, vec bi doprinelo i razvoju kljuénih interpersonalnih vjestina, podsti¢udi
globalno razmisljanje koje je neophodno u danasnjem medusobno povezanom svijetu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Nastavnik/instruktor/uéenik
/metode uéenja

Nastavnici i profesori

WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450
Koraci postupka

Procjena vremena
implementacije Faza

Posjeta kompaniji 3D soba
Septembar 2023
Octobar 2023 Priprema video materijala i

Novembar 2023-Januar 204

:***: Co-funded by
Dol the European Union

zaklju¢aka sa  studijske
posjete
Predstavljanje  Zakljucaka

studijske posjete iz Finske.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..

Komparativna analiza
stru¢nog sistema Finske i
Crne Gore
Prezentacija i diskusija sa:

1. Ucenicima

2. Nastavnicima

3. Partnerima projekta

vetdwb project)

Koristeni materijali, mediji

Postizanje saradnje,

odnosno pruzanje podrske

ucenicima i nastavnicima u
razvoju.

Obavezan zadatak
ucesnike obuke DC VET WB

Za

Ova faza imala je za cilj da

proSiri  saznanja stecena

tokom procesa i pokrene
diru raspravu o integraciji
internacionalnih najboljih
praksi u lokalno struc¢no

obrazovanje.


https://www.3dsoba.me/en/
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://vet4wb.com/projects/

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
% WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Konferencija: Industrija i Prezentacija Finskog Ova faza imala je za cilj da

obrazovanje udruzuje snage | obrazovnog sistema od prodiri  saznanja stecena
predstavnice Luovi koledza. |tokom procesa i pokrene
gospoda Sari Jokeli raspravu o} integraciji
Skupu je prisustvovalo oko | internacionalnih najboljih
60 ucesnika srednjih praksi u lokalno struc¢no
strucnih skola, kompanija, obrazovanje.

lokalnih zajednica,

Februar 2024 Ministarstva obrazovanja,
nauike i inovacija, Centar za
strucno obrazovanje Crne
Gore, Privredne komore
Crne Gore, Ministarstvo
vanjskih poslova i drugih
institucija za obrazovanje

odraslih.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili 1zvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmsl2SqRcc8NBywCTwgzMYQZ89Rod4ImZis7tetCK3ToDvRg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmsl2SqRcc8NBywCTwgzMYQZ89Rod4ImZis7tetCK3ToDvRg/viewform
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u

WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Posjeta Skoli predstavnice | Sastanci i intervju (savjetnik

Luovi koledza, Sari Jokeli za inkluzivno obrazovanje u
Odeljenju za istrazivanje i
razvoj Instituta za
obrazovanje Crne Gore,
Skolski pedagog, roditelji,
asistenti).
Posijetili su ¢as i imali priliku
da razmijene iskustva sa
ucenicima i nastavnicima u
vezi rada sa djecom sa

posebnim potrebama.

Zakljucak nakon svih
sastanaka bio je da Crna
Gora ima zakonske propise
koji su uglavnom uskladeni
sa evropskim standardima,
medutim, u praksi, situacija
zahtijeva dodatno
angazovanje svih
relevantnih institucija kako
bi se uclenicima pruzilo
kvalitetno obrazovanje i

neophodne zivotne vjestine.

Zapazanja i komentari:

Prosirenje i implementacija ciljeva DC VET WB projekta mogu se postic¢i kroz unaprijedenu saradnju koji uklju¢uje SEDU
koledZ, Luovi koledz i Skole iz Podgorice.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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% WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

1. Uspostavljanje i implementacija zajednickih aktivnosti usmjerenih kako na nastavnike, tako i na ucenike. Ove
aktivnosti mogu biti strukturirane kao online radionica i "mobilni programi", dizajniranih da podstaknu razmjenu i
medusobno ulenje.

2. Formulisanje i implementacija sveobuhvatnih individualnih planova i smjernica usmjerenih na podrsku ucenicima
sa posebnim potrebama unutar obrazovnog sistema. Cilj je pruziti kohezivan i inkluzivan pristup obrazovanju, gdje
se potrebe svakog ucenika zadovoljavaju putem prilagodenih strategija i intervencija.

Kroz ove strateske mjere, osim dijeljenja znanja i resursa, stvara se odrziv model za obrazovnu izvrsnost i inkluzivnost,
koristed¢i medunarodnu saradnju i lokalnu ekspertizu.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Ucenje zasnovano na radu- profil stolara

Sektor: Automatizacija

Naziv skole i zemlja: Srednja stru¢na Skola “Lutfi Musiqi”, Kosovo

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Odlucio sam se fokusirati na profil stolara, sektor sa visokom potraznjom u nasoj zemlji. Inspirisani uspjesnim finskim
modelom ucenja na radu (WBL), cilj nam je bio da razvijemo prakti¢ne vjestine i znanje relevantna za industriju medu
nasim ucenicima, istovremeno jacajudi veze sa lokalnim preduzecima.

Integracija praksi u¢enja na radu u sisteme stru¢nog obrazovanja ima znacajnu vaznost i uklapa se u razlicite obrazovne
strategije. Relevantno je za razvoj kurikuluma; Strategiju inkluzije; Strategiju internacionalizacije; Zaposljivost i
ekonomski razvoj.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ugovor br. 101092450

Ciljna grupa su ucenici Xl razreda, profil stolara, (7-10) udenika. Sto se ti¢e vjeétina, kompetencija i znanja, uéenici
ukljuceni u ovaj pilot projekat stekli bi niz prakti¢nih vjestina vezanih za stolarske poslove, ukljucujudi:

- Tehnike obrade drveta

- Vjestine rukovanja alatima

- Metode gradevinarstva

- Prakse sigurnosti

- Vjestine rjesavanja problema

Opsti cilj je opremiti ucenike prakticnim vjestinama, kompetencijama i znanjem potrebnim za zapocinjanje karijere u
stolarskoj industriji i zadovoljavanje potreba lokalnog trZista rada.

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Glavni cilj pilot aktivnosti bio je implementirati snaZzan program ucenja na radu (WBL) u sektoru stolarstva, prilagoden
potrebama kako ucenika tako i lokalnih industrija. Pruzanjem prakticnog iskustva i uskladivanjem kurikuluma sa
zahtjevima industrije, unaprijedice se zaposljivost uc¢enika i prevaziéi jaz izmedu obrazovanja i radne snage.

Korak-po-korak procedura:

1. Faza pripreme:
Analiza potreba:
e Identifikacija potraznje za stolarskim vjestinama na lokalnom trzistu rada.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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° Utvrdivanje specifi¢nih vjestina i kompetencija potrebnih za stolarsku industriju.
Selekcija ciljne grupe:

° Odabir ucenika u Xl razredu, profil stolar.

e  Odluka o broju ucesnika (7-10 ucenika).
Koordinacija sa stolarskom kompanijom:

° Kontaktiranje i organizacija posjete stolarskoj kompaniji.

e  Razgovor o ciljevima, rasporedu i aktivhostima za studijsku posjetu.

Uskladivanje kurikuluma:
° Osiguravanje da je kurikulum uskladen sa zahtjevima stolarske industrije.

2. Faza implementacije:
Uvodna sesija:
° Odrzavanje orijentacione sesije kako bi se uc¢enici upoznali sa ciljevima i ocekivanjima studijske posjete.
Studijska posjeta stolarskoj industriji:
e Obilazak prostorija stolarske kompanije.
e Posmatranje i ulenje o tehnikama obrade drveta, vjeStinama rukovanja alatima, metodama gradevinarstva,
praksama sigurnosti i vjeStinama rjesavanja problema.

Prakti¢na obuka:
e  Omogucavanje ucenicima da ucestvuju u prakti¢nim stolarskim zadacima pod vodstvom strucnjaka iz industrije.

° Podsticanje ucenika da primijene naucene vjestine i tehnike u stvarnim scenarijima.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Interaktivne sesije:
° Organizovanja info sesija sa stru¢njacima iz industrije kako bi se olaksalo dijeljenje znanja i adresirala pitanja
ucenika.
e  Vodenje diskusija o trendovima industrije, izazovima i prilikkama u sektoru stolarstva.
Evaluacija i povratne informacije:
° Evaluacija uc¢inka i napretka ucenika tokom studijske posjete.
° Prikupljanje povratnih informacija od uc¢enika o njihovim iskustvima ucenja i efikasnosti programa.

3. Post-implementaciona faza:

Razmisljanje i debriefing:
° Razmatranje ishoda i iskustava studijske posjete sa ucenicima.
° Diskusija o nau¢enom, izazovima i prilikama za poboljsanje.

Evaluacija pilot aktivnosti:
° Procjena uticaja pilot aktivnosti na produktivnost ucenika, kvalitet rada i zaposljivost u stolarskoj industriji.

e  Analiza uspjesnih tranzicija od Skole do karijere i opste efikasnosti WBL programa.

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse
(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno

izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

A Co-funded by
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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WB zemljama Zapadnog Balkana

Ugovor br. 101092450

Prijenos WBL modela iz Finske u Vushtrri predstavio je izazove koji su bili povezani sa kulturnim kontekstom, resursima
i regulativama, klju¢ni elementi poput prakticnog ucenja i uskladivanja sa industrijom vjerovatno su bili laksi za
prilagodbu. Dodatne informacije, prilagodavanje i zadrzavanje osnovnih principa bili su kljucni za uspjesnu
implementaciju WBL programa u lokalnom kontekstu.

5. Rezultati

(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Glavni rezultati postignute pilot aktivnosti obuhvataju poboljsanu produktivnost i kvalitet rada, povecanu zaposljivost u
stolarskoj industriji, uspjesne tranzicije od skole do karijere i pozitivne povratne informacije od ucenika o efikasnosti
programa. Ovi rezultati istiCu uspjeh inicijative u prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije,
pripremajudi ucenike za znacajne karijere u stolarstvu.

6. Razlike u ishodima uéenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Uéenje na radu doprinosi pozitivnim ishodima poput povecane motivacije, angazovanosti, znanja, vjestina,
samopouzdanja i svijesti o karijeri kod ucenika koji ucestvuju. Evaluacija ovih promjena putem povratnih mehanizama i
procjena moze pruziti vrijedne uvide u efikasnost programa ucenja na radu i informisati buduca poboljsanja i prilagodbe.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Procjena
implementacije

15 minuta

90 minuta

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja
WB zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Koraci postupka

vremena

. Nastavnik/instruktor/uéenik
aza
/metode uéenja

- Predstavljanje ciljeva i
ocekivanja studijske

Uvod posjte uéenicima

- Postavljavnje pitanja

Posjeta kompanije

Razmjena ideja sa

redstavnicima kompanija
Studijska posjeta stolarskoj P pany

industriji Posmatranje i u¢enje novih
tehnika obrade drveta,
izgradnje, zastite na radu i
rjeSavanja problema

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..

Koristeni materijali, mediji

Prezentacija

Prestavljanje  stolarske
industrije i vaznost
prakticnih  vjestina i
Znanja vezano za posao

Oprema za bezbijednost
na radnom mjestu

Podsticanje uclenika da
pitaju i ucestvuju u
prakti¢cnom radu



WB zemljama Zapadnog Balkana

% Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
Ugovor br. 101092450

- Demostracija prakti¢nih
zadataka

- Nadzor ucenickog rada - Stolarski alati i

v v - radevinski materijali
- UcesS¢e u prakticnim 9 )

60 minuta Ucenje na radnom mjestu zadacima - Oprema za zastitu na

.. v radu
- Primjena naucenih

vjestina i tehnika

- Demonstracija i grupni
rad

- Organizacija sesije za
pitanja i odgovore sa

ekspertima industrije
30 minut Interakti . Ukljudivanje  ucenika u
minuta nteraktivna sesija - Vodenje diskusije na diskusii
temu trendova industrije,
izazova i mogucnosti za

stolarstvo

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




WB zemljama Zapadnog Balkana

% Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
Ugovor br. 101092450

Zapazanja i komentari:

Zaklju¢no, pilot aktivnosti integracije praksi uéenja na radu (WBL) u obrazovanje stolarstva donijele su obecavajuce
rezultate. Kroz prakti¢na iskustva i uskladivanje sa zahtjevima industrije, ulenici su pokazali povecanu motivaciju,
angazovanost i sticanje vjestina. Povratne informacije kako od ucenika tako i od edukatora naglasavaju efikasnost
pristupa WBL u prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije. Nastavak daljeg usavrsavanja i prosirenja
inicijativa u oblasti WBL ima veliki potencijal za unapredenje stru¢nog obrazovanja i pripremu ucenika za uspjesne
karijere u stolarstvu i srodnim oblastima.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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3D modeliranje staklenika

Sektor: Automatizacija

Naziv skole i zemlja: Srednja stru¢na Skola “Kuvendi i Lezhés”, Kosovo

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Profesor Adriatik Zeqiri i 10 ucenika je posjetilo "Agro" staklenik kako bi stekli prakticno znanje u odrzivu konstrukciju i
operacije staklenika. Ova studijska posjeta odabrana je kako bi se razvile prakti¢ne vjestine i znanja relevantna medu
ucenicima a istovremeno jacajudi veze sa lokalnim poljoprivrednim preduzecdima. Integracija praksi u¢enja na radu (WBL)
u sisteme stru¢nog obrazovanja i obuke (VET) je od velikog znadaja, uskladujuci se sa razvojem kurikuluma; Strategijom
inkluzije; Strategijom internacionalizacije; Zaposljivost,

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj ucenika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Ciljna grupa za ovu studijsku bili su ucenici X| razreda poljoprivrednog i gradevinskog smjeta. Ukljuceni ucenici (10)
stekli su prakti¢ne vjestine i znanje vezano za konstrukciju staklenika i odrzive poljoprivredne prakse, ukljucujudi:

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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- Tehnike konstrukcije staklenika

- Sisteme ventilacije

- OdrZive poljoprivredne prakse

- Vjestine rjeSavanja problema

Opdi cilj bio je opremiti uenike prakti¢nim vjestinama, kompetencijama i znanjem potrebnim za zapocinjanje karijera u
sektorima poljoprivrede i gradevinarstva i zadovoljavanje potreba lokalnog trZista rada.

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Primarni cilj studijske posjete "Agro" stakleniku bio je pruziti ucenicima prakti¢no iskustvo i uvide u odrzivu konstrukciju
staklenika i poljoprivredne prakse. Uskladivanjem kurikuluma sa zahtjevima industrije i podsticanjem direktnog
interakcije sa profesionalcima, cilj je bio unaprijediti zaposljivost ucenika, povecati njihovo razumijevanje odrzivih
poljoprivrednih praksi i prevazidéi jaz izmedu obrazovanja i radne snage.

Korak po korak procedura:
1. Priprema
Analiza potreba:
e |dentifikacija potraznje za stolarskim vjestinama na lokalnom trzistu rada.
° Utvrdivanje specifi¢nih vjestina i kompetencija potrebnih za izgradnju staklenika i odrZivu poljoprivredu
industriju.
Selekcija ciljne grupe:
° Odabir uc¢enika u Xl razredu, profii za poljoprivredu i gradevinarstvo.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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e  Odluka o broju uéesnika (10 ucenika).
Koordinacija sa “Agro” staklenikom:
° Kontaktiranje i organizacija posjete kompaniji “Agro”.
e  Razgovor o ciljevima, rasporedu i aktivhostima za studijsku posjetu.

Uskladivanje kurikuluma:
e  Osiguravanje da je kurikulum uskladen sa zahtjevima izgradnje staklenika i odrZive poljoprivrede

2. Implementacija Uvodna sesija:
e Odrzavanje orijentacione sesije kako bi se ucenici upoznali sa ciljevima i o¢ekivanjima studijske posjete.
Studijska posjeta “Agro” stakleniku:

e Obilazak prostorija

e Posmatranje i uCenje o tehnikama postavljanja staklenika i odrzavanja u skladu sa industrijskim standardima
Prakti¢na obuka:

e Omogucdavanje uc¢enicima da ucestvuju u prakti¢nim zadacima vezani za staklenik i odrzavanje

e Podsticanje uc¢enika da primijene naucene vjestine i tehnike u stvarnim scenarijima.

Interaktivne sesije:
e Organizovanja info sesija sa stru¢njacima iz industrije kako bi se olaksalo dijeljenje znanja i adresirala pitanja

ucenika.
e \Vodenje diskusija o trendovima industrije, izazovima i prilikama u sektoru poljoprivrede i odrzive gradnje.

Evaluacija i povratne informacije:

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..
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° Evaluacija uc¢inka i napretka ucenika tokom studijske posjete.
e  Prikupljanje povratnih informacija od ucenika o njihovim iskustvima ucenja i efikasnosti programa.

3. Post-implementaciona faza
Razmisljanje i debriefing:

e Razmatranje ishoda i iskustava studijske posjete sa ucenicima.

e Diskusija o naucenom, izazovima i prilikama za poboljsanje.
Evaluacija pilot aktivnosti:

e Procjena uticaja pilot aktivnosti na produktivnost ucenika, kvalitet rada i zaposljivost u u sektoru poljoprivrede i

odrzive gradnje.

e Analiza uspjesnih tranzicija od Skole do karijere i opste efikasnosti WBL programa.
4. Prenosni elementi primjera dobre prakse
(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)
Prijenos WBL modela iz gradevinarstva na konstrukciju staklenika predstavljao je izazov vezano za specificno tehnicko
znanje i vjestine potrebne. Medutim, klju¢ni elementi poput prakti¢cnog ucenja i uskladivanja sa industrijskim zahtjevima
bili su laksi za prilagodavanje. Dodatne informacije, prilagodavanje i zadrzavanje osnovnih principa bili su klju¢ni za
uspjesnu implementaciju WBL programa u lokalnom kontekstu.
5. Rezultati
(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Glavni rezultati postignuti studijskom posjetom "Agro" stakleniku uklju¢uju poboljSano razumijevanje konstrukcije
staklenika i odrzivih poljoprivrednih praksi, povecanu zaposljivost u sektorima poljoprivrede i gradevinarstva, uspjesne
tranzicije od skole do karijere i pozitivhe povratne informacije od ucenika o efikasnosti programa. Ovi rezultati isticu
uspjeh inicijative u prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i zahtjeva industrije, pripremajudi u¢enike za znacajne karijere
u poljoprivredi i gradevinarstvu.

6. Razlike u ishodima uéenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Studijska posjeta i naknadna rekonstrukcija 3D modela "Agro" staklenika doprinijeli su pozitivnim ishodima poput
povecane motivacije, angazovanosti, znanja, vjestina, samopouzdanja i svijesti o karijeri kod ucenika koji su ucestvovali.
Evaluacija ovih promjena putem povratnih mehanizama i procjena pruzila je vrijedne uvide u efikasnost WBL programa i
informisala buducda poboljsanja i prilagodbe.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Koraci postupka

Procjena vremena o . .

) . Nastavnik/instruktor/uéenik o . L

implementacije Faza . . Koristeni materijali, mediji
/metode uéenja

o . . | - Prezentacija
. - Predstavljanje ciljeva i .
15 minuta .o ) B - Projektor, laptop
ocekivanja studijske _— p ”
Uvod . o - Prestavljanje Agro
posjte ucenicima . . .
staklenika i vaznost

- Postavljavnje pitanja V. .
odrzive poljoprivrede

Posjeta kompaniji

Razmjena ideja sa B
o B -  Oprema za bezbijednost
predstavnicima kompanija .
B ) . ., L na radnom mjestu
. Studijska posjeta “Agro Posmatranje i ucenje o . ..
60 minuta ] ) B ] - Podsticanje ucenika da
stakleniku izgradnji staklenika,

, o pitaju i ucestvuju u
sistema za ventilaciju i "

.. . o ) prakticnom radu
odrzivih  poljoprivrednih

praksi
- Demostracija prakti¢nih | - Prakti¢ni alati
90 minuta Ucenje na radnom mjestu zadataka - Gradevinarski materijali

- Nadzor ucenic¢kog rada

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Zapazanja i komentari:
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Interaktivna sesija

Ulesée u praktiénim
zadacima

Primjena naucenih
vjestina i tehnika
Demonstracija i grupni
rad

Organizacija sesije za
pitanja i odgovore sa
ekspertima industrije
Vodenje diskusije na
temu trendova industrije,
izazova i mogucnosti za
staklemike

Uklju¢ivanje  ucenika u
diskusiju

Studijska posjeta "Agro" stakleniku pokazala se kao vrijedno i obogacujuce iskustvo kako za profesora tako i za ucenike.

Prakti¢no iskustvo u konstrukciji staklenika i odrzivim poljoprivrednim praksama pruzilo je ucenicima prakti¢ne uvide i

znanja koja su visoko relevantna za trenutne zahtjeve poljoprivrednih i gradevinskih sektora. Interaktivne sesije i direktno

:***: Co-funded by
ol the European Union

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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angazovanje sa strucnjacima iz industrije olaksali su dublje razumijevanje sloZenosti i nijansi odrzive konstrukcije
staklenika. Naknadna aktivnost rekonstrukcije "Agro" staklenika u 3D modelu tokom casova dodatno je unaprijedila
iskustvo ucenja studenata, omogucavajuéi im primjenu steenog znanja i vjestina na kreativan i inovativan nacin. Ova
aktivnost ne samo da je osnazila teorijske koncepte vec je i promovisala vjestine rjeSavanja problema, kritickog
razmisljanja i saradnje medu ucenicima. U cjelini, studijska posjeta i povezane aktivnosti bile su uspjesne u postizanju
postavljenih ciljeva u poboljsanju zaposljivosti ucenika, povecdanju razumijevanja odrzivih poljoprivrednih praksi i
prevazilazenju jaza izmedu obrazovanja i radne snage. Pozitivhe povratne informacije od ucenika naglasavaju efikasnost
pristupa ucenju na radu (WBL) u stru¢nom obrazovanju i isti¢u potencijal integracije takvih iskustvenih ucenja u
kurikulum kako bi se obogatilo iskustvo ucenja i bolje pripremili ucenici za uspjesne karijere u poljoprivredi i gradevinskim
oblastima. Nastavak usavrsavanja i prosirivanja WBL inicijativa, prilagodavanje lokalnom kontekstu i jacanje saradnje sa
industrijskim partnerima klju¢no je kako bi se osigurali kontinuirani uspjeh i relevantnost programa stru¢nog obrazovanja.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Unapredenje realizacije prakticne nastave u
ekonomskoj skoli

Sektor: Automatizacija / Informacijsko-komunikacijske tehnologije / Elektronika (izabrati jedno): Elektronika
Vaga $kola i zemlja: JU SREDNJA TEHNICKA SKOLA TESANYJ, BIH

1. Tema jedinice / éasa / mobilnosti / razlog za odabir PDP-aTopic of unit / lesson /mobility / reason for choosing
GPE

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; uz referiranje na nastavni plan/ strategiju inkluzije/strategiju
internacionalizacije)

U svojoj pilot aktivnosti odabrala sam jedno odjeljenje u ekonomskoj skoli i planirala da sa njima preduzmem odredene
radnje kako bi S$to viSe ucenika tog odjeljenja otislo u neko preduzecde na podrucju opstine Tesanj na prakti¢cnu nastavu. S
obzirom da je tema moje studijske posjete bila kako unaprijediti prakti¢nu nastavu na Balkanu, a moja pilot aktivnost se
ticala povedanja broja studenata na prakti¢noj nastavi u kompanijama, mislim da je potpuno povezana i relevantna.
Medutim, iako je studijska posjeta bila odli¢na iz vise razloga (detaljan obilazak poznatih kompanija, obilazak najboljih
Skola u Madridu, razgovor sa ucenicima tih Skola...), bila je cisto informativna i nije mi dala nikakav alat ili konkretna

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrdne agencije za
the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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rjeSenja za poboljSanje prakti¢ne nastave u mojoj skoli. Primjer prakti¢ne nastave je dobar, ali sve dobre prakse koje sam
vidjela, u izvjesnoj mjeri ve¢ imam u svojoj skoli ili ne mogu da ih imam jer mi zakonska regulativa ne dozvoljava, tako da
malo s$ta bi moglo da bude konkretno prenijeto na moju Skolu.

2. Ciljna grupa

(koja vrsta stru¢nog osposobljavanja i nivo; broj ucenika; vjestine, kompetencije, znanje ukljucenih ucenika)

U mojoj pilot aktivnosti uc¢estvovalo je 20 ulenika srednje ekonomske Skole koji pohadaju tredi razred.

3. Koji je bio glavni cilj vasih pilot aktivnosti?

Osnovni cilj aktivnosti bio je da svih 20 studenata pohada praksu u jednom preduzedu na podrudju opstine Tesan;.

4. Preneseni elementi PDP-a

(Sta je bilo lako/tedko za prenijeti, gdje su bile potrebne dodatne informacije, $ta je bilo prilagodeno, éta zadrzanot, ...)

U stvari, nije bilo Sta da se prenese. Dobra praksa koju sam, s obzirom na okolnosti, uspjela da prenesem sa studijske
posjete, vel je zastupljena u mojoj skoli. U ovoj aktivnosti samo sam se potrudila da povecam broj uc¢enika koji u njoj
ucestvuju.

5. Zavrsni ishod

(proizvod, rezultati, uspjesniji Skolski uspjeh ili staziranje; povratna informacija od ucenika: koji su glavni rezultati
postignuti vasom pilot aktivnoscu?)

Vecdina ucenika je nasla pravu firmu, ali se onda pojavio drugi problem. Ako bi vedina u¢enika radila prakti¢nu nastavu u
firmama, onda profesor koji drzi tu nastavu u Skoli nema kome da predaje i gubi dio plate. Kako bi se izbjegao taj
problem, dogovoreno je da ucenici redovno idu u skolu na vjezbu, a posle nastave ili vikendom idu na praksu u
preduzece. Neki ucenici su se sloZili sa tom idejom, a neki su je odbili i odlucili da nastave sa praksom u skoli kao i do
sada.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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6. Razlika u ishodu uéenja (znanje / kompetencije / vjestine)

(Da li ste primjetili bilo kakve promjene u ucenickoj motivaciji, angaziranosti, znanju i vjesStinama, kao rezultat aktivnosti
ucenja kroz rad?)

S obzirom da ova praksa vec postoji u nasoj skoli, ucenici koji u njoj ucestvuju pokazuju motivaciju i nova znanja i
vjestine, tako da nije nesto novo Sto je proizaslo iz ove pilot aktivnosti i ovog projekta uopste.

Procedura korak-po-korak

. Nastavnik /instruktor
Potrebno vrijeme cca. v ey . . .. .. —
Faza /ucenicke aktivnosti; radne | medij, materijal, savjeti
metode

Profesor ucenicima
predstavlja ideju za pilot

prva sedmica prezentacija aktivnosti aktivnost i daje im vremena
da razmisle da li zele da
ucestvuju.

Ucenici koji pristaju na

1.5 mjesec Rad u toku " . .
ucestvovanje, zajedno sa

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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profesorom traze kompanije
u kojima bi mogli da obave
praksu

Zbog problema koji je
nastao, neki ucenici se
jedna sedmica Prezentacija ucenickih | odlucuju da idu na praksu
rezultata po prvobitnom planu, dok
drugi odustaju i nastavljaju
da pohadaju praksu u skoli.

Zavrsne biljeske o eksperimentu testiranja (tekstualno):

Zahvaljujudi studijskoj posjeti u épaniji mogla sam da vidim cio proces stvaranja proizvoda od nule, posjetim aerodrom u
Madridu, kao i neke od najmodernijih Skola u ovom gradu. Obilazedi Skole, upoznala sam nacin na koji njihovi ucenici
izvode prakti¢nu nastavu. Kasnije, tokom sprovodenja pilot aktivnosti, suocila sam se sa izazovom regulative i standarda.
Dobre prakse koje bih mogla da prenesem sa ovim ogranicenjima su one koje ve¢ imam u svojoj skoli, mogla sam samo
da pokusam da ih prosirim, sto mozete vidjeti iz mojih odgovora iznad.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Mreza elektrotehnicara

Sektor: Automatizacija

Naziv skole i zemlja: Srednja stru¢na tehnicka skola Korca, Albanija

1. Tema i razlog za odabir primjera dobre prakse

(Objasnite zasto je tema relevantna i kako i gdje se uklapa; referenca na kurikulum/strategiju inkluzije/medunarodizaciju)
Stvaranje ovog profesionalnog mreznog sistema bilo je inspirisano partnerskim odnosima kompanija sa stru¢nim VET
Skolama u épaniji. Bududi da nacionalna strategija profesionalnog obrazovanja u Albaniji tezi jaanju odnosa sa
kompanijama i strukovnim Skolama. U skolama koje sam posjetio u Madridu, upoznao sam se sa ovom vrstom saradnje
gdje kompanije nisu koris¢ene samo za profesionalnu praksu studenata, vec i za razvoj kurikuluma, obuku nastavnika,
razliCite investicije, itd.

2. Ciljna grupa

(koji obrazovni profil, broj u¢enika, vjestine, kompetence i znanje ucenika)

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Ucesnici su bili ucenici 12. razreda (13 ucenika) i 13. razreda (14 ucenika) elektrotehni¢kog profesionalnog profila,
predstavnici regionalnih kompanija ovog profila, nastavnici strukovnih predmeta i menadzeri regionalnog biroa za
zaposljavanje.

Ukupan broj uc¢enika: 6

3. Koji je glavni cilj pilot aktivnosti?

Glavna svrha ove aktivnosti bila je stvaranje profesionalne mreze. Glavni razlozi za njeno formiranje su:

1. Realizacija profesionalne prakse studenata u kompanijama.

2. Prijedlozi za promjene u kurikulumu kako bi se prilagodila obrazovna ponuda zahtjevima trZista rada.

3. Obuka nastavnika sa novim tehnologijama

4. Unapredenje zaposljavanje studenata

4. Prenosni elementi primjera dobre prakse

(pojasniti koje su bile olaksice i izazovi u implementaciji, da li je bilo potrebno dodatnih detalja, Sta je bilo potrebno
izmijeniti, Sta je zadrzano, ...)

Ono sto me najvise impresioniralo tokom moje studijske posjete Madridu, bila je vaznost koju su stru¢ne skole pridaju
odnosu sa kompanijama. Pokusao sam primijeniti ovaj nacin komunikacije i tretiranja kompanija, videdi ih kao integralni
dio skole, a ne kao udaljene entitete. Ova ideja je bila podrzana od strane direktora Skole i kolega. Ova ideja je primljena
sa dosta zadovoljstva i radoznalosti od strane ucenika.

Bio je prvi put da su u nasoj skoli predstavnici kompanija, nastavnici, ucenici i menadzeri sluzbe za zaposljavanje sjedili
zajedno. Glavna rije¢ aktivnosti bilo je poboljsanje kvaliteta Skole i zaposljavanje studenata.

5. Rezultati

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za

DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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(proizvodi, rezultati, stipendije, misljenja ucenika,...)

Ova aktivnost je bila pocetak procesa koji se nadam da e trajati i dati dobre rezultate. Sa zadovoljstvom vas
obavjeStavam da je profesionalna mreza pocela sa radom. Od 25. februara 2024. godine, ucenici se prijavijuju za
profesionalne prakse kod kompanija koje su ¢lanice profesionalne mreze. Ako ucenici Zzele otvoriti nove kompanije nakon
zavrSetka Skole, regionalni biro za zaposljavanje je spreman da finansijski podrzi njihove inicijativu.

6. Razlike u ishodima uéenja u pogledu znanja, kompetencija i vjestina.

(Da li ste primijetili bilo kakve promjene u motivaciji, angazovanosti, znanju i vjestinama ucenika kao rezultat aktivnosti
ucenja na radu?)

Ucenici se osjec¢aju motivisaniji da nastave svoje Skolovanje i profesionalno se razvijaju. Veoma su odgovorni prema
vaznosti prakse u kompanijama. Osjecaju se veoma cijenjeno od strane skole Sto im omogucava da izraze svoje misli i
misljenja o kurikulumu i drugim aspektima skolskog Zivota.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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Koraci postupka

Procjena vremena L . .
Nastavnik/instruktor/uéenik

implementacije Faza Koristeni materijali, mediji

/metode uéenja

1 sedmica ) B
Diskusija sa kolegama kako

Uvod e .

bi definisali aktivnosti

Prikupljenje informacija o | Diskusija sa ucenicima o

1 sedmica .
problemu problemima

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim

RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili Izvrsne agencije za
PRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti

odgovorni za njih..
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o,
@DC—VETWB @ abanianskills @

Rrjeti profesional i Elektroteknikés
Sipas pérvojés sé shkollave profesionale
né Madrid, Spanjé.

S Definisanje agende, nalyt B
3 dana Obradivanje teme L . . L
ucesnika i pozivnog pisma =
Osim predstavnika skola, na
sastanku su udestvovali i
rivrednici. Tokom sastnaka
10 dana Obradivanje teme P

smo diskutovali o}
planiranim aktivnostima kao
i cilj ovih aktivnosti.

Rl Co-funded by
the European Union

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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2 dan

12. Februar 2024

Od Februara 2024 na dalje

:*”i Co-funded by
LI the European Union

Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u

zemljama Zapadnog Balkana
Ugovor br. 101092450

Obradivanje teme Priprema prezentacije

Stvaranje profesionalne

Organizacija skupa .
mreze

Ucenici idu na profesionalnu

Rezultati ucenika .
praksu u kompanijama

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..
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)
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“Rrjeti Profesional i
Elektroteknikés”

Korgé
12.02.2024




WB zemljama Zapadnog Balkana

% Razvoj kapaciteta srednjeg stru¢nog obrazovanja u
Ugovor br. 101092450

Zapazanja i komentari:

Nakon zavrsetka ove aktivnosti, direktor Skole odlucio je da snooze "Mrezu profesionalaca" za ostale profesionalne profile
koje nasa Skola pruza, kao S$to su mehanika, gradevinarstvo, informacione tehnologije, termo-hidraulika i servisiranje
vozila.

Cvrsto vjerujem u uspjeh profesionalne mreZe u poboljéanju kvaliteta nastave u gkoli i zapogljavanju studenata.

Finansirano od strane Evropske unije. Pogledi i misljenja izrazena su medutim
RN Co-funded by samo ona autora i ne odrazavaju stavove Evropske unije ili lzvrsne agencije za
DRI the European Union obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti
odgovorni za njih..




Zhvillimi i Kapaciteteve pér Sistemin e AFP-sé né Ballkanin
WB Peréndimor
Granti Nr. 101092450

Praktikat e mira nga aktivitetet pilot: Vizite ne
hidrocentralin

Sektor: Automatizimi
GPE(Shembull i praktikés sé mire) titulli: Vizité né hidrocentralin

Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla e mesme profesionale Nikshiqg, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE
(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e

pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)
Studentét patén mundésiné té vézhgojné funksionimin e turbinave dhe té€ mésojné pér procesin e prodhimit té energjisé
hidroelektrike gjaté vizités. Kontribuoi shumé né kuptimin e tyre mé té miré té njohurive teorike dhe né formimin e njé

tabloje realiste.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.
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2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Grupi i synuar jané nxénésit e klasés sé kateért, klasés sé fundit dhe 4 mésues.

Numri i studentéve té angazhuar: 32

3. Cili ishte qgéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéellimi kryesor éshté analiza e praktikave dhe arritjeve aktuale dhe pérmirésimi i tyre.

4. Elementet e transferuara te GPE

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, ¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Ajo gé ishte planifikuar si pjesé e aktiviteteve pilot u zbatua né masat e pritshme. Studentét iu pérgjigjén inputeve mé
shumé sesa pérmbushén pritshmérité.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Pérvec synimeve té lartpérmendura, kjo vizité zgjoi interesat e studentéve né fushén e kérkimit t&€ mundésive pér
karrieré né fushén e energjisé sé rinovueshme.

Ata déshmuan drejtpérdrejt pérdorimin e géndrueshém té burimeve natyrore pér prodhimin e energjisé elektrike gé
nxiti njé ndjenjé kujdestarie mjedisore mes tyre.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Nxénésit treguan interes mé té madh gjaté diskutimeve né orét e teorisé, referuar njohurive té marra né praktiké dhe
gjaté vizités né hidrocentralin.

Péraféersisht.
koha e nevojshme

Njé oré mésimi, 45 min

Detyré shtépie, né ményre
arbitrare

2-3 oré

Co-funded by
the European Union

Procedura hap pas hapi

faza

p.sh. sintonizoj / ngroh

P.sh. mbledhja e
informacionit / prezantimi i
problemit

puné né vazhdim

veprimtarité e
mésuesit/instruktorit/nxén
ésve; metodat e punés
informimi i nxénésve pér
rendésiné e energjisé sé
gjelbér

mbledhjen e informacionit
per hidrocentralet si
centrale energjetike dhe
rolin e tyre né lidhje me
mjedisin

njé vizitt ne dhomeén e
makinerisé me turbina dhe
gjeneratoré Pelton si dhe né
centralin 110 kV nga njé

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.

media, material, sugjerime

metoda e prezantimit me
gojé, metoda e bisedés dhe
metoda e prezantimit

metoda e prezantimit

vézhgim, dégjim



WB

Detyré shtépie, né ményre
arbitrare
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p.sh. prezantimi i
rezultateve té studentéve /
ekzaminimi i kompetencave
té reja

distancé né pérputhje me
masat e sigurisé

shfagja e interesit né fushén
e mundésive té karrierés
lidhur me fushén e energjisé
sé rinovueshme dhe
ndérgjegjésimi pér
réendésiné e energjisé sé
gjelbér

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali):

Ky aktivitet pilot tregoi pérfshirjen e nevojshme té lidhjes sé studentéve me pérfagésime reale té asaj qé éshté studiuar
né praktiké. Studentét treguan interes mé té madh pér orét teorike, morén pjesé né debate, bénin pyetje gé cojné né
drejtime té reja dhe hapin perspektiva si pér ta ashtu edhe pér ne si profesoré. Té mésuarit pér pérdorimin e
géndrueshém té burimeve natyrore pér prodhimin e energjisé elektrike i nxiti studentét té flasin dhe té€ mendojné mé me
kujdes pér mjedisin, né ményré gé té kontribuojné né ményré aktive pér njé té ardhme mé té gjelbér dhe té
géndrueshme. Studentét iu pérgjigjén inputeve mé shumé sesa pérmbushén pritshmérité, gjé qé nénkupton
domosdoshmériné e pérfshirjes sé vizitave mé té shpeshta né fabrika dhe kompani té ngjashme si njé formé procesi

trajnimi.

Co-funded by
the European Union

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

ese mbi temén e njé vizite
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Bashkepunimi me akademine Cortex

Sektor: TIK

Shkolla dhe vendi juaj: JU Srednja elektro-ekonomska skola Bijelo Polje, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Bashképunimi me ICT Cortex i cili éshté grupi pér Teknologjité e Informacionit, Inovacionin, Arsimin, Dizajnin dhe
Zhvillimin e Teknologjisé né Mal té Zi. Né thelb éshté njé kurs njévjecar, i cili fillon me mésime online dhe pas 2 testeve,
vazhdon me puné praktike né Podgoricé gjaté verés. Studentét meé té miré mund té marrin edhe njé oferté pune nése
pérfundojné me sukses ¢cdo hap té kétij kursi trajnimi.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Cdo nxénés nga shkolla mund té aplikojé; nuk ka kérkesa specifike, megjithése do té preferoheshin disa njohuri bazé né
programim.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Numri i studentéve té angazhuar: 56 studenté aplikuan. Mé voné né testin e paré iu nénshtruan 21 nxénés, ndérsa né
vlerésimin e dyté kaluan 8 nxénés. Nga ky numér, 6 studenté po mésojné pér programimin e pjesés s€ pérparme ndérsa
2 studenté po mésojné pér programimin e fundit.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor éshté té pasurojé té kuptuarit e studentéve pér léndé té ndryshme, duke nxitur njé kuptim mé té thelle
té koncepteve dhe parimeve gé lidhen me rritjen e tyre akademike dhe profesionale. Pér mé tepér, programi pérpiget té
kultivojé njé mjedis bashképunues ku studentét mésojné té komunikojné né ményré efektive, té bashképunojné dhe té
punojné né ekipe. Duke simuluar skenaré dhe sfida té jetés reale, kurrikula i pajis studentét me aftési praktike dhe aftési
pér zgjidhjen e problemeve thelbésore pér suksesin né karrierén e tyre té ardhshme.

4. Elementet e transferuara té GPE

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, ¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Sé fundmi kemi pérfunduar testin e paré dhe disa studenté e kané kaluar me sukses, duke i lejuar ata té kalojné né
raundin tjetér té kursit. Megjithaté, njé sfidé e réndésishme me té cilén pérballemi éshté se té gjitha udhézimet dhe
mésimet gjaté gjithé kursit kryhen vetém né gjuhén angleze..

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Shpresohet gé studentét té vazhdojné arsimimin e tyre né nivel universitar, duke vazhduar té ndértojné njohurité dhe
aftésité gé kané fituar. Gjithashtu, ekziston mundésia gé disa prej kétyre studentéve t'u ofrohen mundési punésimi me
kohé té pjesshme nga kompanité e teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit (TIK). Mundési té tilla mund té ofrojné
pérvojé té vlefshme né botén reale dhe té plotésojné pérpjekjet e tyre akademike.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Né kété faze, ne thjesht po e inicojmé projektin, dhe ndérkohé gé éshté béré progres, mbetet shumé pér t'u paré ndérsa
projekti shpaloset me kalimin e kohés. Ndérsa vazhdojmé, ne parashikojmé té fitojmé njohuri té vlefshme dhe té
kapércejmé sfidat geé do té formeésojné trajektoren e projektit. Népérmjet vlerésimit dhe pérshtatjes sé vazhdueshme, ne
synojmé té lundrojmé né zhvillimin e projektit dhe né fund té arrijmé objektivat tona.

Procedura hap pas hapi

Péraférsisht. veprimtariteé e
koha e nevojshme faza mésuesit/instruktorit/nxén | media, material, sugjerime
ésve; metodat e punés
1 ore .
p.sh. sintonizoj / ngroh Prezant|m'|.:
Instruktoré nga Cortex
P.sh. mbledhja e
7-8 muaj informacionit / prezantimi i | Kurse online
problemit

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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Ndértimi i njé aplikacioni
3-4 muaj puné né vazhdim (me ndihmén e meésuesve
dhe instruktoréve)
p.sh. prezantimi i
rezultateve té studentéve /
ekzaminimi i kompetencave
téreja

Gara né Podgoricé Prezantimi i njé aplikacioni

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali):

Ndérsa pérfundojmé fazeén fillestare té testimit, éshté inkurajuese té theksohet se disa studenté kané kaluar me sukses
né raundin tjetér. Kjo arritie nénvizon pérkushtimin dhe aftésiné e tyre pér materialin e kursit. Duke ecur pérpara, ne
mbetemi té pérkushtuar pér té mbéshtetur té gjithé pjesémarrésit ndérsa ata lundrojné né sfidat dhe mundésité pérpara.

Pérfundimi i testit té paré shénon njé moment historik té réndésishém né programin toné, megjithaté ai gjithashtu
thekson njé sfidé pérkatése: pengesén gjuhésore. Kérkesa pér njohjen e gjuhés angleze pérbén njé pengesé pér disa
studenté, duke kérkuar mbéshtetje dhe burime shtesé pér té siguruar pjesémarrje té barabarté dhe rezultate mésimore.
Trajtimi i késaj pengese do té jeté vendimtar teksa ne pérpigemi té nxisim njé mjedis mésimor gjithépérfshirés dhe té

favorshém pér té gjithe.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.
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Duke paré pérpara, udhétimi nuk pérfundon me pérfundimin e kétij kursi; pérkundrazi, shénon fillimin e mundésive dhe
pérpjekjeve té reja. Me shpresa té médha, ne parashikojmé gé shumé studenté té ndjekin arsimin e larté né nivel
universitar, ndérsa té tjeré mund té nisin rrugét premtuese té karrierés brenda sektorit té TIK. Kombinimi i njohurive
akademike dhe pérvojés praktike padyshim gé do t'i pajisé ata me aftésité dhe géndrueshmériné e nevojshme pér té
lulézuar né peizazhin dinamik té punés né jetén reale.

Duke reflektuar mbi objektivat thelbésoré té programit toné arsimor, éshté e garté se ne po pérpigemi té arrijmé me
shumeé sesa thjesht pérsosméri akademike. Synimi yné éshté té kultivojmé individé té plotésuar té pajisur me njé kuptim
té thellé té fushés sé tyre, té afté né bashképunim dhe té pérgatitur pér té trajtuar sfidat e skenaréve té botés reale. Duke
ushqgyer kéto cilési, ne fugizojmé studentét tané gé jo vetém té shkélgejné akademikisht, por edhe té japin kontribute
domethénése pér shogériné.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Vizitat e kompanisé dhe krahasimi midis
sistemeve arsimore finlandeze dhe malazeze

Sektor: Automatizimi /TIK / Elektroniké (zgjidh njé) TIK

Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla e mesme e elektroteknikés “Vaso Aligrudic” né Podgoricé, Mali i Zi

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Tema e zgjedhur nénvizon réndésiné e Mésimit té Bazuar né Puné (WBL) dhe ndikimin e tij né arsimin profesional.
Vémendje e vecanté iu kushtua edhe pérmirésimit té punés me nxénésit me nevoja té vecanta né arsim.

Kjo temé u zgjodh pér shkak té réendésisé sé saj pér té avancuar té kuptuarit toné pér strategjité efektive arsimore dhe
pér té nxitur njé fushé loje té barabarté pér té gjithé studentét. Ai pérshtatet brenda synimit té kurrikulés soné pér té
integruar praktikat mé té mira ndérkombétare, duke nxitur WBL dhe strategjité qé promovojné gjithashtu pérfshirjen e
studentéve me nevoja té vecanta né arsim, té€ mésuarit ndérkulturor dhe bashképunim.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)
Aktiviteti kishte pér géllim njé grup té ndryshém (rreth 30 pjesémarrés nga shkolla (nxénés, mésues, drejtor, menaxher
projekti dhe té tjeré). Kéta individé u zgjodhén pér njohurité e tyre themelore né fushat e tyre dhe interesin e tyre té
madh pér té pérmirésuar aftésité e tyre. Qéllimi ishte pér té ofruar njé perspektivé mé té gjeré pér arsimin profesional,
duke e integruar até né njé kontekst ndérkombétar gé vleréson inovacionin, zhvillimin e aftésive praktike dhe
pérshtatshmériné me standardet globale té industrisé.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor ishte transferimi i njohurive dhe njohurive té marra nga sistemi arsimor finlandez dhe aplikimi i tij i
meésimit té bazuar né puné pér té pérmirésuar aspektet praktike dhe teorike té arsimit profesional né Mal té Zi. Kjo
pérfshinte vendosjen e njé marrédhénieje bashképunimi me kompanité pér trajnime praktike, krahasimin e zhvillimit té
industrive midis Finlandés dhe Malit té Zi dhe dokumentimin e procesit pér té pérmirésuar rezultatet e té nxénit. Qéllimi
specifik i aktivitetit éshté zbatimi i shembujve té miré té pérshtatjes individuale té programeve pér nxénésit me nevoja

té vecanta arsimore.

4. Elementet e transferuara té GPE

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shtesé, ¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

U transferuan elementé té tillé si struktura e WBL né sistemin finlandez, qasja ndaj bashképunimit industrial dhe
metodat e integrimit té pérvojave praktike me mésimin teorik. Vizita e organizuar né kompaniné nga Podgorica
pérfshinte pérshtatjen e kétyre elementeve pér t'iu pérshtatur kontekstit lokal dhe nevojave specifike té studentéve dhe
industrisé soné.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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5. Rezultati pérfundimtar
(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

- Modeli finlandez, i lejoi studentét té shohin réndésiné e drejtpérdrejté té arsimit té tyre me fuqiné punétore dhe
inkurajoi njé angazhim mé té thellé pér zhvillimin e tyre profesional (tregoi njé rritje té ndjeshme té té
kuptuarit té zbatimit praktik té studimeve té tyre)

- Nisma coi gjithashtu né zhvillimin e mundshém té projekteve té pérbashkéta, shkémbimeve dhe mundésive té
trajnimit praktik me institucionet dhe kompanité partnere.

- Udhézime pér punén me nxénésit me nevoja té vecanta né arsim

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)
(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Studentét do té donin té kishin mé shumé zona mikpritése pér projektet e tyre pér sa i pérket mobiljeve dhe pajisjeve.
Ata gjithashtu do té donin té kishin mésues qgé jané té njohur me tendencat e reja té teknologjisé. Pérvec késaj,
studentét do té déshironin té kishin mé shumé mundési lévizshmérie kombétare dhe ndérkombétare, né ményré qgé ata
té mund té bashképunonin né ményré mé efektive me bashkémoshatarét e tyre nga prejardhje té ndryshme kulturore,
duke nxitur njé mjedis mésimor mé té pasur dhe meé té larmishém. Kjo lévizshmeéri e shtuar jo vetém gé do té zgjeronte
perspektivat e tyre akademike, por gjithashtu do té kontribuonte né zhvillimin e aftésive thelbésore ndérpersonale, duke

inkurajuar njé mentalitet global gé éshté thelbésor né botén e sotme té ndérlidhur.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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Procedura hap pas hapi

Péraférsisht. veprimtarité e
koha e nevojshme faza mésuesit/instruktorit/nxén | media, material, sugjerime
ésve; metodat e punés
Vizité né kompanisoba 3D Mésuesit dhe studentét | Arritja e bashképunimit, pra

<htator vizituan kompaniné ofrimi__i mbéshtetijes pér
nxénésit dhe mésuesit né
zhvillim.
tetor Krijimi i materialit video té | Analizé krahasuese e | Detyré e detyrueshme pér
Péerfundimit te vizités | sistemit té AFP-sé né Mal té | pjesémarrésit e projektit
studimore né Finlandé Zi dhe Finlandé nga projekti DC VET BB.
Néntor-Dhjetor-Janar Prezantimi  iPérfundimi__i | Prezantime dhe Diskutim:1. | Kjo fazé synonte té
vizités studimore né | Nxénésit;2. Mésuesit, shpérndante njohurité e
Finlandé. personeli administrativ;3. fituara dhe té nxiste njé

bisedé meé té gjeré rreth

integrimit té praktikave me

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.



https://www.3dsoba.me/en/
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1OjTAhRO8BkzlXKBWnX8pWFN4eTVc1qok/view
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ESG3Q4VTZdN-WDcY358k9H6ULQNCUI6F/view?usp=share_link
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r cte B ni

Peréndimor (mésues) nga

projekti vet4wb (Prezantimi

(dita 4) nga Ana Filipovic,

Dhoma e Ekonomisé e Malit

te Zi)
KONFERENCA: INDUSTRIA | Prezantimi i sistemit arsimor
DHE ARSIMI té Finlandés dhe kolazhit
BASHKIMI | FEORCAVE Luovi, znj. Sari Jokeli(né

konferencé morén pjesé 60
pjesémarrés, pérfagésues té
shkollave profesionale,
kompanive, si dhe pjesés
tjetér té komunitetit lokal,
Ministria e Arsimit,
Shkencés dhe Inovacionit,
Qendra e AFP-s€, Dhoma e

Ekonomisé, Instituti i

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

té mira ndérkombétare né

arsimin profesional lokal.

Kjo fazé synonte té
shpérndante njohurité e
fituara dhe té nxiste njé
bisedé mé té gjeré rreth
integrimit té praktikave meé
té mira ndérkombétare née

arsimin profesional lokal.


https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/projects/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://vet4wb.com/industry-and-education/
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
https://youtu.be/5R5ugMeZ_H0?si=Mfihrw_csN2OBcs-
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Arsimit, Ministria e Punéve
té Jashtme dhe institucionet

pér arsimin e té rriturve.)

Vizité né shkollé nga | Takime dhe intervista(

pérfagésuesja e kolazhit | késhilltar arsimor

Luovi, znj. Sari Jokeli gjithépérfshirés née
Departamentin e Kérkimit
dhe Zhvillimit té Institutit té
Arsimit MNE, Pedagogjia e
shkollés, Prindérit,
Asistentét, vizituan njé
klasé dhe patén mundésiné
té shkémbejné pérvoja me
nxenés dhe mésues né
lidhje me punén me fémijét

me nevoja té vecanta

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Konkluzioni pas té gjitha
takimeve ishte se Mali i Zi i
ka rregulloret ligjore né
maseé te madhe te
pérafruara me standardet
evropiane, por né praktike
situata kérkon angazhim
shtesé nga té gjitha
institucionet relevante pér
t'iu ofruar studentéve arsim
ciléesor dhe aftéesité e

nevojshme jetésore.
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Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali):

Zgjerimi dhe zbatimi i géllimeve té projektit DC VET WB mund té arrihet pérmes njé qasjeje té pérmirésuar
bashképunimi gqé pérfshin Kolegjin SEDU, Kolegjin Luovi dhe shkollén/shkollét nga Podgorica.

1. Krijimi dhe zbatimi i aktiviteteve té pérbashkéta gé synojné mésuesit dhe nxénésit. Kéto aktivitete mund té
strukturohen rreth seminareve online dhe 'programeve té lévizshmérisé', té dizajnuara pér té inkurajuar
shkémbimin dhe mésimin e ndérsjellé.

2. Formulimi dhe zbatimi i planeve dhe udhézimeve gjithépérfshirése individuale gé synojné mbéshtetjen e
nxénésve me nevoja té vecanta brenda sistemit arsimor. Né Synimi pér té ofruar njé gasje kohezive dhe
gjithépérfshirése né arsim, ku nevojat e secilit student plotésohen pérmes strategjive dhe ndérhyrjeve té
pérshtatura.

Népérmjet kétyre masave strategjike, pérvec shkémbimit té njohurive dhe burimeve, krijohet njé model i géndrueshém

pér pérsosmeéri dhe gjithépérfshirje arsimore, duke pérdorur bashképunimin ndérkombétar dhe ekspertizén vendore.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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Profili i marangozit WBL

Sektor: Automatizimi/ TIK / Elektroniké (zgjidh njé) Automatizimi

Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla AAP Lutfi Musiqi, Kosové

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Uné zgjedh té fokusohem né profilin e marangozit, njé sektor me kérkesa té larta né vendin toné. Duke u frymézuar nga
modeli i suksesshém WBL i Finlandés, ne synuam té nxisnim aftésité praktike dhe njohurité pérkatése pér industriné
midis studentéve tané duke krijuar lidhje mé té forta me bizneset lokale

Integrimi i praktikave t&¢ WBL né sistemet e AFP-sé ka réndési t¢ madhe dhe pérshtatet né strategji té ndryshme
arsimore. Réndésia me zhvillimin e kurrikulés; Strategjia e Pérfshirjes; Strategjia e Ndérkombétarizimit; Punésimi dhe
Zhvillimi Ekonomik.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Grupi i synuar pér zgjedhjen e GPE jané nxénésit e klasés Xl, profili i marangozit, (7-10) nxénés. Pér sa i pérket aftésive,
kompetencave dhe njohurive, studentét e pérfshiré né kété projekt pilot do té fitonin njé séré aftésish praktike gé lidhen
me punén e zdrukthtarisé€, duke pérfshirée:

-Teknikat e pérpunimit té drurit

-Aftesi mjetesh

-Metodat e Ndeértimit

-Praktikat e Sigurisé

-Aftési pér zgjidhjen e problemit

Né pérgjithési, géllimi éshté pajisja e studentéve me aftésité praktike, kompetencat dhe njohurité e nevojshme pér té
ndjekur karrierén né industriné e zdrukthtarisé dhe pér té pérmbushur kérkesat e tregut lokal té punés.

3. Cili ishte qéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor i aktiviteteve pilot ishte zbatimi i njé programi té fugishém té té mésuarit té bazuar né puné (WBL) né
edukimin e zdrukthtarisé, i pérshtatur pér té pérmbushur nevojat e studentéve dhe industrive lokale. Duke ofruar
pérvojé praktike dhe duke e pérafruar kurrikulén me kérkesat e industris€, géllimi ishte rritja e punésueshmérisé sé
studentéve dhe ura e hendekut midis arsimit dhe fuqisé punétore.

Procedura hap pas hapi: 1. Faza e pérgatitjes:

Vlerésimi i nevojave:
e |dentifikoi kérkesén pér aftésité e zdrukthtarisé né tregun lokal té punés.
e Pércaktoi aftésité dhe kompetencat specifike té kérkuara nga industria e zdrukthtarisé.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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Zgjedhja e grupit té synuar:
e Zgjodhi nxénésit e klasés Xl, profili zdrukthétar.
e Vendosur pér numrin e pjesémarrésve (7-10 nxénés).
Koordinimi me Kompaniné e Tapetingut:
e Kontaktoi dhe organizoi njé vizité me kompaniné e gilimave.
e Diskutuan objektivat, orarin dhe aktivitetet pér vizitén studimore.
Pérafrimi i kurrikulés:
e Siguruar gé kurrikula té pérputhet me kérkesat e industrisé sé zdrukthtarisé.
2. Faza e zbatimit:
Sesioni orientues:
e U zhvillua njé sesion orientues pér njohjen e studentéve me objektivat dhe pritshmeérité e vizités studimore.
Vizité studimore né kompaniné e gilimave:
e Vizitoi ambientet e kompanisé sé tapeteve.
e Vézhgoi dhe mésoi pér teknikat e pérpunimit té drurit, aftésité e veglave, metodat e ndértimit, praktikat e sigurisé
dhe aftésité pér zgjidhjen e problemeve.
Trajnim praktik:
e | lejoi studentét té marrin pjesé né detyra praktike té zdrukthtarisé nén drejtimin e profesionistéve té industriseé.
e |inkurajoi studentét té zbatojné aftésité dhe teknikat e mésuara né skenaré té botés reale.
Sesionet interaktive:
e Organizoi sesione pyetjesh dhe pérgjigjesh me eksperté té industrisé pér té lehtésuar ndarjen e njohurive dhe
adresimin e pyetjeve té studentéve.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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e U zhvilluan diskutime mbi tendencat e industris€, sfidat dhe mundésité né sektorin e zdrukthtarisé.
Vlerésimi dhe komentet:
e Vlerésoi performancén dhe pérparimin e studentéve gjaté vizités studimore.
e Mblodhi komente nga studentét né lidhje me pérvojat e tyre té té mésuarit dhe efektivitetin e programit.
3. Faza pas zbatimit:
Reflektim dhe pérmbledhje:
e Reflektuar mbi rezultatet dhe pérvojat e vizités studimore me studentét.
e Diskutuan mésimet, sfidat dhe mundésité pér pérmirésim.
Vlerésimi i Aktiviteteve Pilot:
e Vlerésoi ndikimin e aktiviteteve pilot né produktivitetin e studentéve, cilésiné e punés dhe punésueshmériné né
industriné e zdrukthtarisé.
e Analizoi tranzicionin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe efektivitetin e pérgjithshém té programit WBL.
4. Elementet e transferuara te GPE
(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, c¢faré u pérshtat, cfaré u mbait, ...)
Transferimi i modelit WBL nga Finlanda né Vushtrri paraqiti sfida gé lidhen me kontekstin kulturor, burimet dhe

rregulloret, elementét kyc si mésimi praktik dhe pérafrimi i industrisé ka té ngjaré té jené meé té lehta pér t'u pérshtatur.
Informacioni shtesé, pérshtatja dhe ruajtja e parimeve thelbésore ishin thelbésore pér zbatimin e suksesshém té
programit WBL né kontekstin lokal.

5. Rezultati pérfundimtar
(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamijet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
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Rezultatet kryesore té arritura nga aktivitetet pilot pérfshijné pérmirésimin e produktivitetit dhe cilésisé sé punés, rritjen
e punésimit né industriné e zdrukthtarisg, kalimin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe reagimet pozitive nga
studentét né lidhje me efektivitetin e programit. Kéto rezultate theksojné suksesin e iniciativés né tejkalimin e hendekut
midis kérkesave té arsimit dhe industrisé, ndérkohé qé pérgatit studentét pér karriera kuptimplote né zdrukthtari.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

WBL pérgjithésisht kontribuon né rezultate pozitive si rritja e motivimit, angazhimit, njohurive, aftésive, besimit dhe
ndérgjegjésimit pér karrierén e studentéve pjesémarrés. Vlerésimi i kétyre ndryshimeve népérmjet mekanizmave dhe
vlerésimeve té reagimit mund té sigurojé njohuri té vlefshme pér efektivitetin e programit WBL dhe té informojé
pérmirésimet dhe rregullimet e ardhshme.

Procedura hap pas hapi

Péraférsisht. veprimtariteé e

koha e nevojshme faza mésuesit/instruktorit/nxén | media, material, sugjerime
ésve; metodat e punés

- Diapozitivét e prezantimit

- Jep njé pasqgyré té

industrisé sé zdrukthtarisé

dhe réndésisé sé aftésive

-Té prezantoni studentéve
15 minuta Faza e pérgatitjes objektivat dhe pritshmérité
e vizités studimore.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.




90 minuta

60 minuta

wWB

Co-funded by
the European Union

Zhvillimi i Kapaciteteve pér Sistemin e AFP-sé né Ballkanin

Peréndimor
Granti Nr. 101092450

Vizité Studimi né
Ndérmarrjen e Zdrukthtarisé

Trajnim praktik

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.

-Dégjoni dhe beéni pyetje
pér sgarim
-Udhézoni vizitén né

ambientet e ndérmarrjes sé
zdrukthtarisé

- Lehtésimi i ndérveprimeve
me profesionistét e
industriseé.

Vézhgoni dhe mésoni rreth
teknikave té pérpunimit té
drurit, aftésive té veglave,
metodave té  ndértimit,
praktikave té sigurisé dhe
aftésive pér zgjidhjen e
problemeve.

- Turne me guidé, pyetje
dhe pérgjigje interaktive,
mésim praktik.

-Té demonstrojné detyra
praktike qgé Llidhen me
zdrukthtari nén drejtimin e

praktike dhe njohurive té
réendésishme pér industriné.

- Pajisje sigurie

-Inkurajoni  studentét té
marrin  pjesé né ményré
aktive dhe té béjné pyetje
pér té fituar njohuri praktike.

-Mjete praktike, materiale
ndértimi.



30 minuta

wWB

Co-funded by
the European Union
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profesionistéve té
industrise.

-Mbikqyr dhe drejton nxnsit
n veprimtari praktike.

- Merrni pjesé né detyra
praktike.

-Zbatoni aftésite dhe
teknikat e meésuara né
skenaré té botés reale.

- Demonstrimet, praktiké
praktike dhe puné né grup.
-Organizon sesione
pyetjesh dhe pérgjigjesh me
eksperté té industrisé,

-Té lehtésojé diskutimet mbi
tendencat, sfidat dhe
mundésité e industrisé né
sektorin e zdrukthtarisé.

- Angazhohuni né
diskutime, béni pyetje dhe
ndani njohuri.

Sesione interaktive

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

-Kite ndértimi per
zdrukthtari, vegla, pajisje
sigurie.

- Sigurohuni gé te
respektohen masat e

sigurisé gjaté aktiviteteve
praktike.

-Inkurajoni  studentét té
marrin  pjesé aktive né
diskutime dhe té ndajné
mendimet dhe ideté e tyre.
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-Pyetje dhe pérgjigje
interaktive, diskutime né
grup.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali): Si pérfundim, aktivitetet pilot té integrimit té praktikave
té té meésuarit né bazé té punés (WBL) né edukimin e zdrukthtarisé kané dhéné rezultate premtuese. Népérmjet
pérvojave praktike dhe shtrirjes sé industrisé, studentét kané treguar mé shumé motivim, angazhim dhe pérvetésim té
aftésive. Reagimet si nga studentét ashtu edhe nga pedagogét nénvizojné efektivitetin e gasjes WBL né tejkalimin e
hendekut midis kérkesave té arsimit dhe industrisé. Ecja pérpara, pérsosja dhe zgjerimi i métejshém i iniciativave t&é WBL

ka potencial t¢ madh pér rritjen e arsimit profesional dhe pérgatitjen e studentéve pér karriera té suksesshme né
zdrukthtari dhe fusha té ngjashme.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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WBL Sera 3d remodeling

Sektor: Automatizimi
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla AAP GjimnaziKuvendi i Lezhé&s, Kosové

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Profesor Adriatik Zeqiri dhe 10 studenté vizituan njé seré “Agro” pér té fituar njohuri praktike mbi ndértimin e
géndrueshém dhe funksionimin e serrave. Kjo vizité studimore u zgjodh pér té nxitur aftésité praktike dhe njohurité
pérkatése pér industriné midis studentéve, duke forcuar lidhjet me bizneset bujgésore vendase. Integrimi i praktikave té
té nxénit té bazuar né puné (WBL) né sistemet e Arsimit dhe Trajnimit Profesional (AFP) ka njé réndési té madhe, né
pérputhje me zhvillimin e kurrikulés; Strategjia e Pérfshirjes; Strategjia e Ndérkombétarizimit; Punésimi,

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésité, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Grupi i synuar pér kété vizité studimore pérbéhej nga nxénésit e klasés Xl, me fokus né profilet bujgésore dhe
ndértimore. Nga 10 studentét e pérfshiré pritej té fitonin njé séré aftésish dhe njohurish praktike né lidhje me ndértimin
e serrave dhe praktikat e géndrueshme bujgésore, duke pérfshiré:

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Qéllimi i pérgjithshém ishte pajisja e studentéve me aftésité praktike, kompetencat dhe njohurité e nevojshme pér té
ndjekur karrierén né sektorét e bujgésisé dhe ndértimit dhe pér té pérmbushur kérkesat e tregut lokal té punés.

Teknikat e ndértimit té serave
Sistemet e ventilimit

Praktikat e géndrueshme bujgésore
Aftésité pér zgjidhjen e problemeve

3. Cili ishte qéllimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qéllimi kryesor i vizités studimore né serén “Agro” ishte t'u ofronte studentéve pérvojé praktike dhe njohuri praktike mbi
ndértimin e géndrueshém té serrave dhe praktikat bujgésore. Duke e pérafruar kurrikulén me kérkesat e industrisé dhe
duke nxitur ndérveprimin e drejtpérdrejté me profesionistét, géllimi ishte rritja e punésueshmeérisé sé studentéve, rritja e
té kuptuarit té tyre pér praktikat e géndrueshme bujgésore dhe ura e hendekut midis arsimit dhe fugisé punétore.

Procedura hap pas hapi:
1. Faza e pérgatitjes:
Vlerésimi i nevojave:

Identifikoi kérkesén pér aftési té géndrueshme bujgésore dhe ndértimore né tregun lokal té punés.
Pércaktoi aftésité dhe kompetencat specifike té nevojshme pér ndértimin e serrave dhe bujgésiné e

géndrueshme.

Zgjedhja e grupit té synuar:

Zgjodhi nxénésit e klasés Xl, profilet bujgésore dhe ndértimore.
Vendosur pér numrin e pjesémarrésve (10 studenté).

Koordinimi me Serén “Agro”:

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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e Kontaktoi dhe organizoi njé vizité né Serén “Agro”.
e Diskutuan objektivat, orarin dhe aktivitetet pér vizitén studimore.
Pérafrimi i kurrikulés:
e Siguruar gé kurrikula té pérputhet me kérkesat e ndértimit té serrave dhe té industrisé sé géndrueshme té
bujgésisé.
2. Faza e zbatimit:
Sesioni orientues:
e U zhvillua njé sesion orientues pér njohjen e studentéve me objektivat dhe pritshmérité e vizités studimore.
Vizité studimore né serén “Agro”:
e Vizita né ambientet e serrés.
e \ézhgoi dhe mésoi pér ndértimin e serrave, sistemet e ventilimit dhe praktikat e géndrueshme bujgésore.
Trajnim praktik:
e | lejoi studentét té marrin pjesé né detyra praktike gé lidhen me ndértimin dhe mirémbajtjen e serrave nén
drejtimin e profesionistéve té industrisé.
e |inkurajoi studentét té zbatojné aftésité dhe teknikat e mésuara né skenaré té botés reale.
Sesionet interaktive:
e Organizoi sesione pyetjesh dhe pérgjigjesh me eksperté té bujgésisé dhe ndértimit pér té lehtésuar shkémbimin
e njohurive dhe adresimin e pyetjeve té studentéve.
e U zhvilluan diskutime mbi praktikat e géndrueshme bujgésore, sfidat dhe mundésité né sektorin e serrave.
Vlerésimi dhe komentet:
e Vlerésoi performancén dhe pérparimin e studentéve gjaté vizités studimore.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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e Mblodhi komente nga studentét né lidhje me pérvojat e tyre té té mésuarit dhe efektivitetin e programit.
e Vleréson studentét té rimodelojné serén e caktuar né njé model 3D gjaté orés sé mésimit
3. Faza pas zbatimit:
Reflektim dhe pérmbledhje:
e Reflektuar mbi rezultatet dhe pérvojat e vizités studimore me studentét.
e Diskutuan mésimet, sfidat dhe mundésité pér pérmirésim.
Vlerésimi i Aktiviteteve Pilot:
e Vlerésoi ndikimin e aktiviteteve pilot né produktivitetin e studentéve, cilésiné e punés dhe punésueshmériné né
sektorét e bujgésisé dhe ndértimit.
e Analizoi tranzicionin e suksesshém nga shkolla né karrieré dhe efektivitetin e pérgjithshém té programit WBL.
[ J
4. Elementet e transferuara tée GPE
(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, cfaré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Transferimi i modelit WBL nga zdrukthtaria né ndértimin e serrave paragiste sfida gé lidhen me njohurité dhe aftésité
specifike teknike té kérkuara. Megjithate, elementét kryesoré si mésimi praktik dhe shtrirja e industrisé ishin mé té lehta
pér t'u pérshtatur. Informacioni shtesé, pérshtatja dhe ruajtja e parimeve thelbésore ishin thelbésore pér zbatimin e
suksesshém té programit WBL né kontekstin lokal.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Rezultatet kryesore té arritura nga vizita studimore né serén “Agro” pérfshijné pérmirésimin e té kuptuarit té ndértimit
té serrave dhe praktikave té géndrueshme bujgésore, rritjen e punésueshmeérisé né sektorét e bujgésisé dhe ndértimit,
tranzicion té suksesshém nga shkolla né karrieré dhe reagime pozitive nga studentét né lidhje me efektivitetin. té
programit. Kéto rezultate theksojné suksesin e iniciativés né tejkalimin e hendekut midis kérkesave té arsimit dhe
industrise, ndérkohé qgé pérgatit studentét pér karriera domethénése né bujgési dhe ndértim.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Vizita studimore dhe rindértimi i mépasshém i modelit 3D té serrés “Agro” kontribuan né rezultate pozitive si rritja e
motivimit, angazhimit, njohurive, aftésive, besimit dhe ndérgjegjésimit pér karrierén e studentéve pjesémarrés. Vlerésimi
i kétyre ndryshimeve népérmjet mekanizmave dhe vlerésimeve té reagimit siguroi njohuri té vlefshme pér efektivitetin e
programit WBL dhe informoi pérmirésimet dhe rregullimet e ardhshme.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
Co-funded by té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

the European Union
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Procedura hap pas hapi

faza

Faza e pérgatitjes

Vizité Studimore né Serén
“Agro”.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.

veprimtarite e
mésuesit/instruktorit/nxén
ésve; metodat e punés

-Té prezantoni nxénésit
objektivat dhe pritshmeérité
e vizités studimore.-Déegjoni
dhe béni pyetje pér sgarim.

-Diskutim né grup dhe
sesion pyetjesh dhe
pérgjigjesh me studentét.

- Udhézon né xhiron e
ambienteve té serrés.

- Lehtésoni ndérveprimet
me profesionistét e
industrisé - Vézhgoni dhe
meésoni rreth ndértimit té
serrave, sistemeve te
ventilimit dhe praktikave té
géndrueshme bujgésore.

media, material, sugjerime

-Sllajdet e  prezantimit
-Projektor, laptop

-Jepni njé pasqyré té serrés
“Agro” dhe réndésisé sé
bujgésisé sé géndrueshme.

- Pajisje sigurie

-Inkurajoni  studentét té
marrin  pjesé né ményré
aktive dhe té béjné pyetje
pér té fituar njohuri praktike.



90 minuta

30 minuta
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-Angazhohuni né sesione
interaktive dhe béni pyetje.
-Turé me guidé, pyetje dhe
pérgjigje interaktive, mésim
praktik.
-Té demonstrojé  detyra
praktike lidhur me ndértimin
dhe mirémbajtjen e serrave.
- Mbikéqyré dhe udhézon
studentét né  aktivitetet
Trajnim praktik praktike
- Merrni pjesé né detyra
praktike nén drejtimin e
profesionistéve té industrisé

-Demostrata, praktika
praktike dhe puné née grup.
-Organizon sesione

Vlerésimi dhe Feedback-u pyetjesh dhe pérgjigjesh me
eksperté té bujgésisé dhe
ndértimit.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

-Mjete praktike, materiale
ndértimi

-Kite  ndértimi  serrash,
vegla, pajisje sigurie.
-Sigurohuni qé te
respektohen masat e
sigurisé gjaté aktiviteteve
praktike.

Nxitini studentét té marrin
pjesé aktive né diskutime
dhe té ndajné mendimet
dhe ideté e tyre.
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-Lehtésimi i diskutimeve
mbi praktikat e
géndrueshme bujgésore,
sfidat dhe mundésité né
sektorin e serrave.
-Angazhohuni né diskutime,
béni pyetje dhe ndani
njohuri.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali): Vizita studimore né serén “Agro” rezultoi té ishte njé
pérvojé e vlefshme dhe pasuruese si pér profesorin ashtu edhe pér studentét. Ekspozimi praktik ndaj ndértimit té serrave
dhe praktikave té géndrueshme bujgésore u dha studentéve njohuri dhe njohuri praktike gé jané shumeé té réndésishme
pér kérkesat aktuale té sektoréve té bujgésisé dhe ndértimit. Seancat interaktive dhe angazhimi i drejtpérdrejté me
profesionistét e industrisé lehtésuan njé kuptim mé té thellé té kompleksitetit dhe nuancave té ndértimit té géndrueshém
té serrave. Aktiviteti i mépasshém i rikonstruksionit té serrés “Agro” né njé model 3D gjaté oréve té mésimit rriti mé tej
pérvojén mésimore té nxénésve, duke u mundésuar atyre té zbatojné njohurité dhe aftésité e marra né ményreé krijuese
dhe inovative. Ky aktivitet jo vetém gé pérforcoi konceptet teorike, por gjithashtu promovoi zgjidhjen e problemeve, té
menduarit kritik dhe aftésite bashképunuese midis studentéve. Né pérgjithési, vizita studimore dhe aktivitetet
shogéruese ishin té suksesshme né arritjen e objektivave té pércaktuara pér rritien e punésueshmeérisé sé studentéve,
rritjen e té kuptuarit té praktikave té géndrueshme bujgésore dhe tejkalimin e hendekut midis arsimit dhe fuqisé

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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punétore. Reagimet pozitive t€ marra nga studentét nénvizojné efektivitetin e gasjes sé té€ mésuarit té bazuar né puné
(WBL) né arsimin profesional dhe thekson potencialin e integrimit té€ mundésive té tilla té té mésuarit eksperimental né
kurrikulé pér té pasuruar pérvojén e té mésuarit dhe pér t'i pérgatitur mé miré studentét pér karriera té suksesshme né
bujgési. dhe fusha gé lidhen me ndértimin. Duke ecur pérpara, éshté thelbésore té vazhdohet me rafinimin dhe zgjerimin
e iniciativave té WBL, duke i pérshtatur ato me kontekstin lokal dhe duke nxitur njé bashképunim mé té forté me
partnerét e industrisé pér té siguruar suksesin e vazhdueshém dhe réndésiné e programeve té arsimit profesional.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Permiresimi i zbatimit te mesimit praktik ne
shkollen ekonomike

Sektor: Automatizimi/ TIK / Elektroniké (zgjidh njé) Elektroniké

Shkolla dhe vendi juaj: Institucioni Publik Shkolla e Mesme Teknike Tesanj, Bosnje dhe Hercegoviné

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Né aktivitetin tim pilot zgjodha njé klasé né shkollén ekonomike dhe planifikoja té béja veprime me to qé sa mé shumeé
nxéneés té asaj klase té shkojné né njé kompani né zonén e komunés sé Tesanjés pér mésime praktike.

Duke gené se tema e vizités sime studimore ishte se si té pérmirésohej mésimi praktik né Ballkan dhe aktiviteti im pilot
kishte té bénte me rritjen e numrit té studentéve né mésimdhénie praktike né kompani, mendoj se éshté plotésisht e
lidhur dhe relevante. Megjithaté, edhe pse studimi vizita ishte e shkélqyer pér shumé arsye (njé turne i detajuar né
kompani té famshme, njé turne né shkollat mé té mira né Madrid, njé bisedé me nxénés né ato shkolla ...), ishte thjesht

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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informative dhe nuk mé dha asnjé mjet apo zgjidhje konkrete pér pérmirésoj orét e mia praktike né shkollen time.
Shembulli i mésimdhénies praktike éshté i miré, por té gjitha praktikat e mira gé kam paré i kam né njé faré mase né
shkollén time ose nuk mund t'i kem sepse nuk mé lejojné rregulloret ligjore, ndaj ka pak gé mund té jeté konkretisht. té
transferuara.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Né aktivitetin tim pilot morén pjesé 20 nxénés té shkollés s&€ mesme ekonomike gé ndjekin klasén e treté.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qellimi kryesor i aktivitetit ishte gé té 20 studentét té ndjekin praktikén né njé kompani né zonén e komunés sé
Tesanjés.

4. Elementet e transferuara te GPE

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, cfaré u pérshtat, cfaré u mbait, ...)

Né fakt, nuk kishte asgjé pér té transferuar. Praktika e miré gé arrita té transferoja nga vizita studimore, duke pasur
parasysh rrethanat, tashmé éshté e pérfagésuar né shkollén time. Né kété aktivitet u pérpoqga vetém té rris numrin e
Nxenésve pjesemarres né te.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Shumica e studentéve gjetén shoqgériné e duhur, por mé pas u shfaqg njé problem tjetér. Nése shumica e studentéve do
t'i bénin mésimet praktike né kompani, atéheré profesori gé i jep ato oré né shkollé nuk ka kujt té mésojé dhe humbet
njé pjeseé té pageés. Pér té shmangur kété problem, u ra dakord gé nxénésit té shkojné rregullisht né shkollé pér praktike,

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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dhe pas mésimit ose né fundjavé té shkojné pér té praktikuar né kompani. Disa studenté u pajtuan me kété ide, dhe disa
e refuzuan até dhe vendosén té vazhdojné té praktikojné né shkollé si¢c kané béré deri tani.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Duke gené se kjo praktiké ekziston tashmé né shkollén toné, nxénésit gé marrin pjesé né té tregojné motivim dhe
njohuri dhe aftési té reja, ndaj nuk éshté dicka e re gé ka ardhur konkretisht nga ky aktivitet pilot dhe ky projekt né
pérgjithési.

Procedura hap pas hapi

Péraférsisht. veprimtarite e

koha e nevojshme faza mésuesit/instruktorit/nxén | media, material, sugjerime
ésve; metodat e punés
Profesori u prezanton
studentéve idené pér

1 javé prezantimi i aktivitetit aktivitetin pilot dhe u jep

atyre kohé té mendojné
nése duan té marrin pjesé

Studentét gé kané pranuar

1,5 muaj puné né vazhdim . . o
te marrin pjese jane te

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.

Co-funded by
the European Union
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angazhuar dhe sé bashku
me  profesorin  kérkojné
kompani ku mund té kryejné
njé praktiké.

Pér shkak té problemit te

krijuar, disa NXenes
Prezantimi i rezultateve té | vendosin té shkojné né
1 javée nxénésve praktiké sipas planit

fillestar, ndérsa té tjeré
heqin doré dhe vazhdojné té
ndjekin praktikén né shkolle.

Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali):

Falé vizités studimore né Spanjé munda té shikoja té gjithé procesin e krijimit té njé produkti nga e para, té vizitoja
aeroportin né Madrid dhe té vizitoja disa nga shkollat mé moderne né kété qytet. Gjaté vizités né shkolla, u njoha me
meényrén se si nxénésit e tyre zhvillojné orét e tyre praktike. Mé voné gjaté zbatimit té aktivitetit pilot u pérball sfida e
rregullores dhe standardit. Praktikat e mira qé mund t'i transferoja me kéto kufizime jané ato gé i kam tashmé né
shkollén time, mund té pérpigem vetém t'i zgjeroj, gjé gé mund ta shihni nga pérgjigjet e mia té mésipérme.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Rrjeti profesional i elektroteknikesical

Sektor: Automatizimi
Shkolla dhe vendi juaj: Shkolla profesionale Teknike, Korce , Shqiperi
Shkolla Teknike e AFP-ség, Korcg, Shqipéri

1. Tema e njésisé / mésimi / lévizshméria / arsyeja e zgjedhjes sé GPE

(Shpjegoni pse tema éshté e réndésishme dhe si dhe ku pérshtatet; referencé né kurrikulén/strategjiné e
pérfshirjes/strategjiné e ndérkombétarizimit)

Krijimi i kétij rrjeti profesional u frymézua nga marrédhéniet e bashképunimit té kompanive me shkollat profesionale té
AFP-sé né Spanjé. Duke gené se strategjia kombétare e arsimit profesional né Shqipéri synon té forcojé marrédhéniet
me bizneset dhe shkollat e AFP-sé. Né shkollauné vizitované Madrid u njoha me kété lloj bashképunimi ku kompanité
nuk pérdoreshin vetém pér praktikén profesionale té studentéve, por edhe pér zhvillimin e kurrikulave, trajnimin e
mésuesve, investime té ndryshme et;.

2. Grupi i synuar

(cili formim profesional dhe nivel; numri i studentéve; aftésite, kompetencat, njohurité e studentéve té pérfshire)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Ky ishte aktiviteti i paré i késaj nisme.Tépjesémarrés ishin nxénés té 12-té (13 nxéneés) dhe té 13-té(14 studenté)notat e
profilit profesional Elektroteknik, pérfagésues té shoqérive rajonale té kétij profili, mésues té lendéve profesionale,
drejtues té zyrés rajonale té punésimit.

3. Cili ishte gellimi kryesor i aktivitetit tuaj pilot?

Qellimi kryesor i kétij aktiviteti ishte krijimi i njé rrjeti profesional. Ky rrjet do té zhvillohet edhe mé tej. Arsyet kryesore
pér krijimin e tij do té jené:

1. Realizimi i praktikave profesionale té studentéve né kompani.

2. Propozime pér ndryshime kurrikulare pér té pérshtatur ofertén arsimore me kérkesat e tregut té punés.

3. Trajnimi i mésuesve me teknologjité e reja.

The kryesoregéllimi éshté“Punésimi i studentéeve”.

4. Elementet e transferuara te GPE

(Cfaré ishte e lehté/e véshtiré pér t'u transferuar, ku nevojitej informacion shteség, c¢faré u pérshtat, ¢faré u mbaijt, ...)

Ajo gé mé béri mé shumé pérshtypje gjaté vizités sime né Madrid ishte réndésia gé shkollat e Vet i jepnin
marrédhénieve me kompanité. Kété menyré komunikimi dhe trajtimi té kompanive jam munduar ta aplikoj, duke i paré si
pjesé pérbérése té shkollés, jo si entitete té largéta. Kjo ide u mbéshtet shumé nga drejtorité shkollésdhe kolegét.
Gjithashtu u prit me mé shumeé kénagési dhe kureshtje nga studentét.

Ishte hera e paré gé né shkollén toné u ulén bashké pérfagésues té kompanive, mésues, studenté, drejtues té zyrés sé
punés. Fjala kryesore e aktivitetit ishte rritja e cilésisé sé shkollés dhe punésimi i nxénésve.

5. Rezultati pérfundimtar

(produkti, rezultatet, karriera apo stazhi mé i suksesshém shkollor; komentet nga studentét: cilat jané rezultatet
kryesore té arritura nga aktiviteti juaj pilot?)

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Ky aktivitet ishte fillimi i njé procesi gé shpresoj té zgjasé shumé dhe té japé rezultate té mira. Kam kénagésiné t'ju
informoj se rrjeti profesional filloi té funksionojé. Nga data 25 shkurt 2024, studentét janéduke aplikuar pér
profesionalpraktika me kompani qé jané anétare té rrjetit profesional. Nése studentét duan té hapin biznese té reja pas
pérfundimit té shkollés, zyra rajonale e punés éshté e angazhuar pér financimin e nismés sé tyre.

6. Ndryshimi né rezultatin e té nxénit(njohuri / kompetencé / aftési)

(A keni vérejtur ndonjé ndryshim né motivimin, angazhimin, njohurité dhe aftésité e studentéve si rezultat i aktiviteteve
té té mésuarit té bazuar né puné?)

Studentét ndihen shumé mé té motivuar pér té vazhduar studimet dhe pér t'u zhvilluar profesionalisht. Ata jané shumé
pérgjegjés pér réndésiné epraktikatme kompanité. Ata ndihen shumé té vlerésuar nga shkolla pér té dhéné mendime
dhe opinione rreth kurrikulés dhe aspekteve té tjera te jetés shkollore.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Procedura hap pas hapi

. veprimtarité e
Péraféersisht. . o
) mésuesit/instrukto . . Lo
koha e nevojshme faza ) - media, material, sugjerime
rit/nxénésve;

metodat e punés

Diskutim me

1 javé . . kolegét pér te
Faza pérgatitore .
pércaktuar

aktivitetin

Diskutim me

1 javé . . nxeneésit pér té
Faza pérgatitore .
pércaktuar

veprimtariné

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

- Co-funded b megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
o-lunded by té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
ol the European Union 55 (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.
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Rrjeti profesional i Elektroteknikés

Sipas pérvojis s¢ shkollave profesionale

Pércaktimi i rendit né Madrid, Spanjé.
te dités, .
3 dite puné né vazhdim pjesémarrésit  dhe "5 12

Ora
10:00-11:00

Adresa:
Shkolla Profesionale e
Teknike Korce <%

pérgatitja e ftesés

inancia ga Bashi Evrian, Pilbparmjaf e cpncet

# sharenura fane meqiithate vetaf =i 18 ARotve) ohe ruk
pasayrrine SomosaashmensH D 1 BASHIME Evinpan
s te Agiencist Eicelofiug Eviopiane & Arsim dhe
Kulturés (EACEA). A Basbrms Ewopiansdhe s EACEA

Pk o 8 rehagee pérojagplehpa fo

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Meall the European Union a5 (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.
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Si pjesé shumé e
rendésishme e
aktivitetit ishin
pérfagésuesit e

kompanive.
Kompanité u
njoftuan
paraprakisht dhe
meé pas u vizituan
nga meésuesit e
shkollave pér té
shpjeguar géllimin
e aktivitetit. Pastaj
marr konfirmimin
prej tyre.

10 dite puné né vazhdim

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

the European Union ,j1,rés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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2 dite puné né vazhdim prezantimin . “Rrjeti Profesional i
Elektroteknikés”
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Realizimi i
aktivitetit té krijimit
12 shkurt 2024 duke ndodhur té njé rrjeti

profesional

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
ol the European Union 55 (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné

pérgjegjési pér to.
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Sl Co-funded by
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Zhvillimi i Kapaciteteve pér Sistemin e AFP-sé né Ballkanin

Peréndimor
Granti Nr. 101092450

Studentét po bgjne

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato
té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe
Kulturés (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.
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Vérejtje pérfundimtare pér eksperimentin e testimit (me fjali):

Pas pérfundimit té kétij aktiviteti, drejtoresha e shkollés vendosi té krijojé njé “Rrjete Profesionale” pér profile té tjera
profesionale gé ofron shkolla joné&, si mekaniké, ndértim, teknologji informacioni, termohidrauliké, shérbime automjetesh.

Besoj shumé né suksesin e rrjetit profesional pér rritjen e cilésisé sé mésimdhénies né shkollé dhe pér punésimin e
nxenésve.

Financuar nga Bashkimi Evropian. Piképamjet dhe opinionet e shprehura jané

- megjithaté vetém ato té autorit(ve) dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato

Co-funded by . té Bashkimit Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe

RN the European Union 1\, ra5 (EACEA). As Bashkimi Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbajné
pérgjegjési pér to.



